
ÅTER TILL ARBETET
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Använd LOs och förbundens 
gemensamma bok ”Åter till 
arbetet”
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Arbetsgivarens rehabiliteringsansvar
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AFL 22 kap hänvisar hit

1) Förebygg först och främst!

2) Om det trots allt händer – använd 
erfarenheter och kunskaper från enskilda 
rehabfall för att förebygga att fler drabbas.



Vem ska ta initiativet?
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Fackets arbetsuppgifter
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Facket ska alltid vara med som medlemmens stöd och hjälp. Bara 
medlemmen kan neka facklig medverkan. Om arbetsgivaren skulle 
göra det, är det ett lagbrott.



Lagstöd om arbetsgivaren...
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Goda råd till arbetsgivaren
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