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Med fokus pa de val som

ska ske under aret.

Man glémmer sa fort. Om jag blickar
tillbaka fyra ar och jamfér med idag
sa var vi da mitt i sammanslagningen
med Vastmanland. Fokus var da att
diskutera organisationsformer for det
nya distriktet. Arets arsméte daremot
vitthar pa en omfattande verksamhet
i var organisation.

Sammanslagningen av LO-distrik-
tet Vastmanland och LO-distriktet

i Mellansverige gjorde distriktet till
det nast storsta LO-distriktet i Sve-
rige. En omvandling som givetvis
inte skedde helt utan fédelsevanda
da tva olika ledarstilar och kulturer
skulle smalta samman. | en sadan
process finns ocksa en dynamik som
leder framat. Vad jag egentligen vill
komma till &r att jag tycker att sam-
manslagningen har fungerat bra vil-
ket arets arsméte visar pa flera satt.
Distriktet har fatt arbetsro och har
bland annat kunna genomféra flera
stora projekt under de senaste aren.

Arbetet i var och host har givetvis
fokus pa de val som ska ske under
aret. Narmast parlamentsvalet till EU
den 25 maj. Ett viktigt val av flera
skal eftersom mycket av de som be-
stams i Bryssel paverkar oss patag-
ligt, inte minns vad galler fragor som
berdr arbetsmarknaden. LO-distriktet
har pa uppdrag av medlemsorgani-
sationerna startat fem ringcentraler
dar vara foretradare i medlemsorga-
nisationerna ringer upp medlemmar
for att diskutera politik och vikten av
att anvanda rostratten for att paverka
politiken i EU-parlamentet, Riksda-
gen, Landstinget och Kommunen.

Det finns drygt 175 000 LO-med-
lemmar i Mellansverige. Det ar en
betydande maktfaktor som kan
paverka och avgora om vi vill ha en
politik med férbattringar av a-kassan,
socialférsakringarna, skolan, varden
och omsorgen eller om vi vill se en
fortsatt nermontering av den Svens-
ka modellen. Fokus i organisationen
maste nu vara att diskutera politik
med medlemmarna vid alla tillfallen.
Nu lagger vi i hdgsta vaxeln.

Ombudsman
Per Ek

oo e

xxxxx

/

LO-distriktet i Mellansve

-

en 25 ET

' EU-val den 25 maj

Ligg din rst pa Socialdemokraterna

f‘,ﬁl 0

Gilla och dela: wwfacebook com/kryssagabelic

Lo l

riges arsmote

med musik och uppmaning att rosta i

EU valet

LO distriktet i Mellansveriges arsmo-
te genomfordes i Katrineholm den 10
april. Motet 6ppnades med sang och
musik av Tallasens musikklass.

Forutom arsmoéteshandlingarna var
Aleksander Gabelic, kandidat till
EU-parlamentet, Torbjérn Johans-
son, LOs avtalssekreterare, samt
Charlotte Hornstedt inbjudna att
medverka. Charlotte Hérnstedt re-
dovisade slutrapporten for projektet
"Rekrytering och férsakring” som
hon var ansvarig for. Projektet avslu-
tades under sommaren 2013.

Aleksander Gabelic som kandiderar
till EU-parlamentet for Socialdemo-
kraterna menade att EU valet ar ett
mycket viktigt val eftersom ca 60%
av de beslut som tas i Riksdagen
och kommunerna har sitt ursprung

i beslut tagna i Bryssel (EU). Det
ar darfor mycket viktigt att det blir
en forandring i EU-parlamentets
sammansattning, "att det blir ett rott
Europa”. | dag ar det en bla, det vill
saga en borgerlig, majoritet.

Sverige har 20 av 751 ledamoter i
EU-parlamentet.

"Far det rodgréna blocket 225-230
mandat betyder det att den gruppen,
var grupp, blir den stérsta i EU-par-
lamentet och da kan vi paverka vilka
som bli ordférande i de olika utskot-
ten”, fortsatte Aleksander Gabelic.

Vidare sade Alexander att Mode-
raterna ar duktiga pa att séga att
dom ar for Saltsjobadsandan, att
arbetsmarknaders spelregler ska
foljas men nar det kommer till Euro-
pa rostar dom helt annorlunda. "Dom
gar bakvagen for att forsdmra vara
arbetsvillkor” sade Alexander.

Torbjorn Johansson menade ocksa
han att EU-valet ar ett mycket viktigt
val. Nastan viktigare an de andra
valen. "Fast man inte bor saga sa”
lade han till.

Torbjoérn Johansson berattade att
han ute pa arbetsplatser stoter pa
asikten att EU-valet inte ber6r eller
synpunkten att Sverige ska ga ur
EU for att vara fri och oberoende.
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Men, menade Torbjorn, tittar man

pa Norge som inte &r med i EU utan
bara i frihandelsavtalet sa ser man
att det innebar att man anda maste
folja EUs regler och avtal — men utan
att kunna paverka nagra som helst
beslut.

Torbjoérn Johansson har precis kom-
mit fran Spanien dar han traffat fore-
tradare for Spaniens riksbank samt
sex andra banker. Spanien har borjat
aterhamta sig fran EU krisen, nagot
foretradarna for bankerna var stolta
over - men till vilket pris, fragade sig
Torbjorn Johansson. Den atstram-
ningspolitik som Spanien fort har fatt
till foljd en arbetsloshet pa 25% och
en ungdomsarbetsléshet som ligger
pa 50 %. Olika arbetsmarknadslagar
och anstallningsvillkor har radikalt
forsdmrats. Bland annat kan Iénerna
sankas vilket inte tidigare varit tillatet

Albin Ormegard
och Tallasens musikklass
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i Spanien.

Torbjoérn Johansson sade att han
forstar att det kortsiktigt for Spanien
kan verka vara bra. "Men tank lite
langre” uppmanade han. "Vad bety-
der det for hela Europa om arbetar-
na bdrjar konkurrera med varandra
om arbetstillfallen genom att séanka
sina léner. Det innebar endast att
de rika blir rikare och vi arbetare

blir fattigare. Tron pa att rika genom
en 6kad formoégenhet kommer att
konsumera mer, skapa fler arbeten
och en 6kad valfard ar helt felaktig.
Vi hamnar i den situation som radde
pa artonhundratalets slut da fackfor-
eningarna féddes ur den ojamlikhet
som radde.”

Torbjérn Johansson tog ocksa upp
det faktum att kvinnodominerade
branscher i dag har mycket samre

villkor jamfért med mansdominerade.
"Har finns mycket arbete att gora”.

Torbjérn Johansson uppmanade
alla att ga och rosta i EU-valet men
ocksa i riksdags-, landstings- och
kommunalval. "Vi maste se till att
Sverigedemokraterna inte kommer
in i riksdagen, att de hamnar under
sparrgransen pa fyra procent. Vi be-
hover inget framlingsfientligt parti i
Riksdagen”.

Torbjorn avslutade med kort infor-
mation om Byggnads avtalsrorelse.
Byggnads var beredda att ga i strejk
for sitt avtalskrav om huvudentrepre-
nérens ansvar om underleverantdrer-
na inte betalade ut I16ner till sina an-
stéllda. Ett avtalskrav som Byggnads
fick igenom.

Arsmoétet avslutades med avtack-
ningar.

LO distriktet i Mellansveriges styrelse 2014
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Arbetsmarknadsdag med
EU-valet som tema

Kanske upplevs EU-valet den 25 maj
som ointressant. Nagot man inte tror
kan paverka den egna situationen
och darfor later bli att rosta i. For att
visa vikten av att ta stéllning aven i
EU-valet, inte bara i riksdag-, lands-
tings- och kommunval, arrangerade
LO-distriktet i Mellansverige en
arbetsmarknadsdag med inriktning
EU-val 2014. Arbetsmarknadsdagen
genomfordes den 1 april i Vasteras.

Johan Danielsson, som kandiderar till
EU-parlamentet fér Socialdemokra-
terna, menade att LOs medlemmar,
jdmfért med andra grupper i samhal-
let, kanske inte fullt ut ser EU-valet
som nagot viktigt. Statistiken visar att
tre av tio LO-medlemmar rostade i
forra EU-valet medan siffran for SA-
COs medlemar var atta av tio. Kan-
ske beror det pa EU och dess parla-
ment upplevs som komplicerat. Men
att rosta till parlamentet i EU ar inte
annorlunda an att rdsta till i riksdags-
valet. Det &r samma blocktdnkande

i EUs parlament som i Sveriges riks-
dag. Just nu har EUs parlament vad
som kallas for en bla, borgerlig, ma-
joritet innebarande att besluten har
samma inriktning som i Sverige.

Nar EU bildades var tanken fri rorlig-
het av varor, manniskor och tjanster
inom regionen. | det fanns redan fran
bérjan en inbyggd motsattning efter-
som det ofta krockar med nationella
intressen och lagar forklarade Johan
Danielsson. "Olika lander hanterar
problem pa olika satt. | Sverige har

tillhérighet

vi det som fatt namnet den Svenska
modellen. Arbetsgivare och fack-
foreningar kommer dverens och
tecknar kollektivavtal. Andra l&ander
anvander sig av lagstiftning”.

EG -domstolen har tagit stallning
for fri rorlighet och i det borgerliga
tankesattet finns en tro att den fria
marknaden léser alla problem.

Sverige gick, efter en folkomrost-
ning, med i EU den 1 januari 1995.
2004 intraffande den sa kallade
"Vaxholmskonflikten”. Ett Lettiskt
byggforetag, L&P (Laval un Partneri)
Baltic Bygg AB hade anlitats for byg-
get av Soderfjardsskolan i Vaxholm
och foéretaget vagrade teckna kollek-
tivavtal. Bygget sattes i blockad av
fackforbundet Byggnads. Foretaget,
med stdd av Svenskt naringsliv, for-
de tvisten till arbetsdomstolen och
sedan till EG-domstolen.

| ett forhandsutlatande varen 2007
uttalade EG-domstolens generalad-
vokat att stridsatgarder i princip ar
tilldtna for att tranga undan ett ut-
landskt kollektivavtal under tva forut-
sattningar: dels ska skillnaden mel-
lan de tva avtalen vara markant och
dels ska atgarderna vara proportio-
nella till den forbattring som uppnas
genom konflikten. Bagge dessa
forutsattningar bedomdes vara upp-
fyllda i Vaxholmsfallet. | december
2007 domde likval EG-domstolen till
fordel for L&P Baltic Bygg AB.

Domen 6ppnade for en situation vi
tidigare inte haft i svensk arbets-
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Ann-Sofie Hermansson visar sammansattningen av EU-parlamen-
tets ledamoter innan EU valet 2014. De olika fargerna visar politisk

marknad; en mangd utldndska entre-
prenorer, framst inom transport och
byggbranschen. | dag kor utldndska
lastbilar frakt inom Sverige till priser
som svenska akare inte kan konkure-
ra med. Detta trots att det delvis finns
regler som reglerar hur manga pa
och avlastningar en utlandsk lastbil
far gora efter det att bilen kommit in i
landet.

Enligt Johan Danielsson kan manga
av de krav som facket staller tillgo-
doses bade genom den nationella
lagstiftningen men ocksa genom
EU-parlamentets beslut redan i dag.
Om bara viljan finns. Darfor ar det
viktigt att rosta i EU-valet.

Ann-Sofie Hermansson arbetar som
ombudsman fér Socialdemokraterna

i Goteborg med uppdraget ” att hjalpa
Svenska parlamentariker nar de ar
pa hembesok”. En arbetsuppgift hon
delar med en kollega stationerad i
Stockholm.

Ann-Sofie Hermansson visade pa
en rad fragor dar det finns skillna-
der i tankesatt mellan de réda och
de bla blocken i EU. Exempelvis ar
jobbpolitik for de roda en hogt prio-
riterad fraga medan de bla foredrar
atstramning och skattesankning. For
de roda ar demokrati och frihet viktigt
och kompromisslost men de bla tar
inte avstand fran de Gvergrepp som
exempelvis sker i Ungern. Ann-Sofie
Hermansson sade att borgerligheten
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) Arbetsmarknadsdag

inga dumhuvuden”, men resultatet
blir negativt for alla lander i EU.
Arbetslosheten okar vilket far till
foljd att folk slutar att handla och
de varor som Sverige exporterar
kops inte.” | stallet bor man satsa
pa tillvaxt” sa Ann-Sofie..

Sofia Amloh fran IF Metall beskrev
Sverigedemokraternas (SD) ide-
ologi kontra Socialdemokraterna
(SAP) och arbetarrorelsen. Att

SD uppenbart ar ett hogerparti
som ser Socialdemokraterna och
arbetarrdrelsen som sina huvud-
motstandare. | riksdagen har SD,
sedan 2010 i de omrdstningar dar
det funnits ett férslag fran regering-
en och ett fran de rod-gréna rostat
437 ganger med regeringen och 39
med dom réd-gréna. Samantaget
rostade SD med regeringen 85,6
% och med réd-gréna 7,6 %.

| 7 % har SD lagt ner sina roster
vilket i praktiken innebéar att reger-
ingens forslag vunniti 92, 4 % av
fallen.

SD har ocksa motionerat om att
forsta maj ska tas bort som helg-
dag. Det visar tydligt vad SD star
politiskt.

X

Till EU-valet, precis som till
riksdagsvalet, har de olika
politiska partierna listor

i vilka kandidaterna finns
uppriaknade i nummerfoéljd.
Det gar att personrosta, att
kryssa den kandidat man
foredrar och darigenom 6ka
hans eller hennes méjlighet
att komma hogre upp pa
listan och i forlangningen
eventuellt komma in i EUs
parlament.

Ringcentra

Bild L. Blc‘\mkvist -

| LO-distriktet i Mellansveriges val-
strategi ingar organisering av fem
ringcentra. Platser varifran fackfor-
bunden har méjlighet att ringa sina
medlemmar och prata om valen. "Men
det kan aven komma upp fackliga
fragor” sager Borje Soderstrom, an-
svarig ombudsman pa LO distriktet
Mellansverige. "Tanken &r inte att
samtalen ska bli fackligt komplicera-
de. Bli det sadana fragor sa far man
be att nagon ombudsman som kan
amnet ringer tillbaka”.

Dom fem ringscentra ligger i Linkd-
ping, Norrkoping, Vasteras, Uppsala
och Katrineholm.

"Distriktet har organiserat upp sjalva
uppbyggnaden av centra” fortsatter
Borje. "Lokaler, telefoner, registrering
och handledning. Allt det som behdvs
for att de ska fungera. Daremot ar
sjalva uppdraget att ta fram personer
som ringer fackforbundens. Férbun-
den har listor pa medlemmar som ska
bli uppringda”.

"Alla fackférbund ar med pa det har,
ett beslut som LO centralt tagit” fort-
satter Borje. "Men nagra av forbunden
kanske behdver mer stéd én andra”.

LO-distriktet har delat upp ansvaret sa
att varje ombudsman har ett geogra-
fiskt omrade som sitt ansvarsomrade.

Uppdraget ar uppdelat i tre perioder
fram till valet. Den forsta under april
da man ringer upp fortroendevalda.
Sedan under maj da man forsoker
paverka folk att rosta i EU-valet vilket
ar viktigt. Den tredje sker under de tre
sista veckorna innan riksdagsvalet,
den mest intensiva av perioderna.

Borje sager att drémmen vore att alla
som blir uppringda atminstone far tva
samtal under perioden. Men i prakti-
ken kan det bli svart.

Den andra arbetsuppgiften i val-
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arbetet ar att stédja och aktivera
LO-kommittéerna. Mycket av sjalva
valarbetet skots visserligen av So-
cialdemokraterna men LO-kommit-
téerna kan ha en roll har. "Vi maste
tanka ut strategier” sdger Bérje. En
utgangspunkt kan vara fragestall-
ningen; "Var mots manniskor”. Att
LO-kommittéerna som kanner den
lokala strukturen forsoker paverka
genom de mojligheter man har i form
av moten, konferenser etc.

Trots att huvudansvaret ligger pa
forbunden ar alla som ar intressera-
de valkomna avslutar Borje.

>

Asa Andersson: Huvudan-
svarig for ringcentra.

Borje Soderstrom: Vastman-
land

Berit Ortell: S6rmland

Ostergotland: Jessica
Svensson (Norrkoéping)
Gunn Bredstedt (Linkoping)

Per Ek: Uppsala
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Samtliga foton och reportage i
tidningen - om inget annat angi-
vits: T. Bjorkbacka



Resurstorget en re-
surs for LO

Resurstorget som ags av LO star-
tade ursprungligen som ett arbets-
marknadsprojekt for ca tio ar sedan.
Resurstorget har utvecklas och
arbetar i dag med fragor som berér
varsel och omstaliningsarenden
inom arbetsmarknad. Men aven per-
sonalutveckling och andra arbets-
marknadsfragor.

LO distriktet i Mellansverige samar-

betar med Resurstorget i projektet ”

Vagen tillbaks mot ett hallbart arbe-

te”, ett ESF projekt med syfte att ge

langtidsarbetslosa maojlighet att ater
hitta till ett arbete genom en person-
lig inriktning pa upplagget. Projektet
har pagatt under tre ar och ar inne |

slutfasen.

Som grund har deltagarna genom-
gatt en fem veckors utbildning for
att sedan bli erbjudna praktikplatser
som férhoppningsvis leder till ett
arbete.

Berit Sahlander som arbetar pa
Resurstorget med projektet sager
att projektet drivs pa tva olika orter,
Katrineholm och Norrképing. Under
projekttiden har det i Katrineholm
startas upp atta grupper med totalt
ca 120 deltagare. Av dem har 51 %
fatt ett arbete, en siffra som Berit
Onskar vore hogre trots att det ar ett
mycket bra resultat. For hela pro-
jektet "Vagen tillbaks till ett hallbart
arbete” ar siffran 44 %.

Anita Hjelm som ingar i en av grup-
perna i Katrineholm, sager att hon
tidigare upplevt liknande projekt mer

/ Torbjorn Larsson, Anne Gustavéson, Ingela Pedersson

y

som om det handlat om att arrango-
rerna ska tjana pengar, att de arbets-
I6sa mer varit en bricka i spelet. Sa
kanner hon inte att det har projektet
fungerar. Anita Hjelm tycker att hon
bade fatt en narhet och trygghet till
sina gruppkamrater som inneburit en
brytning av hennes isolering. "Det har
varit bade skratt och grat”, sager hon.

De deltagare som inte fatt ett arbete
eller ar ute pa praktik traffas minst tva
ganger i veckan i ABFs lokaler i Ka-
trineholm. Berit Sahlander sager att
deltagarna da far traffa olika forelasa-
re, de gor studiebesdk eller genomfor
olika arbetsuppgifter som syftar till

att ta kontakt med arbetsgivare. Men
ocksa for att traffa varandra. Just den
har tisdagen "Aktuellt fran LO Mellan-
sverige” besoOker projektet i Katrine-
holm beréttar Ingela Pedersson upp-
spelt att hon pa eftermiddagen ska ga
pa en anstéllningsintervju. Upptakten
ar en forfragan om arbete som hon
skickat till en arbetsplats med upplys-
ningar om sig sjalv.

Men givetvis ar det inte helt enkelt,
sager Berit. En del av deltagarna har
exempelvis svara forslitningsskador,
eller andra medicinska sjal som gor
det svart att hitta praktikplatser som
fungerar, precis som for Aini Blom-
kvist som sjalv var deltagare i projek-
tet men som sedan har anstallts av
projektet som administratér. Hon be-
rattar att hon har svara allergier vilket
medfért att hon tidigare inte klarat av
de arbetsplatser hon varit pa. Men jag
ville inte bli sjukpensionar” sager hon.

Fran boérjan nar hon gick in som del-
tagare var hon skeptisk till projektet
men har nu arbetat inom projektet

Over ett ar. Hon trivs valdigt bra och
andas optimism infor framtiden.

Andra vill inte ut pa praktik for att
de tycker att arbetsgivaren utnyttjar
dem som gratis arbetskraft. Men
Berit vill vanda pa problematiken.
Sager att deltagarna ska se det mer
som om det ar de som utnyttjar ar-
betsgivaren genom att fa mojlighet
att visa upp sig och skaffa frascha
referenser.

Nar man pratar med deltagarna sa
finns det givetvis olika asikter utifran
de forvantningar man som deltagare
hade infor projektstarten. Vi ar olika
som individer med olika forutsatt-
ningar. Nagon tycker att projektet
malade upp en lite for positiv bild, att
det har varit svart att hitta ett arbete
eller praktikplats. Men samtidigt s&-
ger en annan deltagarna att de ge-
nom projektet och handledarna far
uppdukat olika méjligheter "men att
dom sjalva maste tugga”. Och visst
ar det sa. Till sist maste man ta ett
eget beslutet.

Har hittar du oss

LO-distriktet i Mellansverige
Képmangatan 18 B

641 30 Katrineholm
Telefon: 0150-732 50

Mail: lo-mellansverige@lo.se
Fax: 0150-732 59
Telefontider/besokstider:
Mandag till torsdag:
09.00-11.30 och 12.30-14.30
Fredagar 09.00-11.30
www.mellansverige.lo.se
ap26



