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§1 Syfte

Mom 1. LO-fackets syfte, namn och verksamhetsomrdde
Mom 2. LO-fackets uppgift

Mom 1. LO-fackets syfte, namn och verksamhetsomrdde
LO-facket 4r medlemsorganisationernas plattform fér sam-
verkan kring lokala fackliga och politiska frégor.

LO-facket har till uppgift att leda och samordna medlems-
organisationernas stravanden att tillvarata arbetstagarnas in-
tressen pd arbetsmarknaden och inom niringslivet.

LO-facket ska verka f6r en samhillsutveckling pa grundval
av politisk, social och ekonomisk demokrati priglad av jam-
likhet och jamstélldhet.

LO-fackets verksamhet ska bedrivas utifrdn Landsorgani-
sationen i Sveriges (harefter LO), stadgeenliga mal och upp-
gifter, kongressens beslut, den handlingsplan som faststills av
LOs centrala representantskap samt LO-distriktets och med-
lemsorganisationernas 6nskemal.

LO-facket i kommunen ir en sammanslutning av de inom
kommunen verksamma avdelningar och/eller dess underor-
ganisationer och andra medlemsgrupper som givits ritten att
foretrida sin organisation och som tillhér ett férbund som ar
anslutna till LO.

Namnet dr LO-facket i...och det geografiska verksamhets-
omradet ir...och faststills av LO-distriktets styrelse.
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Mom 2. LO-fackets uppgift

LO-fackets uppgift 4r att inom sitt omrade och inom de ra-
mar som framgar av LO-distriktets beslut fullgéra de uppgif-
ter som aligger LO-distriktet.
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§ 2 Beslut

Mom 1. Beslutande organ
Mom 2. Motstridiga beslut
Mom 3. Upphivande av beslut

Mom 1. Beslutande organ
Beslutande organ #r representantskapet, styrelsen och verk-
stillande utskottet.

Mom 2. Motstridiga beslut
De beslut som fattas av LO-facket far inte strida mot LOs, LO-
distriktet eller forbundens stadgar. LO-facket dger inte ritt att
handligga fragor som det stadgeenligt ankommer férbund el-
ler avdelning att behandla.

Mom 3. Upphdvande av beslut

Om LO-facket fattar beslut som strider mot dessa stadgar kan
LOs styrelse upphova beslutet.
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§ 3 Lokal tvarfacklig verksamhet

Mom 1. Medlemsorganisationernas forpliktelser

Ansluten medlemsorganisation i LO-facket ska delta i LO-
distriktets och LO-fackets beslutade verksamhet i kommu-
nerna.
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§ 4 Medlemsavgifter och
medelstilldelning

Mom 1. Arlig medlemsavgift

Mom 2. Auvgift erléiggs for visst antal medlemmar

Mom 3. Avgiften erldiggs

Mom 4. LO-facken i kommunerna erhdller medlemsintdikter

Mom 1. Arlig medlemsavgift

Varje medlemsorganisation erlagger en arlig medlemsavgift
till LO-facket i kommunen. Avgiftens storlek faststills pd LO-
distriktets drsmote. Medlemsavgifterna samt bidrag frén LO
ir avsedda for organisationens egen verksamhet.

Mom 2. Auvgift erldggs for visst antal medlemmar
Medlemsavgift erliggs for det antal medlemmar medlemsor-
ganisationerna har den 31 december fére det ar som avgiften
avser. Beslutet foljer avgiftsklasserna i LOs stadgar. For pen-
sionerade medlemmar som saknar inkomst av anstillning ska
avgift inte erldggas.

Vid bristande betalning ska LO-distriktet via LO skicka
drendet till respektive férbund for atgird.

Mom 3. Avgiften erldiggs

Ansluten medlemsorganisation ska senast den 15 april till
LO-distriktet betala den medlemsavgift som faststillts en-
ligt ovan.
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Mom 4. LO-facken i kommunerna erhdller medlemsintdkter
LO-facken i kommunerna erhéller under maj ménad med-
lemsintdkter fran LO-distriktet. En férutsittning dr att LO-
facket insint verksamhetsberittelse, ekonomisk berittelse och
revisionsberittelse till LO-distriktet under april ménad.
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§ 5 Representantskap

Mom 1. Sammansdttning

Mom 2. Sammantriden

Mom 3. Kallelse

Mom 4. Motionsrditt och annan fraga
Mom 5. Arsméte

Mom 6. Hastmdte

Mom 7. Valberedning

Mom 8. Beslut

Mom 1. Sammansdttning
Representantskapet dr hégsta beslutande organ fér LO-facket.
Medlemsorganisationerna utser ombud och anméler dessa till
LO-distriktet senast 60 dagar fére representantskapsmote.
Varje medlemsorganisation utser ombud utifrdn den repre-
sentation som LO-facket beslutat pd hostsammantridet &ret
fore det ar de ska tjanstgora.
Varje medlemsorganisation har ett ombud. Ar medlems-
antalet mer 4n ... medlemmar utses ytterligare ett ombud fér
varje pabérjat ... tal medlemmar, dock hogst ... ombud.

Mom 2. Sammantriden

Representantskapet haller tva ordinarie sammantriden per ar.
Férslag fran styrelsen ska behandlas liksom inkomna motio-
ner. Extra sammantride kan héllas da styrelsen finner detta
erforderligt eller om minst hilften av medlemsorganisatio-
nerna sa begir. Extra sammantride kan endast behandla de
fragor som féranlett sammantridet.
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Mom 3. Kallelse

Skriftligt meddelande om tidpunkt f6r ordinarie samman-
triade ska vara medlemsorganisationerna och de lokala tvir-
fackliga organisationerna tillhanda senast go dagar fére sam-
mantridet. Skriftlig kallelse till ordinarie sammantride ska
vara ombuden tillhanda senast 30 dagar fore sammantridet.
Kallelse till extra sammantrade kan ske utan iakttagande av
detta krav pa kallelsetid.

Mom 4. Motionsrditt och annan fraga
Medlemsorganisationerna har motionsritt till representant-
skapets ordinarie sammantriden. Motion eller annan friga ska
for att bli behandlad vara styrelsen tillhanda senast 6o dagar
fore sammantridet.

Mom 5. Arsméte
Arsmétet halls under mars ménad. Vid drsmétet behandlas
styrelsens och revisorernas berittelser fér det géngna verk-
samhetsaret liksom frdgan om ansvarsfrihet for styrelsen. Re-
visorerna har nirvaroskyldighet.

Arsmétet faststiller anpassad budget fér innevarande r.

Mom 6. Hastmdte
Hoéstmotet hélls under september/oktober ménad. Vid moétet
beslutas om budget och verksamhetsplan fér nastkommande
ar for LO-facket. Hiansyn ska tas till LOs centrala represen-
tantskaps handlingsplan.

Métet beslutar om respektive medlemsorganisations antal
ombud i representantskapet fér nistkommande ar.
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Mom 7. Valberedning
Valberedningens uppgift ir att forbereda de val och nomine-
ringar som forrittas av representantskapet och styrelsen.

Mom 8. Beslut
Med undantag fér de val som anges i §§ 6, 7 och g samt § 12
mom 3 uppldsning ska alla beslut fattas med enkel majoritet
av de ombud som deltar i omrdstningen. Besluten fattas genom
Sdppen omrostning sdvida inte motet beslutat om annat. Vid
lika réstetal giller den mening som tjanstgérande ordféranden
bitrider. Aven sddan ledamot i styrelsen som inte ir utsedd till
ombud har réstritt vid representantskapets sammantriden.
Styrelsens ledaméter har inte réstritt i frigor som avser
organisationens férvaltning under den tid verksamhets- och
revisionsberittelserna omfattar.
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§ 6 Val och nomineringar

Mom 1. Nomineringar

Mom 2. Valforfarande

Mom 3. Valberedningens forslagsrdtt
Mom 4. Uppdrag

Mom 5. Valbarhet

Mom 1. Nomineringar
Senast go dagar fére ordinarie sammantriden ska valbe-
redningen 6versidnda en férteckning 6ver forestdende val till
medlemsorganisationerna. Nomineringar ska inldimnas skrift-
ligt till valberedningen senast 30 dagar fére sammantridet.
Den som nomineras ska vara valbar till uppdrag i det LO-for-
bund som han eller hon 4r medlem i.

Det dr moijligt att nominera en person till flera uppdrag.
Nomineringarna ska ske separat for varje uppdrag.

Mom 2. Valforfarande

Alla val dar det finns fler an en kandidat sker genom sluten
omrdstning om inte sammantridet enhilligt beslutar att om-
rostningen ska vara dppen. For att vara vald fordras mer dn
hilften av de godkénda réster som avgetts vid valet. Om detta
rostetal inte uppnatts, forriattas omval mellan dem, som er-
hallit hogsta antalet réster. Vid lika rostetal avgors valet ge-
nom lottning.

Mom 3. Valberedningens forslagsrdtt
Om inte tillrickligt antal kandidater nominerats eller om no-
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mineringarna inte speglar medlemsorganisationernas sam-
mansittning branschvis, geografiskt eller konsmassigt dger
valberedningen efter samrad och godkinnande med berord
medlemsorganisation ritt att féresld kandidater efter nomi-
neringstidens utging.

Mom 4. Uppdrag

[ uppdraget att representera LO-facket i lokala samhillsorgan
ingdr att medverka i LO-fackets arbete pa det omréde som
uppdraget omfattar. Om fortroendevald lamnar sitt medlem-
skap i férbund tillhérande LO upphér uppdraget.

Mom 5. Valbarhet
Medlem i férbund tillhérande LO och som har sin bostad el-
ler arbetsplats inom LO-fackets verksamhetsomréde ar val-
bar till uppdrag.

Fére val till uppdrag i LO-facket ska samrad och godkin-
nande ske med medlemmens férbundsavdelning.
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§ 7 Styrelse, verkstallande
utskott och anstallda

Mom 1. Styrelsens ansvar

Mom 2. Styrelsens sammansdttning
Mom 3. Mandattider

Mom 4. Ersdttare

Mom 5. Verkstdllande utskott

Mom 6. Beslut

Mom 7. Ombudsman

Mom 8. Lokal skolorganisator

Mom g. Tillsvidareanstdlld personal

Mom 1. Styrelsens ansvar

Styrelsen ansvarar for:

att fackets verksamhet bedrivs pa ett demokratiskt och dn-
damalsenligt sitt,

att verksamhetsplaneringen genomférs pa ett sddant sitt att
verksamhetens kvalité utvecklas,

att verksamheten bedrivs i nidra samverkan med medlemsor-
ganisationerna,

att medlemsorganisationerna samverkar i organiserad tvar-
facklig verksamhet,

att det till LO rapporteras om férhéllanden av sirskild vikt.

Mom 2. Styrelsens sammansdttning

Styrelsen ska besta av ett udda antal ledaméter, minst sju och
hogst femton, vilka viljs av arsmétet. Ordférande och kassér
viljs sirskilt.
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Mom 3. Mandattider

Styrelsens mandattid 4r tva &r. Ordférande och halva antalet
ledaméter viljs ena aret, och kassor och 6vriga ledamoéter det
andra aret. Om ordférande eller kassére avgar under man-
datperioden ska nyval 4ga rum vid nistkommande represen-
tantskapsméte.

Mom 4. Ersdttare

Ersittarnas mandatperiod ir ett ar. Turordningen for ersit-
tarnas intrade i styrelsen bestims av hur manga réster de fatt.
Om valet skett med acklamation avgérs turordningen av ars-
motet.

Mom 5. Verkstillande utskott
Styrelsen ska inom sig utse verkstillande utskott. Verkstil-
lande utskott far inte ha egen majoritet i styrelsen.

Mom 6. Beslut
Fér att beslut ska vara giltiga fordras att mer &n halften av sty-
relsens samtliga ledaméter dr ense om beslutet.

Mom 7. Ombudsman

Ombudsman som ir anstilld av LO-facket ska nirvara vid
sammantriden i representantskapet, styrelse och verkstéllan-
de utskott och har dir yttrande- och férslagsritt.

Mom 8. Lokal skolorganisator

Det vilar en ledamot i styrelsen att vara lokal skolorganisa-
tor.
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Mom g. Tillsvidareanstdlld personal

Tillsvidareanstillning av personal pd LO-facket ska foregas
av samrad med och godkinnande av LO-distriktet och LO.
Detta giller dven ersittningsrekrytering.
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§ 8 Ekonomisk forvaltning

Mom 1. Firmatecknare

Mom 2. Gransknings- och attestritt
Mom 3. Rdkenskaper

Mom 4. Medelsplacering

Mom 1. Firmatecknare

Organisationens firma tecknas av tva i férening varav minst
en ska vara ledamot av styrelsen. Styrelsen utser organisatio-
nens firmatecknare.

Mom 2. Gransknings- och attestriitt
Gransknings- och attestritt ska regleras genom sirskilt be-
slut av styrelsen.

Mom 3. Rdkenskaper

LO-facket ska avsluta sina rikenskaper per kalenderar. Ra-
kenskaperna ska foras i dverensstimmelse med den kontoplan
som upprittats av LO. Ekonomi- och 16nehantering ska utféras
som anvisats av LO. Bokslutet ska vara revisorerna tillhanda
senast sex veckor fore LO-fackets arsméte. Revisionsberittel-
se ska avlimnas senast tre veckor fére &rsméte. Till drsmotet
ska styrelsen avlimna en av styrelsens ledaméter underskri-
ven verksamhetsberittelse for foregdende &r. Denna ska uppta
resultat- och balansrikning.
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Mom 4. Medelsplacering

Organisationens tillgdngar ska placeras i de banker som sty-
relsen bestimmer. Placering kan ske pd annat sitt men méste
godkinnas av LO.
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§ 9 Revision

Mom 1. Val av revisorer
Mom 2. Revision — LO-facket

Mom 1. Val av revisorer

Fér granskning av styrelsens verksamhet och rikenskaper vil-
jer arsmoétet tre revisorer jimte ersittare for dessa. For detta
val giller samma regler som vid val till styrelsen. Ersittarna
intrdder vid forfall for ordinarie revisor i den ordning de vid
valet erhéllit réstetal. Om valet foretagits med acklamation
avgors turordningen av drssammantridet.

Mom 2. Revision — LO-facket
Det aligger revisorerna att avge revisionsberittelse i vilken
man tillstyrker eller avstyrker ansvarsfrihet f6r styrelsen. Vid
revisionen ska tillses att fattade beslut inte strider mot de stad-
gar som giller f6r LO, LO-distriktet eller LO-facket eller mot
beslut som fattats med st6d av dessa stadgar. Vidare ska tillses
att rikenskaperna &r vil férda och behdorigen verifierade, att
bokférda banktillgodohavanden 6verensstaimmer med ved-
erbérande bankers saldobesked och att organisationens till-
gangar inte upptagits 6ver sitt virde. Revisorerna ska minst
tre gdnger under 16pande verksamhetsér féreta granskning
och inventering.

Arsrevision ska vara verkstilld och berittelse diréver in-
given till styrelsen senast tre veckor fére drsmote.

LO och LO-distriktet har ritt att féreta revision hos LO-
facket.
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§ 10 Arsredogorelse

Styrelsen ska snarast efter arsmétet, dock senast den 30 april
till medlemsorganisationerna och LO-distriktet 6versinda
rapport dver styrelsens sammansittning samt verksamhets-
och revisionsberittelse.
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§ 11 Sammanslagning, delning
och upplésning

Mom 1. Sammanslagning
Mom 2. Delning
Mom 3. Upplosning

Mom 1. Sammanslagning

Sammanslagning av tva eller flera LO-facket sker genom be-
slut vid de berdrda LO-fackens representantskap. For att dga
giltighet ska besluten godkidnnas av LO-distriktets reperesen-
tantskap.

Mom 2. Delning

Delning av ett LO-fack sker genom ett beslut vid distriktets
representantskap. For att 4ga giltighet ska beslutet godkannas
av LOs styrelse. Vid delningen ska LO-fackets samtliga till-
gangar fordelas mellan de nya LO-facken i férhéllande till
antalet enskilda medlemmar i de berérda medlemsorganisa-
tionerna.

Mom 3. Upplosning

Upplosning av ett LO-fack sker genom ett beslut vid LO-fack-
ets representantskap som bitrids av minst tva tredjedelar av
representantskapets samtliga ledamoéter. For att dga giltighet
ska beslutet godkdnnas av LO-distriktets representantskap.
Vid upplésningen ska LO-fackets samtliga tillgadngar tillfalla
LO-distriktet.
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§ 12 Stadgar

LO-fackets stadgar ska for att 4ga giltighet vara godkianda av
LO-distriktets och LOs styrelse.
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