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Avgiftskommitténs rapport

Avgiftskommitténs sammansdttning och uppdrag

LOs finanskommitté har i uppdrag att arligen géra en bedémning av ut-
vecklingen av den genomsnittliga forbundsavgiften och &rligen redovisa ett
forslag pa LO-avgiftens storlek till LOs representantskap. Infér kongressen
2012 har LOs finanskommitté haft till uppgift att foresld en férandring i
indelningen i avgiftsklasser och att utvirdera frigan om férbundens avgift
till LO under den kommande kongressperioden.

Kommittén har bestatt av:

- Kjell Ahlberg LO, ordférande

- Sten-Ove Niklasson, Transportarbetarférbundet
- Niklas Rengen, Byggnadsarbetareférbundet

— Ulf Andersson, IF Metall

— Anders Bergstrém, Kommunalarbetareférbundet
-Yvonne Cederberg, Handelsanstilldas férbund

- Jan-Olov Sundqvist, SEKO

Ekonomiskt ldge
LOs ekonomi har under den gédngna kongressperioden paverkats av turbu-
lensen pa de finansiella marknaderna och genomférda férandringar i verk-
samheten. Férbundens medlemmar har minskat i antal vilket har péverkat
forbundens avgifter till LO. Detta har, i viss man, kompenserats av den
forandring i forbundens avgift till LO som kongressen beslutade om 2008.
Aktiemarknaden har priglats av stor turbulens och oro, kopplat fram-
forallt till banksektorn. Under 2009 och 2010 dterhdmtade sig aktiemark-
naderna for att dnyo falla 2011. D3 relaterat till den finansiella situationen
i Europa. Rintorna har, under hela kongressperioden, legat pa 13ga nivaer.
Detta har medfort stora svingningar i LOs finansiella resultat under
kongressperioden.
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LO-avgiftens utveckling

Tabell 1 Medlemsintédkter (mkr)

Ar 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Utfall 280 275 267 264 259 255 244 229 225 231 234*
* Budgeterat.

Férbundens avgift till LO har sedan 1995 minskat i reala belopp. Detta
framgar av diagram 1 som redovisar LO-avgiftens utveckling savil i absoluta
tal som i reala termer. Fram till 19go var avgiften genom index knuten till
prisutvecklingen och har fram till 2009 utgatt med fasta belopp. LO-kon-
gressen 2008 beslutade att férbundens avgift till LO skulle ha féljsamhet
med férbundens medlemsavgifter vilket resulterat i en férbittrad ekono-
misk situation fér LO, trots vikande medlemstal.

Diagram 1 LO-avgiftens utveckling 1980—2011. Kronor per medlem och ar

@= | gpande penningvérde @ | 1980 ars penningvarde

16

. .
’ P \\/\
./

-

SR
S

P o ® P N P P P D> PP O
N RN R R N N N N e

\q



Medlemsutvecklingen

Diagram 2 Medlemsutvecklingen (aktiva medlemmar)
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Medlemsantalet har fram till 2007 fortsatt att minska, vilket till stor
kan forklaras med strukturforiandringar pd arbetsmarknaden och att yngre
generationer har ligre anslutning 4n ildre. Under 2007 minskade medlems-
antalet med 120 000 aktiva medlemmar. Det 4r den stdrsta minskningen
under perioden efter 19go. De férindringar i avgifterna till arbetslshets-
forsdkringen som inférdes 2007 paverkade dven medlemsutvecklingen for
2008. Fran och med 2009 har antalet medlemmar minskat i en lagre takt.

Tabell 2 Verksamhetsresultat (mkr)

Ar 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Medlemsavgifter 275 267 263 259 258 244 229 225 231 234
Verksamhetskostnader 365 354 340 324 349 305 333 264 295 300
Berdknat resultat -90 -86 -77 - 65 -97 -61 -—104 -39 -64 —66

Tabell 2 beskriver enbart de kansliberoende nettokostnaderna och kan
inte jamforas med LOs resultat i rsberittelserna eftersom utgédngspunkten
ir att inkomster fran medlemsavgifterna ska motsvara verksamhetskostna-
derna. Siffrorna for 2011 dr preliminira.

AVGIFTSKOMMITTENS RAPPORT | 5



6 | AVGIFTSKOMMITTENS RAPPORT

Verksamhetskostnaderna dkade fram till 2002 for att minska fradn och
med 2003. Detta har varit ett led i en medveten besparingsplan och fran
2002 till 2007 har besparingar gjorts pa den fackliga verksamheten med
omkring 60 miljoner kronor. Under samma period minskade intikterna
med 31 miljoner kronor. Medlemstappet 2007 innebar att intdkterna 2008
minskade med ytterligare 15 miljoner kronor. En stérre omorganisation av
LO-kansliets verksamhet genomfordes, vilket medforde visentliga kostnads-
minskningar dren direfter.

I 2010 ars verksamhetskostnader ingér kostnader for valet med cirka 20
miljoner kronor och i 2011 drs verksamhetskostnader finns sirskilda sats-
ningar pé opinionsbildning med cirka 20 miljoner kronor.

LOs egna kapital

Kongressen 2008 beslutade att LOs bundna egna kapital ska motsvara det
belopp som fanns i rikenskaperna vid utgdngen av 1999 och virdesikras
genom att, genomsnittligt dver kongressperioden, det ska finnas tillgdngar
vars marknadsvirde minst 4r lika stort som det bundna egna kapitalet 6kat
med konsumentprisindex fran basar 2000.

Det egna kapitalet ska betraktas som en fond att anvinda vid konflikt i
enlighet med LOs stadgar och ska ocksa kunna tas i ansprak av LOs styrelse
for sarskilda &ndamal av stor vikt for LOs medlemmar.

Nedan redovisas det genomsnittliga marknadsvirdet av LOs tillgdngar i
relation till det bundna egna kapitalet i miljoner kronor. Detta innebdr att
kongressens krav pa eget kapital ar tillgodosett.

Marknadsvirde Eget kapital
2008 2153 1387
2009 2218 1380
2010 2301 1396



Avgiftssystem

Nuvarande avgiftssystem bestér av tre avgiftsklasser, dir férbunden har
hanforts till de olika klasserna beroende p4 sitt relativa 16neldge. Avgiften
i klass 1 har varit 5 procent hégre 4n avgiften i klass 2 och i klass 3 har av-
giften varit 5 procent ligre 4n i klass 2. LOs finanskommitté har diskute-
rat frigan om indelning i avgiftsklasser och funnit att underlaget fér den
tidigare indelningen inte ldngre finns tillgangligt. Det fanns dock skal att
indra pa indelningen da bade férbundsstruktur och det relativa 16neldget
forandrats. Kommittén har darfér tagit fram ett underlag fér indelning i
avgiftsklasser. Underlaget bygger pa det relativa 16nelidget mellan forbun-
den med kompensation for deltidsarbete. Utifran detta underlag féreslas att
kongressen beslutar om nedanstdende indelning i avgiftsklasser.

Tabell 3 Indelning av forbunden i avgiftsklasser

Klass 1 (+ 5 procent) Klass 2 Klass 3 (- 5 procent)

Byggnads GS Fastighets

Elektrikerna Livs Handels

Pappers IFMetall Hotell- o restaurang

Malarna SEKO Kommunal
Transport Musikerna

Medlemsavgiftens konstruktion med f6ljsamhet mellan férbundens och
LOs avgiftsutveckling har tillimpats sedan verksamhetsaret 2009. LOs fi-
nanskommitté redovisar &rligen férslag till LOs representantskap, om for-
bundens avgift till LO. Detta har visat sig vara ett robust system som delvis
16st problematiken med den negativa reala utvecklingen.

LOs finanskommitté har ocksa haft i uppdrag att utreda mojligheten att
ytterligare differentiera férbundens avgifter till LO eller p8 annat sitt skapa
resurser for att solidariskt stédja férbund som organiserar inom verksam-
hetsomrdden med ménga ungdomar och sirskilt hog rérlighet. De férbund
som har hogst omsittning av medlemmar finns redan i den nedre avgifts-
klassen och att forindra avgiften far formen av en generell subvention som
inte skulle leda till att omsattningen av medlemmar féridndras.

Fragan om ett incitament till det avlimnande férbundet, nir en medlem
lamnar och skrivs in i ett annat forbund, har ocks3 utretts, men bedéms
vara fér komplicerad och administrativt svdrhanterad.

Finanskommittén har inte funnit det méjligt att ytterligare differentiera
forbundens avgift till LO och pa sa sitt uppna en 16sning som 16ser proble-
met med hég medlemsomsittning.
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Sammanfattning och forslag
Trots att det under den gidngna kongressperioden vidtagits atgirder for att
anpassa LOs verksamhet till en ny niva forviantas underskott i den fackliga
verksamheten fér den kommande kongressperioden. Denna utveckling kom-
mer att fortsitta under kommande dr. Ambitionen fér kommitténs arbete
har varit att verksamhetskostnaderna ska bestridas med medlemsavgifter.
Dock maste LO fortsdttningsvis finansiera delar av verksamheten med
kapitalavkastningen. Den ekonomiska situationen kan ldngsiktigt 16sas med
ett storre antal medlemmar eller genom att verksamheten inom LO fortsét-
ter att anpassas till en nivd som bittre 6verensstimmer med ambitionen att
storleken pa verksamheten ska vara i paritet med inkomna medlemsavgifter.

Forslag till beslut

LOs avgiftskommitté féreslar att kongressen beslutar

att kongressen beslutar om ovanstéende indelning i avgiftsklasser fér pe-
rioden 2013-2016.

Utldtande



Jag vill jobba!

Jag vill jobba ar temat for LOs kongress 2012 som ar den 27e i ordningen.
Temat dr satt mot bakgrund av behovet av fler arbetstillfallen. Kampen
for jobben dr kanske den mest grundlaggande uppgiften for arbetar-
rorelsen. Arbetsloshet bryter ner individen, gor samhallet fattigare och
forsvarar lontagarnas kamp for bra léner och arbetsvillkor.

De 283 motionerna visar att det finns mycket kvar att géra for LO-for-
bundens medlemmar. Motionerna behandlar dels fragor om hur vi har
det pa jobbet och tar upp arbetsmiljon, arbetstider och inflytande. Men
de handlar ocksa om vad som hander da man inte har ett jobb och
avhandlar fragor om pensionens storlek och de regler som galler vid
sjukdom eller arbetsloshet.

Kongressen ska ocksa behandla rapporten ”Full sysselsattning” som
behandlar fragan om arbete at alla.

Samhallet och arbetslivet férandras stdandigt men den delen av sam-
hallet som ska underldatta manniskors mojligheter till arbete har inte
utvecklats i samma takt och ibland avvecklats. LO-kongressen vill
bidra till en ny ambitionsniva och nya verktyg for att ta Sverige ater till
den fulla sysselsattningen. LO vill vara med och forma en framtidens
arbetsmarknad - ett hallbart arbetsliv — med trygga, fria och utveck-
lande arbete. Ett arbetsliv dar vi kdnner trygghet. Sa utvecklar vi bade ‘
manniskan och samhallet.

www.lo.se
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