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§1 Syfte

Mom 1. LO-distriktets syfte
Mom 2. Namn

Mom 3. Uppgift

Mom 4. Verksamhetsomrdde

Mom 1. LO-distriktets syfte

LO-distriktets syfte dr att vara distriktsorganisation for
Landsorganisationen i Sverige (i fortsattningen LO), samver-
kansorgan fér medlemsorganisationerna regionalt samt fére-
tradare for den tvirfackliga organisationen i omrédet.

Mom 2. Namn
Namnet dr LO-distriktet i ... och det geografiska verksamhets-
omréadet faststills av LOs styrelse.

Mom 3. Uppygift
LO-distriktet har till uppgift att samordna medlemsorgani-
sationernas stravanden att tillvarata arbetstagarnas intressen
pa arbetsmarknaden och i 6vriga samhillet.
LO-distriktets karnverksamheter dr att fackligt och facklig-
politiskt organisera, utbilda och opinionsbilda.
LO-distriktets verksamhet ska bedrivas utifrén LOs stad-
geenliga mél och uppgifter, beslut av LOs kongress och repre-
sentantskap samt beslut av LO-distriktets representantskap.
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LO-distriktets uppgift ar vidare att inom sitt geografiska
verksamhetsomrade:

- samla alla medlemsférbund i tvirfacklig verksamhet regio-
nalt och lokalt.

- samordna, och stédja medlemsorganisationerna i deras ar-
bete med att upprétthalla en hég organisationsgrad och hog
kollektivavtalstickning.

- bevaka och driva fragor av fackligt intresse samt genom opi-
nionsbildning delta i den offentliga debatten.

- bedriva en aktiv ung- och skolinformationsverksamhet samt
ansvara for att det finns lokala skolorganisatérer fér samt-
liga kommuner.

- samordna den fackliga utbildningen.

- aktivt bedriva facklig-politisk samverkan tillsammans med
Socialdemokraterna.

Mom 4. Verksamhetsomrdde

LO-distriktet 4r en sammanslutning av de avdelningar eller
motsvarande inom LO-distriktets verksamhetsomrade vars
forbund &r anslutna till LO och vars medlemmar har sin ar-
betsplats eller bostad i omradet och omfattas av forbundens
avtalsomraden. Huruvida bostad eller arbetsplats ligger till
grund for medlemskapet avgors av respektive forbunds stad-
gar. Ett f6rbunds medlemskap i LO innebir enligt § 11 LOs
stadgar att de anslutna forbundens lokala organisationer ska
samverka i organiserad tvirfacklig verksamhet i LO-distrik-
ten. Férbundsavdelningarna eller motsvarande ar alltsa LO-
distriktets medlemsorganisationer.
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§ 2 Beslut

Mom 1. Beslutande organ
Mom 2. Motstridiga beslut
Mom 3. Upphdvande av beslut

Mom 1. Beslutande organ
Beslutande organ ir representantskapet, styrelsen och verk-
stillande utskottet.

Mom 2. Motstridiga beslut

De beslut som fattas av LO-distriktet fér inte strida mot LOs
eller férbundens stadgar. LO-distriktet har inte ritt att hand-
lagga fragor som det stadgeenligt ankommer LO eller med-
lemsorganisationerna att behandla.

Mom 3. Upphdvande av beslut

Om LO-distriktet fattar beslut som strider mot dessa stadgar
kan beslutet upphivas av LOs styrelse.
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§ 3 Lokal tvarfacklig verksamhet

Mom 1. Medlemsorganisationernas forpliktelser
Mom 2. Organisatoriska verksamhetsformer
Mom 3. LO-facken

Mom 1. Medlemsorganisationernas forpliktelser
LO-distriktets medlemsorganisationer ska se till att deras lo-
kala organisationer deltar i av LO-distriktet beslutad verksam-
het i kommunerna.

Anmadrkning
Enligt LOs stadgar § 12 mom 3 Anslutna forbunds forpliktelser ska forbun-
den medverkatill att de egna lokala organisationerna deltariav LO beslutad

tvarfacklig verksamhet.

Mom 2. Organisatoriska verksamhetsformer
LO-distriktet ansvarar for att lokal tvirfacklig verksamhet
bedrivs i samtliga kommuner. Verksamheten kan organiseras
for en eller flera kommuner.

LO-distriktets representantskap beslutar om de organisa-
toriska formerna fér LO-facken.

Mom 3. LO-facken
Namnet ska vara LO-fackeni ...

LO-facken ir en del av den verksamhet som beslutas av
LO-distriktet och ska folja den plan LO-distriktets represen-
tantskap upprittar for det tvirfackliga arbetet i kommunerna.
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§ 4 Medlemsavgifter och
medelstilldelning

Mom 1. Arlig medlemsavgift

Mom 2. Awvgift erldiggs for visst antal medlemmar
Mom 3. Medlemsredovisning

Mom 4. Avgiften erliggs

Mom 5. Férdelning av medlemsintikter

Mom 1. Arlig medlemsavgift

Varje LO-forbund erldgger en &rlig medlemsavgift till LO-di-
striktet. Avgiftens storlek faststills pd LOs centrala represen-
tantskap. Medlemsavgifterna samt bidrag fran LO 4r avsedda
for organisationens egen verksamhet.

Mom 2. Auvgift erldiggs for visst antal medlemmar
Medlemsavgift erldggs for det antal medlemmar LO-férbun-
den har den 31 december fére det ar som avgiften avser. Be-
slutet foljer avgiftsklasserna i LOs stadgar. For pensionerade
medlemmar som saknar inkomst av anstillning ska avgift inte
erliggas. Vid bristande betalning ska LO skicka drendet till
respektive forbund for atgird.

Mom 3. Medlemsredovisning

Varje ansluten organisation ska senast den sista vardagen i
februari limna medlemsredovisning till LO per den 31 decem-
ber féregdende r. Redovisningen frin medlemsorganisationer-
na ska goras kommunvis och utifrdn férbundsmedlemmens
arbetsort eller bostadsort. Utgangspunkten ar forbundens
stadgar.
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Mom 4. Avgiften erliggs
Anslutet LO-fé6rbund ska senast den 15 april till LO betala den
medlemsavgift som faststillts enligt ovan.

Mom 5. Fordelning av medlemsintdikter

LO-distriktets styrelse férdelar medlemsintikterna mellan
den regionala och den lokala tvirfackliga verksamheten en-
ligt en fordelningsprincip som faststills av representantskapet.
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§ 5 Representantskap

Mom 1. Sammansdttning

Mom 2. Lokal tviirfacklig foretrddare
Mom 3. Sammantriden

Mom 4. Kallelse

Mom 5. Motionsridtt och annan fraga
Mom 6. Arsmite

Mom 7. Hdstmdte

Mom 8. Valberedning

Mom g. Beslut

Mom 1. Sammansdttning
Representantskapet dr hégsta beslutande organ fér LO-di-
striktet.

Medlemsorganisationerna utser ombud och anmiler dessa
till LO-distriktet senast 60 dagar fore representantskapsmote.

Varje medlemsorganisation utser ombud utifrdn den repre-
sentation som LO-distriktet beslutat pa hostsammantridet
aret fore det &r ombuden ska tjinstgora.

Varje LO-férbund har minst ett grundmandat och ytter-
ligare ett mandat f6r varje pabérjat ... tal medlemmar, dock
hogst ... ombud. Firre dn tre forbund fér inte ha egen majori-
tet i representantskapet.

Mom 2. Lokal tvirfacklig foretridare

Distriktets representantskap beslutar om pa vilket sitt fére-
tradare f6ér den lokala tvarfackliga verksamheten ska vara re-
presenterade pa representantskapets moten.
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Mom 3. Sammantriden

Representantskapet héller tva ordinarie sammantriden per ar.
Forslag fran styrelsen och inkomna motioner ska behandlas.
Extra sammantride kan hallas om styrelsen s beslutar eller
om minst hilften av medlemsorganisationerna s begir. Ex-
tra ssmmantride kan endast behandla de fragor som féran-
lett sammantridet.

Mom 4. Kallelse
Meddelande om tidpunkt fér ordinarie sammantride ska vara
medlemsorganisationerna tillhanda senast go dagar fére sam-
mantradet.

Kallelse till ordinarie sammantride ska vara ombuden till-
handa senast 30 dagar fore sammantridet. Kallelse till extra
sammantride kan ske utan detta krav pa kallelsetid.

Mom 5. Motionsrdtt och annan friga
Medlemsorganisationerna har motionsritt till representant-
skapets ordinarie sammantriden. Motion eller annan fraga
ska, for att bli behandlad, vara styrelsen tillhanda senast 60
dagar fére sammantridet.

Mom 6. Arsmite

Arsmétet halls under april manad. Vid drsmétet behandlas
styrelsens och revisorernas berittelser innefattande den loka-
la tvirfackliga verksamheten for det gdngna verksamhetsaret
liksom frdgan om ansvarsfrihet for styrelsen. Fértroendevalda
revisorer har nirvaroskyldighet.

Motet forrittar val av styrelse, revisorer samt ersittare for
dessa samt valberedning. Arsmétet beslutar i vilka former som
den lokala tvirfackliga verksamheten ska bedrivas samt for-
riattar val som féranleds av detta. Sistnimnda kan delegeras
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till styrelsen. Arsmétet faststiller anpassad budget for inne-
varande 3r.

Mom 7. Hdstmote

Hostmétet halls under november manad. Vid métet beslutas
om LO-distriktets budget och verksamhetsplan f6ér nist-
kommande &r. Métet beslutar ocksé om respektive medlems-
organisations antal ombud i representantskapet for nastkom-
mande ar.

Mom 8. Valberedning
Valberedningens uppgift 4r att férbereda de val och nomi-
neringar som forrittas av representantskapet och styrelsen.

Mom g. Beslut
Med undantag for de val som anges i §§ 6, 7 och g samt § 11
mom 3 upplosning ska alla beslut fattas med enkel majoritet
av de ombud som deltar i omréstningen. Besluten fattas ge-
nom &ppen omrdstning sdvida métet inte beslutar om annat.
Vid lika réstetal har tjinstgérande ordféranden utslagsrost.
Aven s&dan ledamot i styrelsen som inte r utsedd till om-
bud har rostritt vid representantskapets sammantriden.
Styrelsens ledamoter har inte réstritt i frigor som avser
organisationens férvaltning under den tid verksamhets- och
revisionsberittelserna omfattar.
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§ 6 Val och nomineringar

Mom 1. Nomineringar

Mom 2. Valférfarande

Mom 3. Valberedningens forslagsrdtt
Mom 4. Uppdrag

Mom 5. Valbarhet

Mom 1. Nomineringar
Senast go dagar fore ordinarie sammantriden ska valbered-
ningen sinda en férteckning 6ver forestdende val till med-
lemsorganisationerna. Nomineringar ska lamnas skriftligt till
valberedningen senast 30 dagar fére sammantridet.

Det dr mojligt att nominera en person till flera uppdrag. No-
mineringarna ska ske separat for varje uppdrag. Endast med-
lemsorganisationerna har nomineringsritt.

Mom 2. Valforfarande
Alla val dér det finns fler 4n en kandidat sker genom sluten
omrdstning om inte sammantridet enhilligt beslutar att om-
rostningen ska vara 6ppen. For att vara vald fordras mer 4n
hilften av de godkidnda réster som avgetts vid valet.

Om detta réstetal inte uppnatts férrittas omval mellan dem
som erhéllit hogsta antalet roster. Vid lika rostetal av gors va-
let genom lottning.

Mom 3. Valberedningens forslagsrdtt

Om inte tillrdckligt antal kandidater nominerats eller om no-
mineringarna inte speglar medlemsorganisationernas sam-
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mansittning branschvis, geografiskt eller konsmassigt har
valberedningen efter samrad med, och godkinnande av, be-
rord medlemsorganisation ritt att foresld kandidater efter no-
mineringstidens utgang.

Mom 4. Uppdrag
I uppdraget att representera LO-distriktet i regionala sam-
hillsorgan ingar att regelbundet aterrapportera till LO-di-
striktet och medverka i distriktets arbete pd det omrade som
uppdraget omfattar.

Om fértroendevald ldmnar sitt medlemskap i férbund till-
hoérande LO upphér uppdraget i LO-distriktet.

Mom 5. Valbarhet
Medlem i férbund tillhérande LO som har sin bostad eller ar-
betsplats inom LO-distriktets verksamhets omrade och som
ej ar alderspensionir ir valbar till uppdrag.

Val till uppdrag i LO-distriktet ska féregas av samrad med
och godkdnnande av personens medlemsorganisation.
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§ 7 Styrelse, verkstdllande
utskott och anstallda

Mom 1. Styrelsens ansvar

Mom 2. Styrelsens sammansdttning
Mom 3. Mandattider

Mom 4. Ersdttare

Mom 5. Verkstdllande utskott
Mom 6. Beslut

Mom 7. Ombudsman

Mom 8. Regional skolorganisator
Mom 9. Ungverksamheten

Mom 10. Anstdillningar

Mom 1. Styrelsens ansvar

Styrelsen ansvarar for:

att distriktets verksamhet bedrivs pa ett demokratiskt och
andamalsenligt sitt,

att verksamhetsplaneringen genomférs pa ett sddant sitt att
verksamhetens kvalité utvecklas,

att verksamheten bedrivs i nira samverkan med medlemsor-
ganisationerna,

att medlemsorganisationerna samverkar i organiserad tvir-
facklig verksamhet i kommunerna,

att det till LO rapporteras om férhédllanden av sirskild vikt.

Mom 2. Styrelsens sammansdttning

Styrelsen ska besta av ett udda antal ledaméter, minst sju, vil-
ka viljs av drsmotet. Ordférande och vice ordférande viljs
sarskilt.
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Ansvarig ombudsman utses av LOs styrelse i samradd med
styrelsen fér LO-distriktet. Ansvarig ombudsman ska leda
arbetet pa expeditionen samt vara kassor och inga i verkstil-
lande utskottet och styrelsen. Kasséren ska vara garantiférsak-
rad. I 6vrigt férdelar styrelsen inom sig de olika funktionerna.

Mom 3. Mandattider

Styrelsens mandattid 4r tva ar. Ordférande och halva antalet
ledaméter viljs ena aret, vice ordférande och 6vriga ledaméter
det andra aret. Om ordférande eller vice ordférande avgér
under mandatperioden ska nyval 4ga rum vid nastkomman-
de representantskapsméte.

Mom 4. Ersdttare

Ersittarnas mandatperiod 4r ett ar. Turordningen for erséttar-
nas intrade i styrelsen bestims av hur manga roster de fatt. Om
valet skett med acklamation avgors turordningen av drsmétet.

Mom 5. Verkstdllande utskott
Styrelsen ska inom sig utse verkstillande utskott. Verkstil-
lande utskott far inte ha egen majoritet i styrelsen.

Mom 6. Beslut
Fér att beslut ska vara giltiga fordras att mer dn hilften av sty-
relsens samtliga ledaméter dr ense om beslutet.

Mom 7. Ombudsman
Ombudsman som inte ingér i styrelsen har yttrande- och for-
slagsritt vid behandling av sina egna ansvarsomraden. Om-
budsman har nirvaroritt vid méten med representantskapet
samt nirvarar vid mote med styrelse och verkstillande utskott
efter styrelsens beslut.
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Mom 8. Regional skolorganisator
En ombudsman i LO-distriktet ska av styrelsen utses till re-
gional skolorganisatér.

Mom 9. Ungverksamheten
En anstilld i LO-distriktet utses som ansvarig f6r ungverk-
samheten.

Mom 10. Anstdillningar

LO centralt ansvarar fér rekrytering av centralt anstéllda om-
budsmin med regional placering. Samrad sker med LO-di-
striktets styrelse. LOs styrelse fattar beslut om anstillning
av ombudsman. Innan LO-distrikten anstéller personal pa
regional niva ska samrad ske med den som pa LO centralt an-
svarar for LO-distrikten.
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§ 8 Ekonomisk férvaltning

Mom 1. Firmatecknare

Mom 2. Gransknings- och attestrtt
Mom 3. Rdkenskaper

Mom 4. Medelsplacering

Mom 1. Firmatecknare

Organisationens firma tecknas av tvé i férening varav minst
en ska vara ledamot av styrelsen. Styrelsen utser organisatio-
nens firmatecknare.

Mom 2. Gransknings- och attestrtt
Gransknings- och attestritt ska regleras genom sirskilt be-
slut av styrelsen.

Mom 3. Rdkenskaper

LO-distriktet ska avsluta sina rikenskaper per kalenderar. R4-
kenskaperna ska foras i éverensstammelse med den kontoplan
som upprittats av LO. Ekonomi- och l6nehantering ska utf6-
ras som anvisats av LO. Bokslutet ska vara revisorerna tillhan-
da senast sex veckor fore distriktets arsméte. Revisionsberit-
telse ska ldmnas senast tre veckor fére drsmote. Till arsmoétet
ska styrelsen limna en av styrelsens ledaméter underskriven
verksamhetsberittelse for foregdende ar. Denna ska innefatta
resultat- och balansrikning.

Mom 4. Medelsplacering
Organisationens tillgdngar placeras av styrelsen i banker som
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omfattas av bankgarantin. Placering kan ske pa annat sitt
men méste da godkidnnas av den pé LO centralt som ansvarar
for medelsplaceringar.
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§ 9 Revision

Mom 1. Val av revisorer
Mom 2. Utse revisionsfirma
Mom 3. Revision

Mom 1. Val av revisorer
LO-distriktets arsméte viljer tva fortroendevalda revisorer
samt ersittare for dessa.

Mom 2. Utse revisionsfirma
LO centralt utser revisionsfirma for samtliga LO-distrikt.

Mom 3. Revision
Den auktoriserade revisorn utfor revision enligt revisionsla-
gen och god revisionssed.

De fértroendevalda revisorerna ska granska att fattade be-
slut inte strider mot de stadgar som giller for LO eller LO-di-
striktet eller mot beslut som fattas med st6d av dessa stadgar.
De fértroendevalda revisorerna ska minst tva gdnger under
16pande verksamhetsar granska verksamheten i LO-distrik-
tet. Verksamheten ska granskas utifran fattade beslut, verk-
samhetsplaner och mélsittningar pa regional och lokal nivé
ska féljas upp.

Revisorerna ska ldmna revisionsberittelse till styrelsen se-
nast tre veckor fore rsmétet med uttalande angdende ansvars-
frihet for styrelsen.

LO centralt har ritt att genomféra sirskild revision hos LO-
distriktet.
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§ 10 Arsredogérelse

Styrelsen ska snarast efter arsmoétet, dock senast den 15 maj,
till medlemsorganisationerna och LOs styrelse lamna rapport
over styrelsens sammansittning samt verksamhets- och revi-
sionsberittelse.
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§ 11 Sammanslagning, delning
och uppldésning

Mom 1. Sammanslagning
Mom 2. Delning
Mom 3. Upplésning

Mom 1. Sammanslagning

Sammanslagning av tvd eller flera LO-distrikt sker genom be-
slut vid de berérda distriktens representantskap. For att vara
giltiga ska besluten godkidnnas av LOs styrelse.

Mom 2. Delning
Delning av ett LO-distrikt sker genom ett beslut vid distrik-
tets representantskap.

Fér att vara giltigt ska beslutet godkidnnas av LOs styrelse.
Vid delningen ska LO-distriktets samtliga tillgdngar férdelas
mellan de nya distrikten i férhéllande till antalet enskilda
medlemmar i de berérda medlemsorganisationerna.

Mom 3. Upplésning

Upplésning av ett LO-distrikt sker genom ett beslut vid di-
striktets representantskap som stéds av minst tva tredjedelar
av representantskapets samtliga ledamoter. For att vara giltigt
ska beslutet godkénnas av LOs styrelse. Vid upplésningen ska
LO-distriktets samtliga tillgdngar tillfalla LO.
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§ 12 Stadgar

Mom 1. Giltighet
Mom 2. Andringar

Mom 1. Giltighet
LO-distriktets stadgar ska, for att vara giltiga, godkidnnas av
LOs styrelse.

Mom 2. Andringar

Andring av, eller tilligg till, dessa stadgar kan endast goras av
LO-distriktets representantskap och ska fér att vara giltiga
godkinnas av LOs styrelse.
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