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Roster om facket och Jobbet

Facket storstc'iderna

En sammanfattning

av den sjitte rapporten

Landsorganisationen i Sverige



Lagre organisationsgrad

i storstdderna, sarskilt i
Stockholm

Den fackliga organisationsgraden ir
betydligt ldgre i storstdderna 4n i 6v-
riga landet. Det ar framforallt i Stock-
holm som organisationsgraden ar lag-
re, medan den i Géteborg och Malmé
ligger ndrmare genomsnittet fér 6v-
riga Sverige.

Branschernas sammansittning ser
forvisso olika ut i storstdderna och 6v-
riga landet. I framf6rallt Stockholm ar
privat tjinsteproduktion omfattande.
Att organisationsgraden ir ldgre bland
arbetare inom privat tjansteproduk-
tion kan dock inte férklara hela skill-
naden i organisationsgrad. Det vi-
sar sig namligen att andelen fackliga
medlemmar &r ligre i Stockholm #n
i ovriga landet (exklusive storstdder-
na) i alla branscher. Att det finns fler
unga bland de anstillda i storstdderna
ir inte heller en tillracklig forklaring,
eftersom organisationsgraden dr ligre
i alla dldersgrupper i Stockholm jim-
fort med 6vriga landet.

Farre kdanner sig som arbetare
och arbetarklass i storstdderna
Tjanstemannajobb ir vanligare i stor-
stiderna 4n i 6vriga landet och ande-
len av de anstillda som arbetar som
tjinstemédn 4r hogst i Stockholm.
Aven tjinstemannajobben bland LO-
medlemmar ar vanligare i storstider-
na. Var tionde LO-medlem i Stock-
holm anser sig vara tjinsteman, vil-
ket 4r mer 4n tre gdnger vanligare dn
i dvriga Sverige (exklusive storstader-
na). Arbetare som inte dr med i fack-
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Diagram 3.3 Facklig organisationsgrad ar 1990-2006. Arbetare efter region
Procent
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Diagram 3.6 Facklig organisationsgrad efter bransch i Stockholm och 6vriga landet
ar2006 Arbetare. Procent
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Diagram 7.1 Yrkestillhorighet bland LO-medlemmar i Stockholm, Goteborg, Malmo
och dvriga landet
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Diagram 8.3 Stodja laginkomsttagare eller bdsta mojliga for egna gruppen
LO-medlemmar i Stockholm, Géteborg/Malmo och 6vriga landet. Kvinnor och mén

W Bor stodja laginkomsttagarna Bor na bésta resultat for egna gruppen Vet ej/kan ej avgora
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Kvinnor Mén

et kidnner sig som tjansteman i hogre
grad dn arbetare som ocksd ir LO-
medlemmar.

Vilken klass man anser sig tillhé-
ra skiljer sig ocksé regionalt. De flesta
LO-medlemmar kidnner sig som arbe-
tarklass, men andelen ir inte lika hég
istorstiderna. Dir kdnner sig fler LO-
medlemmar som medelklass 4n i 6v-
riga landet. Arbetare som inte 4r med i
facket identifierar sig som medelklass i
hogre grad dn LO-medlemmarna. Att
det finns fler tjainstemin i Stockholm
och storstiderna torde ocksa innebi-
ra att fler arbetare dir lever tillsam-
mans med en tjinsteman, vilket med
stor sannolikhet ocksd péverkar vil-
ken klass man anser sig tillhéra.

Olika (politiska) asikter i
storstdaderna och dvriga landet
Ser man pé hur partisympatier skiljer
sig mellan arbetare/LO-medlemmar i
storstiderna kontra 6vriga landet fin-
ner man vissa skillnader. Arbetarmin
i storstiderna som inte dr med i fack-
et sympatiserar mer med moderaterna
och mindre med socialdemokraterna.
I storstidderna vill fler LO-medlem-
mar 4n i 6vriga Sverige att man ska
striva efter bista mojliga utfall for
egna gruppen och firre vill att man
ska stodja ldginkomsttagare. Stédet
for den solidariska 1onepolitiken dr
svagast i Stockholm dir nistan en
tredjedel av LO-medlemmarna ang-
er att vilbetalda ska striva efter bista
utfall for den egna gruppen, mot en
femtedel i 6vriga landet. Bara drygt 60
procent av medlemmarna i Stockholm
vill att man ska stédja ldginkomsttaga-
re mot 70 procent i resten av landet.

ROSTER OM FACKET OCH JOBBET - KORT OM RAPPORT 6 AV 7 |3



Samma skal att inte vara med

i facket — férutom att fler unga
storstadsbor inte blir tillfragade
Medlemsavgiftens storlek och tvek-
sambhet till nyttan av att vara med ar
de tva vanligaste skilen till att arbeta-
re inte 4r med i facket. Det géller bade
i storstad och i 6vriga landet. Bland
unga arbetare i storstiderna anger var
tionde att de inte blivit tillfrdgade som
skil for att inte vara med.

Manga kan tanka sig att bli
medlemmar i storstdderna
Ungefar hilften av dem som inte ar
fackligt anslutna kan ténka sig att gé
med i facket. Det finns goda méjlighe-
ter att oka den fackliga anslutningen
dven i storstiderna. Andelen 4r nigot
hogre i Goteborg och Malmd och lagre
i Stockholm, jamfért med évriga lan-
det. Kvinnor som inte 4r medlemmar
ir mer positiva in min till att bli det,
bade i Stockholm och 6vriga landet.

Stort fackligt intresse i
storstdderna — bland dem som
valt att vara medlemmar

Den ligre andelen fackliga medlem-
mar i storstdderna for inte med sig
lagre fackligt intresse bland de stor-
stadsbor som viljer att vara medlem-
mar. Bland LO-medlemmar i storsta-
derna dr det fackliga intresset stor-
re dn bland LO-medlemmar i évriga
landet, enligt medlemmarnas egen
bedémning.
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Diagram #.3a Avvilka skal dr du inte medlem i facket?
Andel ej fackligt anslutna arbetare 18—29 ar i storstdderna och Gvriga landet

W 18-29 ar i storstad 18-29 dr i dvriga landet
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Diagram 4.5 Skulle kunna tdnka sig att ga med i facket
Andel ej fackligt anslutna arbetare. Kvinnor och man i Stockholm och 6vriga landet
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Diagram 5.1 Egen beddomning av fackligt intresse
LO-medlemmar efter region
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Diagram 5.5 Synen pa det lokala fackets inflytande pa arbetsplatsen
LO-medlemmar i Stockholm, Goteborg, Malmd och 6vriga landet.
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Likartad syn pa fackliga fragor
och medlemskapets varde

De skillnader som kan skénjas mellan
LO-medlemmar i storstdderna och 6v-
riga landet angéende medlemskapets
varde och fackliga fragor 4r inte stora.
Samma fem fragor klassas som vikti-
ga fackliga fragor i sdvil storstiderna
som &vriga landet. Synen pa vad med-
lemskapet ger ir likartad i storstad
och 6vriga landet. Min ser fler forde-
lar med sitt fackliga medlemskap, vil-
ket giller i landet som helhet liksom
i Stockholm.

Spretiga regionala skillnader

i instdllningen till det lokala
facket

Asikter om det lokala fackets infly-
tande skiljer sig at pa olika sdtt. Min —
och da sirskilt storstadsmin - sticker
ut f6r att de i hogre grad 4n andra vill
att facket ska ha mindre att siga till
om #n idag. I 6vriga landet &r stérre
andelar néjda med det inflytande som
facket har idag samtidigt som stor-
stadsborna i hégre grad 4n LO-med-
lemmar i dvriga landet vill att det lo-
kala fackets inflytande ska 6ka.

Stort intresse i storstdderna att
ata sig fackliga uppdrag

Andelen LO-medlemmar som har
fackliga fortroendeuppdrag skiljer sig
mellan Stockholm, Géteborg, Malmé
och ovriga landet. Forklaringen till
detta torde ligga i att andelen med-
lemmar med uppdrag skiljer sig gan-
ska kraftigt mellan olika LO-férbund.
Intresset for att &ta sig fértroendeupp-
drag ar hogre i storstidderna n i ov-
riga landet.
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Facklig aktivitet
Deltagande i fackliga méten har sjun-
kit generellt, enda regionala undanta-
get dr Goteborg, dar métesdeltagan-
det i stillet har dkat sedan tidigare
mitning. Mellan 26 och 39 procent
av LO-medlemmarna har deltagit i
nagot fackligt mote det senaste aret.
Mellan sex och sju av tio LO-med-
lemmar har tagit kontakt med ndgon
facklig representant det senaste &ret,
vilket dr ungefiar samma omfattning
som 18 &r tidigare d& undersékningen
genomfordes for forsta gdngen.
LO-medlemmar i Géteborg laser
sin fackliga tidning n&got mer #n LO-
medlemmar i resten av landet.

Sammanfattningsvis
Négra enkla och entydiga forklaringar
till de regionala skillnaderna i fack-
lig organisationsgrad kan vi inte pre-
sentera med hjilp av undersékningen
Roster om facket och jobbet. Vér for-
hoppning ar dnd4 att skriften vicker
tankar och idéer, kanske frimst kring
atervixten i facket i dagens samhille.

Man kan spekulera kring om det
finns mer eller mindre politiska still-
ningstaganden bakom den lagre or-
ganisationsgraden i storstiderna i
allminhet och Stockholm i synner-
het. Samtidigt som partisympatierna
verkar skilja sig en del finns det inte
maénga direkta indikationer i intervju-
undersékningen pé att sa skulle vara
fallet. Arbetare i storstiderna som inte
ir med i facket anger inte mer ofta att
det beror pa att de av principiella skil
inte vill vara med i facket. Daremot
anger négot fler att facket arbetar for
mycket med politik.

Synen pa solidarisk I6nepolitik ver-
kar dock skilja sig mellan LO-med-

Diagram 6.4 Harfackligt fortroendeuppdrag eller kan sanka sig att ta sadant

LO-medlemmar i Stockholm, Géteborg, Malmo och 6vriga landet

Ja

Ja, kanske

%
507

40~

32

307 27

20
15

10
10

Har Kan tanka Har Kan tanka
fackligt sig fackligt fackligt sig fackligt
uppdrag uppdrag uppdrag uppdrag

Stockholm Goteborg

30

21

12 13

Har Kan tanka Har Kan tanka
fackligt sig fackligt fackligt sig fackligt
uppdrag uppdrag uppdrag uppdrag

Malmé Ovriga landet

lemmar i storstad och 6vriga landet.
Svagast stdd for solidarisk 16nepolitik
finns i Stockholm. Dirutéver kdnner
man sig som arbetare och arbetarklass
i mindre utstrickning bland storsti-
dernas arbetare #n bland arbetare i 6v-
riga landet. Paverkas instéllningen till
fackligt medlemskap starkt av klass-
och yrkesmissig tillhorighet?

Det finns inget tvivel om att ar-
betsmarknaden ser vildigt olika ut i
tillvixtregioner som storstiderna och
i andra delar av landet med avseende
pa bland annat branschsammansitt-
ning och rorlighet. Att facklig verk-
samhet dr svarare att bedriva i bran-
scher med manga smé arbetsplatser ar
inte ndgot nytt. Finns det inte nagra
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lokala fackliga representanter ir det
sikerligen svarare fér de anstillda att
fa en bra bild av den fackliga verk-
samheten. Att nd ut till de unga pa
arbetsplatserna ir en stor utmaning,
sirskilt i storstiderna dir man tende-
rar att byta arbete oftare.

Positivt dr anda att det fackliga in-
tresset ir stort bland medlemmarna i
storstiderna, till och med stérre 4n i
6vriga landet. Omkring hilften av ar-
betarna som inte dr med i facket kan
tanka sig att g& med, dven i storstader-
na. Det finns ocks3 ett stort intresse
i storstiderna fér att ata sig fackliga
uppdrag.
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Facket i storstdderna

Sjatte delen av rapportserien Réster om facket och jobbet handlar om stor-
stadsborna och deras relation till facket. Hur skiljer sig synen pa facket och
det fackliga medlemskapet mellan arbetare i storstéider och arbetare i dvriga
landet? Det faktum att organisationsgraden ar lagre i storstdderna 4n i
6vriga landet gér det intressant att studera om synen pa facket, i de olika
avseenden som speglas i undersokningen, uppvisar regionala skillnader.

Fér att kunna forbattra och utveckla den fackliga verksamheten ar
det viktigt att f3 reda pa bade vad minniskor anser i en rad olika fragor
och hur de faktiska villkoren ser ut. For att & reda pa detta genomférdes
undersékningen Réster om facket och jobbet under &r 2006. Drygt 8 ooo
anstillda i hela landet har intervjuats. Detta dr femte gdngen Roster om
facket och jobbet genomférs sedan ar 1988. Rapporten ir den tredje av

sju som speglar de anstalldas instillning i olika frigor men ocksé synen
pa arbetets villkor.
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