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Stockholm den 27 november 2025

Regeringskansliet
ILO-kommittén

a.ilo-kommitten@regeringskansliet.se

LO, TCO och Sacos yttrande 6ver remiss av
ILO:s konvention nr 192 och rekommendation nr 209

Protection against biological hazards in the working environment (Skydd mot
biologiska risker)

LO, TCO och Saco har fatt mdjlighet att yttra sig éver ILO-konvention 192 och
rekommendation 209 om biologiska faror i arbetsmiljon. Av tidsskadl ar yttrandet
begrdnsat till konventionstexten, rekommendationstexten Idmnas okommenterad tills
vidare. Yttrandet omfattar synpunkter pd innehdllet i konventionstexten och dess
forhdllande till svensk lag samt reflektioner kring ndgra éversdttningar.

Allménna synpunkter

LO, TCO och Saco dr positiva till en ratificering av konventionen, och anser att det ar
viktigt att lagfdsta rdtten till en sdker och hdlsosam arbetsmiljo nar det gdller
biologiska faror. En ratificering dr viktig, inte enbart ur ett internationellt perspektiv
och av solidaritetsskdl, utan dven eftersom det ger en mojlighet att utveckla och
skapa ett valfungerande skydd inom det svenska regelverket.

LO, TCO och Saco anser att en utredning ska tillsattas for att nogsamt utreda
eventuella ratificeringshinder. Parterna behéver knytas till utredningsarbetet. Flera
artiklar i konventionen kommer att krdva ndrmare analys, klargéranden och
forandringar i relation till svensk lagstiftning infor en ratificering. Utredningen bor
ocksé ta stdlining till om konventionen ar korrekt dversatt till svenska.

LO, TCO och Saco anser att det inte funnits mojlighet att goéra en tillrackligt
omfattande och djup analys inom ramen for detta remissforfarande och den tid som
stdtt till férfogande. Vissa frAgor dr dessutom av karaktdren att de krdver specifik
sakkunskap och vi anser darfor att fler myndigheter vars verksamhet berérs av
biologiska risker borde getts mdjlighet att inkomma med synpunkter.

| detta yttrande kommer LO, TCO och Saco att peka pd ndgra omrdden som krdver
ytterligare analys och anpassning. Vad gdller svenska nationella
arbetsskadebegreppets forhdllande till konventionens artikel 12, vill vi ocksé framfdra
stdllningstagande i sak.
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Konventionens innehall

I. Definitioner och tilldmpningsomrdde

Artikel 1

Har uppstdr ett problem vid dversattning utifrdn den sprdkliga skillnaden i
tilldmpningen av engelskans hazards och risks, ddr vi i en svensk oversdttning
konsekvent anvénder risker, istdllet for faror. Overséttningen mdste folja svenskt
sprékbruk inom sakomrédet.

Artikel 2
1. Denna konvention gdller fér alla arbetstagare inom alla omrdden av
arbetsmarknaden.

| dagens AFS 2023:10, 11 kap. Smittrisker, framgdr att andra grupper &n arbetstagare
sdsom ex studerande och praktikanter berdrs.

1 § "Bestdimmelserna i detta kapitel reglerar dven studerande och praktikanter som
under utbildning utfor uppgifter som innebdr att de kan bli infekterade av smittdmnen
eller bli varaktiga bdrare av smittdmnen, pd grund av uppgifternas art eller de
férhéllanden som de utférs under”.

LO, TCO och Saco anser att utredningen boér kartldgga och beskriva vilka kategorier,
utdver arbetstagare, som redan omfattas av svensk lagstiftning och féresld hur de kan
omfattas av tillampliga delar av konventionen efter ratificering.

Il. Nationell politik

Vi anser att dversdttningen av national policy till nationell politik dr/kan vara
missvisande, d& den refererar till politik, policy, strategi, regelverk etc.

Artikel 3
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En genomlysning av Arbetsmiljoverkets regelverk behdvs, dd dtminstone tvd
féreskrifter dr av relevans utifrdn konventionens innehdll, bdde AFS 2023: 10 (7 kap.)
Kemiska riskkdllor samt (11 kap.), Smittrisker, for att bedéma huruvida svensk
lagstiftning redan lever upp till konventionens krav eller om det féreligger hinder for
en ratificering.

Artikel 4

LO, TCO och Saco konstaterar att detta dr en bred och omfattande artikel ddr en
djupare analys behdver géras om Sverige uppfyller dessa delar av konventionen. Som
exempel lyfter vi foljande

Ndar det gdller biologiska faror i arbetsmiljén ska den nationella politiken ta hénsyn till

a) annan tilldmplig politik, t.ex. i fréga om folkhdlsa och milj6, dédr den politiken
overensstdmmer med, kompletterar eller utvecklar arbetsmiljobestdmmelserna.

d) hur klimat- och miljérisker pdverkar exponeringen fér biologiska faror i
arbetsmiljén och behovet av att vidta tillfredsstéllande Gtgdrder for att férebygga
och hantera identifierade risker

Artikel 6

(c) behdver utredas ndrmare fér att se om svensk lagstiftning utgdr ett sddant brett
skydd som avses i konventionen.

I1l. Férebyggande och skyddande atgdrder
Artikel 8

Oversdttningen av "timely information” behdver ses éver i punkt 1. Oversdttningen till
“lamplig tid” bor istdllet reflektera inneborden av det férebyggande arbete, dvs
oversatt med i ratt tid”.

IV. Halsa pd arbetsplatsen och féretagshélsovard

Artikel 9

Varje medlemsstat ska ndr den, i enlighet med nationell rdtt och praxis, vidtar
férebyggande atgdrder och skyddsdtgdrder med avseende pd exponering fér biologiska
faror i arbetsmiljén, strava efter att

a) successivt utvidga féretagshdlsovarden till alla arbetstagare inom alla omraden av
arbetsmarknaden, och ddrvid prioritera sektorer och yrken dér arbetstagare I6per stor
risk att exponeras for biologiska faror och arbetstagare som kan behéva sdrskilt skydd,
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LO, TCO och Saco uppmdrksammar att féretagshdlsovarden kan vara en viktig resurs i
arbetsmiljdarbetet. En fungerande, kvalitetssékrad féretagshdlsovérd kan stédja
arbetsplatserna med kunskap betrdffande biologiska risker. For att det ska fungera
krdvs att kompetensférsérjningen fungerar. Tyvdrr finns det redan idag brist p&
féretagslakare och &n mer problematiskt dr att det inte finns ndgon som har
uppdraget att ansvara fér specialistutbildningen (ST) i arbetsmedicin. Det krdvs ocksé
en l&ngsiktig finansiering av ndmnda utbildning. Detta behdver dtgdrdas for att
féretagshalsovarden ska kunna arbeta med det som i konventionen uttrycks med
”sektorer och yrken ddr arbetstagare I6per stor risk att exponeras for biologiska faror
och arbetstagare som kan behdva sarskilt skydd”. Féretagshdlsovdrdens kunskap och
kompetens behdver dven kompletteras med den samlade kunskap som finns pd de
arbets- och miljdmedicinska kliniker klinikerna fér att kunna leva upp till
konventionens artikel 9.

V. Rapportering, dokumentation och anmdlan av arbetsolyckor och arbetssjukdomar
samt datainsamling

Artikel 10

Varje medlemsstat ska i enlighet med nationella férhdllanden och nationell praxis och i
samrdad med de mest representativa organisationerna fér arbetsgivare och
arbetstagare faststdlla, genomféra och regelbundet se over rutiner for

a) arbetsgivarens eller annan ansvarig persons rapportering, dokumentation, anmdlan
och utredning av arbetsolyckor, arbetssjukdomar och, beroende pd vad som &ar
Idmpligt, tillbud som orsakas av exponering for biologiska faror i arbetsmiljén, i
enlighet med nationell rétt och praxis

| enlighet med svensk lagstiftning ska arbetsgivare anmdla alla arbetsskador till
Forsdkringskassan och de allvarliga arbetsolyckorna och tillouden till
Arbetsmiljoverket.

LO, TCO och Saco vill dock uppmdarksamma att det idag finns problem med korrekt
rapportering och statistik, sdrskilt nar det gdller smitta.

VI. Arbetsskadeersdattning
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Artikel 12

Varje medlemsstat ska se till att alla sjukdomar, personskador, fall av arbetsoférmdga
och doédsfall som exponering for biologiska faror i arbetsmiljbn medfér ger rdtt till
arbetsskadeersdttning, i enlighet med nationell rétt och praxis.

| dagens arbetsskadeforsakring utgor skador till foljd av smitta ett undantag till
huvudregeln om det generella arbetsskadebegreppet.

Med de begrdnsningar som finns idag med till exempel avgrdnsade personkretsar
riskerar férsdkrade falla utanfér arbetsskadeskyddet trots att de har fatt en skada till
féljd av smitta i arbetet. Detta dr inte rimligt. | SOU 2023:53 utreddes denna fraga
grundligt och utredningen féreslog att undantaget fér skador som har framkallats av
smitta ska avskaffas. Det generella skadebegreppet i arbetsskadeforsdkringen ska
ddrmed gdlla dven for skador som uppkommer till f6ljd av smitta.

LO, TCO och Saco instdmmer i detta férslag och anser att denna férandring behéver
goras for att Sverige ska leva upp till kraven i artikel 12.

VIII. Arbetsgivarens skyldigheter och ansvar
Artikel 16

I (b) och (d) anvdnds begreppet ”“kontrollhierarkin” i den svenska 6versdttningen, ett
begrepp som inte anvands inom arbetsmiljdomrddet i Sverige. Det begrepp som
anvdnds dr “atgdrdstrappa” (se t.ex. AFS 2023:10, 7 kap. 13 §).

I (j) bor 6versdttningen av “occupational safety and health committees” vara
“skyddskommitté”, detta fér att undvika missférstdnd om vad som avses.

Artikel 17

Samordningsansvaret i arbetsmiljolagen och annan arbetsmiljolagstiftning bor
genomlysas for att sdkerstdlla att svensk ratt lever upp till konventionens krav i artikel
17, detta for att mojliggéra en svensk ratificering av konventionen.

IX. Arbetstagares rattigheter och skyldigheter

Artikel 19

Se Over oversdttningen vad gdller ratten for arbetstagares representanter.

Det engelska ordet “consult” Oversdtts i dessa sammanhang vanligtvis med ordet
“samrad”.
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Punkt (f) ar tvetydig och bor analyseras for att f& fram dess rdtta innebdrd. Ordet
“surveillance” brukar ofta i den har typen av sammanhang oversdttas med
“hdalsokontroller” och inte “uppfdljningen av arbetstagares hdlsa”.

Under (g) borde ett annat begrepp dn “klaga” anvdndas. | sammanhanget kan
ndmnas att skyddsombud har ratt att vanda sig till Arbetsmiljoverket med exempelvis
en anmdlan om tillbud.

Artikel 20

| (b) dversdtts "direct supervisor” med “férman” vilket &r ett féréldrat begrepp, det
bdr i stdllet dversdttas med “arbetsledare”. Sa dven i artikel 21 (b).

Artikel 21

I (a) bdr analyseras om inte konventionens krav gdr léngre i sitt skydd for
arbetstagare dn dess motsvarighet i arbetsmiljélagen (3 kap. 4 §).

Ar “oskdliga konsekvenser” en riktig och begriplig éverséttning av konventionens
“undue consequences” i detta sammanhang?

Johan Lindholm, LO Therese Svanstrém, TCO Sofia Rydgren Stale, Saco



