


Rod eller bla?

Hdir sditter vi fdrg pd svaren.

1. ”En rérmokare fran
Warszawa, som jobbar i Sverige,
ska ha samma l6n och andra
villkor for sitt arbete som en
rérmokare fran Vdsteras.”

R6d svarar ”ja”: Svenska kol-
lektivavtal ska gélla i Sverige.
Arbetstagare i Sverige ska be-
handlas lika oavsett om man
dr permanent eller tillfalligt i
Sverige, anstalld av svenskt
eller utlandskt foretag.

Bla svarar ”nej”: Det racker med
minimivillkoren i ett polskt av-
tal. De far ofta dnda mer betalt
dnihemlandet.

Kommentar: Blatt svarinnebér
att manniskor inte behandlas
lika i Sverige. Den svenska
modellen med kollektivavtal
sdtts ur spel och arbetare
tvingas konkurrera om jobben
till allt samre [6ner och villkor.

2. En sjukforsdkring som

utforsdkrar alla sjuka efter en

viss tid gor att manniskor mar
annu samre.”

Rod svarar ”ja”: Ar man sjuk ska
man fa vara sjuk. Att férsdmra
de sjukskrivnas ekonomi gor
dem inte friskare. Det som
behdvs dr rehabilitering och
anpassning av arbetsplatser
for att s manga som mojligt
ska komma tillbaka i arbete.

Bla svarar ”nej”: Att manga gar

sjukskrivna under langa perio-

der beror pa att det inte finns
nagra krav pé de sjuka.

Kommentar: Bla misstanker att
folk egentligen inte dr sjuka,
att de fuskar for att slippa
arbeta. Rdd har tillit till man-
niskors vilja att jobba och vill
ge stod till dtergang.

3. ”Avgiften till a-kassan ska vara lika oavsett om man jobbar i ett

yrke med hog eller lag arbetsléshet.”

R6d svarar ”ja”: En akademiker betalar 9o kronor i manaden medan
en hotellstdaderskas avgift ar 405 kronor. Det dr djupt orattvist. Ar-
betslsheten i ett yrke beror inte pd dem som jobbar i yrket, darfor
ska vi solidariskt dela pa kostnaden for risken att bli arbetslds.
Avgiften till a-kassan ska vara lag och lika for alla.

Bla svarar ”nej”: Var och en ska betala utifran sin risk for arbetslds-

het. Ett yrke med hog arbetsloshet far hog a-kasseavgift. Om facket

i ett yrke med hog arbetsloshet sdnker lonekraven sa minskar
arbetslosheten och avgiften till a-kassan.

Kommentar: Syftet med den hoga avgiften &r att fa hotellstaderskan
och hennes fack att acceptera lagre loner.

4. ”Erséttningen fran a-kassan

maste hojas.”

R6d svarar ”ja”: En lag ersétt-
ning i a-kassan leder till att
manniskor kommer att ta jobb
till lagre lon. Jobben blirinte
fler, bara samre betalda. Det
ger mindre pengar att handla
for och det bromsar ekonomin.

Bla svarar ”nej”: Om de arbets-
l6sa sdnker sina krav har de
lattare att hitta ett jobb.

Kommentar: Ett modernt ar-
betsliv forutsdtter ekonomisk
trygghet vid arbetsloshet
och mojlighet att rusta sig for
ett nytt jobb. Med trygghet i
forandring dr det lattare att ac-
ceptera att vissa jobb forsvin-
neroch att klara arbetsloshet
tills de nya jobben kommer.

5. ”Ungdomar har samma behov
av att kdnna sig trygga pa
jobbet som andra.”

Rod svarar ”ja”: Yngre behover
liksom alla andra en trygg
anstallning for att ma bra
och kunna planera sina liv.
Darfor ska inte ungas anstall-
ningstrygghet vara samre dn
andras.

Bld svarar ”nej”: Yngres behov
av trygghet pa jobbet ar
mindre. De vill oftare byta jobb
och bor ofta kvar hemma hos
fordldrarna.

Kommentar: Unga vuxna beho-
ver ha trygga, fasta jobb for att
fa ett hyreskontrakt eller lana
pengar till bostad.



6. ”Inkomstskillnaderna i

Sverige behover bli mindre.”

Rod svarar ”ja”: Det dr inte
rimligt att manga barn véxer
upp i en fattig familj. Eller att
vuxna maste ha flera jobb for
att kunna forsorja familjen.

Bla svarar ”nej”: Ett samhalle
med stora inkomstskillnader
okar motivationen att sjdlv
tjdna mer. Och gor det latt-
tare att fa manniskor att ta
ansvarsfulla och krdavande
arbeten.

Kommentar: Okande klyftor gor
samhdllet alltmer ojamlikt och
samre for alla. | ett samhalle
som drar isdr, dar de rika blir
rikare och de fattiga bara
fattigare, finns storre risk for
ohdlsa och social oro.

8. ”Bra arbetsvillkor dr viktigare
dn marknadens frihet dver
granserna.”

Rod svarar ”ja”: Internationell
solidaritet dr att bry sigom
hur l6ntagare har det i andra
lander. Marknaden behdver
regleras, annars tvingas lon-
tagare att arbeta under daliga
villkor.

Bla svarar ”nej”: Tillats foreta-
gen vdxa genom fri rérlighet
over granserna kommer de att
anstalla fler. Det gynnar alla.

Kommentar: Ett exempel pa
olika manniskosyn. For bla
armarknaden en helig ko
som ska regleras sa lite som
mojligt. Rod vill att marknaden
anpassas till manniskorna,
inte tvdartom.

7. ”Det dr viktigare att satsa gemensamma resurser pa fler jobb och

battre valfard dn att sianka skatterna for hoginkomsttagare.”

Rod svarar ”ja”: Det dr tack vare skatterna som vi kan ha en bra valfard.
Nar skatterna sanks blir det mindre pengar till gemensam valfadrd och
farre arbetstillfdllen i sjukvard, skola och barn- och dldreomsorg.

Bla svarar ”nej”: Det som dr bra fér héginkomsttagarna ar bra for
befolkningen som helhet. Ska det satsas gemensamma resurser pa
fler jobb sa &r skattesankningar for foretagen det bésta.

Kommentar: Drommen om ett bra liv och att fritt fa utvecklas har aldrig
varit mer levande dn i Socialdemokraternas Sverige. Med en politik
for arbete &t alla och gemensam vélfard kan drémmar bli verklighet.

Sd

9. ”Rut-avdraget borde tas bort.”

R6d svarar ”ja”: Staten har
begransat med pengar och
maste valja vad som ska
subventioneras. Avdraget gar
till dem med hogst inkomster.
Viktigare dr att lagga skatte-
pengar pa sjukvard, skola och
barn- och dldreomsorg.

Bla svarar ”nej”: Avdraget gor
svarta jobb vita och skapar
sysselsattning. Ungdomar och
nyanlanda far mojlighet att
komma in pa arbetsmarkna-
den, andra kan starta eget.

Kommentar: Avdraget ger oratt-
vis fordelning av valfarden.

Av dem som tjanar mindre &dn
300 000 kronor dr det bara

1 procent som anvander det.
Svarta jobb ska bekdmpas
med kontroll av fusk och brott,
inte genom skattesdnkningar.
Skatteavdrag till arbetsgivare
som anstaller langtidsarbets-
|6sa ar effektivt for att fa fler
unga och nyanlénda i jobb.

Vilken fdrg har
din arbetsplats?
Testa dina
jobbarkompisar!

7-9 réda ”ja” Du dr rod! Du vet vad du vill och hur det ska forverkligas. Du dr med-
veten om att valet paverkar maktférhallandena pa jobbet, mellan arbetsgivarna

och lontagarna. Du inser att ett lagt valdeltagande gynnar hogerregeringen. Det

rod

vill du inte ska handa. Darfor gar du och rostar pa Socialdemokraterna séndagen
den 19 september. Eller tar med dina arbetskamrater redan till fortidsrostningen.

3-6 roda ”ja” Du skiftar i farg! R6d ibland, bla ibland. Din réda 6vertygelse kan

drdu

sakert 6ka infor valet. Lds mer om valets viktiga fragor pa www.lo.se.
0-2roda ”ja” Du ar bla! Din rést hamnar troligen pa nagot borgerligt parti.

Synd - for det forlorar du, dina arbetskamrater och andra l6ntagare pa.
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. ”En rérmokare fran Warszawa, som jobbar i Sverige,
ska ha samma l6n och andra villkor for sitt arbete
som en rérmokare fran Visterds.”

. ”En sjukforsdkring som utforsdkrar alla sjuka efter en
viss tid gor att mdnniskor mdr dnnu sdmre.”

. "Avgiften till a-kassan ska vara lika oavsett om man
jobbar i ett yrke med haog eller ldg arbetsloshet.”

. "Ersdttningen fran a-kassan mdste hdjas.”

. "Ungdomar har samma behov av att kinna sig trygga
pad jobbet som andra.”

. ”Inkomstskillnaderna i Sverige behéover bli mindre.”

. ”Det dr viktigare att satsa gemensamma resurser pd
fler jobb och biittre vilfird dn att sdnka skatterna for
hdéginkomsttagare.”

. ”Bra arbetsvillkor dr viktigare én marknadens frihet
over grinserna.”

. ”Rut-avdraget borde tas bort.”
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