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LOs yttrande 6ver Manadsuppgifter — snabbt och enkelt,
Betankande av manadsuppgiftsutredningen, SOU 2011:40

LO har givits mojlighet att yttra sig 6ver ovan ndmnda utredning om
inforande av sa kallade manadsuppgifter, dar inkomst av tjanst foreslas
lamnas varje manad istallet for som nu, varje kalenderar. Nedan
sammanfattas LOs stallningstaganden.

e LO valkomnar att uppgifter om intékter i inkomstslaget tjanst ska
lamnas manadsvis

e LO valkomnar att den som fatt inkomst av tjanst, via en e-tjanst ska
kunna se innehallet i de manadsuppgifter som arbetsgivare och andra
l&mnat

e LO valkomnar att manadsuppgifter som huvudregel ska lamnas
elektroniskt, i kombination med att Skatteverket ska kunna medge
kortare undantag om sarskilda skal foreligger

e LO ser positivt pa att uppgifter om erséttning i form av sjuklén eller
kompletterande ersattningar vid foraldraledighet och sjukdom, ska
anges sarskilt

e LO tycker att utredningens évriga forslag rorande manadsuppgiften
verkar rimliga. Dessa forslag ar att:

- kontrolluppgift som ska lamnas om inkomstslagen
naringsverksamhet och kapital dven fortsattningsvis ska
lamnas en gang per ar,

- manadsuppgiften ska lamnas senaste den 12e i manaden efter
den kalendermanad uppgiften avser (forutom for manaderna
juli och december, da de ska lamnas senast den 17¢),

- en lamnad manadsuppgift ska kunna rattas eller &ndras fram
till en viss tidpunkt,

- om inkomst av tjanst avser annan tid &n aktuell manad ska
uppgiftslamnaren ange detta samt vilken period inkomsten
avser

- huvudarbetsgivarens skyldighet att gora ett forhojt
skatteavdrag tas bort

- manadsuppgifterna ska ligga till grund fér och anges av
Skatteverket i den elektroniska arbetsgivardeklarationen
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LO delar inte utredningens beddmning att arbetad tid inte ska
inkluderas i manadsuppgiften

LO delar inte utredningens bedémning att franvaro inte ska
inkluderas i manadsuppgiften

LO forordar istallet att savél arbetad tid som franvaro ska inkluderas
i manadsuppgiften

LO foreslar att Skatteverket tillfors extra resurser, under en
overgangsperiod, i syfte att kunna bista (mindre) arbetsgivare med
extra service och stod for att underlatta uppgiftslamnande av
franvaro och arbetad tid

LO tillstyrker att Skatteverket ska vara mottagande myndighet for
manadsuppgiften

LO ser det som rimligt att myndigheterna Forsakringskassan,
Kronofogdemyndigheten, Migrationsverket, Arbetsformedlingen och
Aklagarmyndigheten bér medges direktatkomst till de
manadsuppgifter som myndigheterna behdver for sin handlaggning
samt att den sekretess som géller for Skatteverket da ocksa ska galla
for myndigheterna

LO ser det som en brist att utredningen inte lagger forslag pa hur
denna hogre sekretess ska sakerstallas hos respektive myndighet som
nu foreslas fa direktatkomst till vissa manadsuppgifter

LO anser det vara rimligt att arbetsldshetskassorna inte ges
direktatkomst till manadsuppgifter, utan att tillgang till uppgifter
som behovs for handlaggning sakras genom uppgiftsskyldighet fran
Skatteverkets sida

LO delar utredningens beddmning att utokat elektroniskt
informationsutbyte mellan socialndmnderna och Skatteverket inte
bor genomforas utan att socialndmnderna med den bistandssokandes
samtycke kan inhdmta manadsuppgifter hos Skatteverket

LO anser att manadsuppgifterna ska anvéandas aktivt i kampen mot
svartarbete

LO vill betona vikten av att Skatteverket ges vél tilltagna och
avvagda resurser sa att évergangen till manadsuppgifter sker sa
problemfritt som mojligt

LO forordar att sarskilda resurser tillfors Skatteverket i syfte att
sakra goda forutsattningar for att med hjalp av manadsuppgifterna
bekampa svartarbete

LO anser att den tidsplan for 6vergangen till manadsuppgifter som
utredningen foreslar bor sakerstéllas



Manadsuppgiften

Utredningen har haft till uppdrag att ta fram ett forslag om att arbetsgivare
med flera ska lamna uppgift om 16n och skatteavdrag for lontagare (pa
individniva) varje manad, sa kallad manadsuppgift. Utgangspunkten for
utredningens forslag ar darmed att inkomster och ersattningar i
inkomstslaget tjanst ska lamnas varje manad istéllet for varje kalenderar.

LO var i sitt yttrande 6éver SOU 2006:89, Tyst godkannande, ett nytt satt att
deklarera, positiv till utredningens forslag om att den enskilde inte aktivt
ska behova godkanna sin deklaration. LO pekade dock pa problem som har
att gora med skattekrav for anstéllda, nar arbetsgivare har underlatit att
betala in preliminar skatt. LO pekade da bland annat pa att manadsvis
redovisning av skatt samt att enskilda I6pande skulle kunna kontrollera sitt
skattekonto, kunde vara ett satt att minska problemet.

LO vélkomnar forslaget om att ga fran kalenderarsuppgifter till
manadsuppgifter. LO valkomnar ocksa sarskilt utredningens forslag att den
som har fatt inkomst av tjanst, via en e-tjanst hos Skatteverket ska kunna se
innehallet i de manadsuppgifter som arbetsgivare och andra har lamnat
respektive att manadsuppgifter som huvudregel ska lamnas elektroniskt. LO
tror att detta &r viktiga steg for att hitta en metod som minimerar risken for
att anstallda kravs pa obetald skatt, som han eller hon tror &r inbetalad.

LO menar, i likhet med utredningen, att manadsuppgiften kan komma att fa
stor betydelse nar det kommer till fragan om att bekampa brottslighet i form
av svartarbete. Detta géller dock under forutsattning att manadsuppgifterna
anvands aktivt i detta syfte. Se ndrmare om detta sist i yttrandet, under
rubriken Viktigt med val tilltagna och avvagda resurser for lyckat
genomférande.

Manadsuppgiften ska innehalla samma uppgifter som de som nu lamnas i
den arliga kontrolluppgiften for inkomstslaget tjanst. Utredningen foreslar
dock att nagra nya uppgifter ska lamnas sarskilt, namligen uppgifter om
ersattning i form av sjuklon eller kompletterande ersattningar vid sjukdom
eller foraldraledighet. Forsakringskassan behdver dessa uppgifter i sin
arendehantering, och de nya uppgifterna skulle underlétta och foérenkla
handlaggningen hos myndigheten. LO ser positivt pa att utredningens
forslag i denna del.



LO tycker att utredningens évriga forslag® rérande sjalva ménadsuppgiften
verkar rimliga. LO delar dock inte utredningens bedémning om att arbetad
tid och franvaro inte ska inkluderas i manadsuppgiften. Narmare om detta

nedan.

Uppgifter om arbetad tid och franvaro

Utredningen for i korthet resonemang om varfor uppgifter om franvaro och
arbetad tid inte bor inkluderas i manadsuppgiften. Utredningen framstar som
onddigt defensiv. Utredningens bedémning baseras pa att den "merkostnad”
som uppgiftskraven skulle innebé&ra for vissa mindre foretag, ar skal nog for
att dessa uppgifter inte bor inkluderas i manadsuppgiften. LO anser att det
finns ett starkt allmanintresse av att dessa uppgifter inkluderas, och att detta
bor véaga vasentligt tyngre an vad det gor i utredningens beddmning.

Arbetad tid

Antalet arbetade timmar dr det viktigaste mattet for att folja
arbetsmarknadens och ekonomins utveckling i stort. Utredningen
konstaterar ocksa att uppgift om arbetad tid skulle vara till nytta for saval
for dagens socialforsakring och arbetsloshetsforsédkring som for statistik-
och prognosproduktion.

LO anser att det i synnerhet for arbetsloshetsforsakringen ar relevant att i
forsta hand mata arbetsmarknadsférankring i termer av arbetade timmar.
Barande for arbetsloshetsforsakringen och for begreppet att sta till
arbetsmarknadens forfogande, ar de arbetade timmarna, inte inkomsten,
eftersom det skulle gora att de med hogre 16n lattare skulle kvalificera sig
for erséttning jamfort med de som har lagre 16n. Ersattning i
arbetsloshetsforsakringen ges utifran bade genomsnittlig arbetstid och
tidigare 16n. | socialforsakringen &r arsarbetstid i dagslaget av central
betydelse for att faststalla sjukpenninggrundande inkomst, SGI, och
ersattning per dag.

Om arbetad tid ska vara en faktor for villkoren i den framtida
socialforsékringen respektive arbetsléshetsforsakringen utreds for
narvarande inom den parlamentariska socialforsékringsutredningen. Denna

! Dessa forslag &r att kontrolluppgift som ska lamnas om inkomstslagen naringsverksamhet
och kapital dven fortsattningsvis lamnas en gang per ar, manadsuppgiften ska lamnas
senaste den 12e i manaden efter den kalendermanad uppgiften avser (férutom for
ménaderna juli och december, da de ska lamnas senast den 17¢), en lamnad manadsuppgift
ska kunna rattas eller andras fram till en viss tidpunkt (Skatteverket fér till uppgift att
narmare precisera foreskrifter), om inkomst av tjanst avser annan tid &n aktuell manad ska
uppgiftslamnaren ange detta samt vilken period inkomsten avser, huvudarbetsgivarens
skyldighet att gora ett forhojt skatteavdrag tas bort samt att manadsuppgifterna ska ligga
till grund for och anges av Skatteverket i den elektroniska arbetsgivardeklarationen.



kommer att presentera ett delbetdnkande runt dessa fragor under forsta
kvartalet 2012. Hur villkor och krav pa arbetsmarknadsforankring kommer
att formas ar darmed oklart i skrivande stund. LO anser att arbetad tid, i
kombination med tidigare 16n, bor ha betydelse i arbetsldshetsforsakringen
och socialforsakringen dven i fortsattningen. Det &r viktigt for legitimiteten
och kontrollen i forsakringen. Om sa blir fallet kommer a-kassor och
Forsakringskassan saval som arbetsgivare och kommuner att dra stor nytta
av att arbetad tid ingar i manadsuppgiften. Handlaggning av erséttning
skulle forenklas och det skulle ge en positiv effekt pa handlaggningstider.
Foretagens administrativa borda i fraga om att lamna arbetsgivarintyg skulle
minska dramatiskt, eller till och med férsvinna helt. Utredningen refererar
till Inspektionen for arbetsloshetsforsakrings, 1AFs, utvardering (2010:5)
som visar att det 2008 utfardades omkring 800 000 arbetsgivarintyg, samt
att cirka 70 procent av dessa behovde kompletteras pa grund av att de var
felaktigt ifyllda eller saknade uppgifter. Intyget kraver saledes omfattande
administration med dagens regelverk.

For LO &r dock fragan om arbetad tid i manadsuppgiften storre an att enbart
se till social- och arbetsloshetsforsékringarna. Oberoende av den
parlamentariska socialférsakringens kommande forslag, ar fragan
principiellt viktig. LO &r, i egenskap av en organisation som aktivt foljer
och analyserar arbetsmarknadens och ekonomins utveckling, intresserad av
den forbattrade statistik- och prognosproduktion som skulle mojliggéras om
arbetad tid inkluderades i manadsuppgiften. Utredningen (s 180-181)
konstaterar att uppgifter om arbetad tid skulle vara till stor anvédndning inom
den samlade statistikproduktionen.

Det faktum att uppgiften skulle kunna hdmtas ur ett register skulle vara till
mycket stor nytta for statistikproduktionen. Registeruppgifter ar oftast av god
kvalitet och relativt billiga att hantera. | dagslédget samlas uppgifter in for
urvalsbaserade individundersokningar. [...] Detta &r kostsamt och innebdr
stor risk for fel i statistiken p.g.a. minnesfel eller bortfall. Just
bortfallsproblemet &r ocksa ett ckande problem.

Inom nationalrakenskaperna ar matt pa produktiviteten i den svenska
ekonomin centrala. Matt pa produktivitet relaterar producerad volym till
arbetsinsats. Med arbetad tid i manadsuppgiften skulle produktivitetsmattens
kvalitet kunna héjas (SOU 2011:40, s 181).

| citatet ovan ges tva exempel dar utredningen lyfter fram den betydelse
arbetad tid skulle fa om den inkluderades i manadsuppgiften. LO anser att
dessa allméanna samhéllsintressen véger tungt ifrdga om huruvida arbetad tid
ska inkluderas eller inte. LO sitter med i SCBs referensgrupp for produktion
av valfardsstatistik, och vill utifran det ocksa betona att nuvarande
statistikinsamling kan vara "skakig” eftersom det blir svarare och svarare att
fa in uppgifter. Det finns saledes ett stort behov av registerdata.



Franvaro

Nar det galler franvaro pekar utredningen pa att den uppgiften skulle vara
relevant for kontroll av dagersattningar, sasom sjukfranvaro och franvaro for
vard av sjukt barn, i socialférsakringen samt for berékning och kontroll av
arbetsloshetsersattning. LO haller med om detta, férutom i fraga om
ersattning fran arbetsloshetsforsakringen. LOs uppfattning ar att
arbetsloshetsersattning inte ska baseras pa tillfallig franvaro fér exempelvis
sjukdom och vard av sjukt barn, utan pa den tid som man varit anstalld att
arbeta. Givet att sa skulle bli fallet ar franvaro inte relevant som uppgift for
arbetsloshetsforséakringen. Med dagens bestaimmelse ar dock uppgift om
franvaro relevant.

LO menar daremot att uppgifter om franvaro samt orsak till franvaro skulle
ge mojlighet att mata och fa registerdata om franvaro som har en stor
betydelse ur ett konsperspektiv. Detta géller bade kopplat till sjukfranvaro
och franvaro som ér relaterad till foraldraforsakringen.

Utredningen foreslar att uppgifter om sjuklon samt kompletterande
ersattningar vid foraldraledighet och sjukdom ska Iamnas sérskilt eftersom
Forsakringskassan har behov av dessa uppgifter i sin &rendehantering. Att
koppla dessa uppgifter till franvaro bor ocksa ses som logiskt.

L Os stallningstaganden om arbetad tid och franvaro i manadsuppgiften
LO delar inte utredningens bedémning att arbetad tid och franvaro inte ska
inkluderas i manadsuppgiften. Det finns starka skal for att uppgifterna ska
inkluderas och samhallsintresset bor vaga vasentligt tyngre an de i
sammanhanget mindre merkostnader, for framst mindre foretag, som
uppgiftskravet kan antas innebéra.

Utredningens beddémning av de ekonomiska konsekvenserna for
arbetsgivare visar att arbetsgivare sammantaget antas fa sankta
administrativa kostnader som ett resultat av utredningens férslag. Om man
beaktar den forhallandevis stora mangd arbetsgivarintyg som utfardas, samt
att dessa utgdr en tung administrativ borda for arbetsgivare, tror LO att
arbetsgivare totalt sett far sankta kostnader for administration d&ven om
uppgifter om arbetad tid och franvaro inkluderas i manadsuppgiften.

Uppgift om arbetad tid bor fanga in bade faktiskt arbetad tid under
kalendermanaden och kontrakterad tid for att fa mest anvandbarhet i
uppgifterna, i socialférsakringen och arbetsldshetsforsékringen samt for
anvandbar statistik. Bada dessa arbetstidsuppgifter kan antas vara
lattillgangliga, eftersom arbetsgivare i samband med att 16n beréknas for
manaden torde sammanstalla uppgifter om just faktiskt arbetad tid och
kontrakterad tid.



LO menar vidare att uppgifter om franvaro skulle vara av stort varde for
statistikproduktionen. Aven i detta fall &r det rimligt att anta att arbetsgivare,
i samband med att han eller hon beraknar 16n fér manaden, torde
sammanstélla uppgifter om tid for franvaro samt orsak till franvaron.

Att i manadsuppgiften inkludera uppgift om arbetad tid och franvaro borde
darfor kunna goras relativt enkelt. Det bor ses som ett rimligt krav pa
arbetsgivare att lamna dessa uppgifter, och darmed bidra till véal fungerande
socialforsakring och arbetsloshetsforsakring samt till viktig kunskap for
samhallet i stort.

LO forordar att saval franvaro som arbetad tid ska inkluderas i
manadsuppgiften. Den elektroniska blankett som ska tas fram bér kunna
utformas pa ett satt som gor att det blir forhallandevis enkelt att Iamna
uppgifter om arbetad tid och franvaro. LO foreslar dock ocksa att
Skatteverket tillfors extra resurser, under en évergangsperiod, i syfte att
kunna bistd (mindre) arbetsgivare med extra service och stod for att
underlatta uppgiftslamnande av arbetad tid och franvaro.

Mottagande myndighet (av manadsuppgiften)

Utredningen hade ocksa att foresla vilken myndighet som ska vara
mottagare av manadsuppgiften. LO ser det som sjalvklart att Skatteverket
ska vara mottagare av manadsuppgifter, och tillstyrker darmed utredningens
forslag.

Utredningen diskuterar ocksa vilka andra myndigheter som har nytta av
manadsuppgifter i sin verksamhet, och aterkommer med forslag om
direktatkomst till avgransade uppgifter for ett antal myndigheter (se vidare
nedan).

Andra myndigheter som mottagare av manadsuppgifter

Nar det galler fragan om andra myndigheter som mottagare av
manadsuppgifter, behandlas framst integritets- och sekretessynpunkter.
Utredningen diskuterar i vilken utstrdckning andra myndigheter ska kunna
fa del av manadsuppgifter samt pa vilket sétt.

LO ser dverlag en riktning mot att den enskildes integritetsskydd luckras
upp nar det galler myndigheters tillgang till kansliga och 6mtaliga
personuppgifter. Detta riskerar att leda till misstro och minskad tillit till
myndigheterna. LO ser det som 6nskvéart med en utveckling som prioriterar
att varna tilltron till att myndigheter anvander saval kansliga som omtaliga



personuppgifter utifran hogt stallda krav pa personlig integritet och
rattssakerhet.?

LO beddmer att utredningen gor en rimlig avvéagning nér
Forsakringskassan, Kronofogdemyndigheten, Migrationsverket,
Arbetsférmedlingen och Aklagarmyndigheten foreslas f& direktatkomst till
avgransade manadsuppgifter av sarskild betydelse for respektive
myndighets drendehantering, samt att denna direktatkomst villkoras med att
den sekretess som géller hos Skatteverket for uppgifter som ror den
enskildes personliga och ekonomiska forhallanden, ocksa ska gélla hos de
andra myndigheterna. Uppgifter som inte medges direktatkomst till férenas
med uppgiftsskyldighet fran Skatteverkets sida.

Till detta hade LO daremot garna sett att utredningen inte valt ett principiellt
forhallningssatt som stannar vid att forutsatta att myndigheten i sin
arbetsordning anger vilka personer som for vilka syften har behdrighet att fa
ta del av de aktuella uppgifterna. LO ser det som en brist att utredningen
inte lagger forslag pa hur denna hogre sekretess ska sakerstallas hos
respektive myndighet som nu foreslas fa direktatkomst till vissa
manadsuppgifter

Arbetsloshetskassorna som mottagare av manadsuppgifter
Utredningen foreslar, mot bakgrund av att arbetsléshetskassorna ar
foreningar och inte myndigheter, att arbetsldshetskassorna inte bor medges
direktatkomst till manadsuppgifter. Daremot kommer manadsuppgifter att
vara av stor nytta for kassorna i handlaggning av drenden om
arbetsloshetsersattning. Utredningen foreslar att arbetsloshetskassorna ska
kunna fa del av uppgifter for arende om prévning av arbetsloshetsersattning
genom att Skatteverket pa begaran blir skyldig att lamna ut uppgifterna till
kassan. Den sekretess som galler hos Skatteverket ska &ven galla hos
arbetsloshetskassorna for uppgifter som lamnats fér drende om
arbetsloshetsersattning

? Detta ska dock inte forvéxlas med att statistik ska finnas tillganglig for allmén
information, utredningsverksamhet och forskning. LO bedriver omfattande
utredningsverksamhet och har behov och intresse av att félja ekonomisk och
arbetsmarknadsutveckling genom att fa del av avidentifierad statistik.

® Forsakringskassan foreslas fa direktatkomst till ménadsuppgifter for bestimmande av
SGI, beslut om bostadsbidrag och handlaggning av/beslut om ersattning for
sjuklonekostnader; Kronofogdemyndigheten foreslas fa direktatkomst till manadsuppgifter
for utmétning av 16n: Migrationsverket foreslas fa direktatkomst till manadsuppgifter for att
faststélla dagersattning till asylsokande; Arbetsformedlingen foreslas fa direktatkomst till
manadsuppgifter for att faststélla etableringserséttning till vissa nyanlanda invandrare;
Aklagarmyndigheten foreslés f& direktatkomst till manadsuppgifter i samband med beslut
om dagsbdoter.



LO anser det vara rimligt att arbetsléshetskassorna inte ges direktatkomst
till manadsuppgifter, utan att tillgang till uppgifter som behovs for
handlaggning sékras genom uppgiftsskyldighet fran Skatteverkets sida.

Socialnamnderna som mottagare av manadsuppgifter
Utredningen pekar pa att den som soker ekonomiskt bistand ar i en sarskilt
utsatt position och att det darfor ar an viktigare att varna den enskildes
integritetsskydd. Mot den bakgrunden foreslar utredningen att ett
elektroniskt informationsutbyte mellan Skatteverket och socialndmnderna
rérande manadsuppgifter inte bor genomforas.

Utredningen vill varna den ordning som rader idag, det vill sdga att
socialnamnderna med den bistandssdkandes samtycke, kan inhdmta
uppgifter av relevans for utredning om ekonomiskt bistand. Utredningen
foreslar att den bistandssokandes samtycke ska ligga till grund for att
socialndmnderna ska fa tillgang till manadsuppgifter hos Skatteverket.

LO ser det som sérskilt viktigt att respektera den personliga integriteten i
den utsatta situation som en bistandssokande befinner sig i. En utredning om
ekonomiskt bistand innebér i princip att den enskilde maste blotta hela sitt
liv. Det ar darfor viktigt att den enskilde far kunskap om vilka uppgifter som
socialndmnden kommer att anvanda for beddmning av om den stkande har
ratt till ekonomiskt bistand eller inte. Ett samtyckeskrav for att
socialndmnderna ska fa tillgang till manadsuppgifter, innebér att det gors
tydligt for den enskilde vilka uppgifter som kommer att inhdmtas.

LO delar utredningens beddmning att utokat elektroniskt informationsutbyte
mellan socialndmnderna och Skatteverket inte bor genomforas utan att
socialnamnderna med den bistandssdkandes samtycke kan inhamta
manadsuppgifter hos Skatteverket

Viktigt med val tilltagna och avvagda resurser for lyckat
genomférande

En genomgang av informationsfloden och krav pa IT-lésningar samt
ekonomiska konsekvenser som utredningens forslag medfor, gors ocksa.
Framfor allt bedéms Skatteverket behdva extra resurser for en lyckad
overgang till manadsuppgifter. Verket kommer bade att behova gora stora
IT-investeringar och utdka sin personalstyrka. I sin internationella utblick
tar utredningen upp ett antal genomférandeproblem i de lander (framst
Danmark, Norge och Nederlanderna) som redan infort nagon variant av
system med elektroniska manadsuppgifter.
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LO menar att det &r viktigt att inte underskatta tankbara problem i
overgangen till manadsuppgifter, vare sig det géller problem som kan ha
med tekniska l6sningar, den elektroniska blankett som ska utformas eller
service och stod till arbetsgivare. Det kommer att behdvas omfattande
investeringar for att sjosatta det nya systemet med manadsuppgifter.

Utredningen pekar pa att dagens system brister nar det géller Skatteverkets
forutsattningar for effektiv kontroll av att foretag foljer grundlaggande
spelregler sasom att betala skatter och avgifter (for anstallda). Detta beror
framst pa att taxeringsprocessen ar langsam, och att det forst efter
inkomstaret gar att se om det fér en anstélld har betalats in inkomstskatter
och arbetsgivaravgifter. LO vill understryka vikten av att
manadsuppgifterna anvands aktivt i kampen mot svartarbete.

Ju smidigare 6vergangen fran dagens system till obligatoriska
manadsuppgifter gar, desto mer positiv till det nya systemet kommer bade
arbetsgivare och lontagare att vara. LO vill darfér betona vikten av att
Skatteverket ges val tilltagna och avvagda resurser sa att 6vergangen till
manadsuppgifter sker sa problemfritt som majligt. LO forordar ocksa att
sérskilda resurser tillfors Skatteverket i syfte att sdkra goda forutsattningar
for att med hjalp av aktivt anvandande av manadsuppgifterna bekampa
svartarbete.

LO ser det som angeléget att 6vergangen till manadsuppgifter prioriteras
tidsmassigt, och anser att den tidsplan for ikrafttrddande som utredningen
foreslar bor sakerstéllas.

Stockholm som ovan
Landsorganisationen i Sverige

Wanja Lundby-Wedin Ulrika Vedin
Ordférande Utredare



