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Om undersokningen

> 1988, 1993, 1998, 2002 och 2006
> 8350 anstillda i 8ldern 18-64 &r

» SCB och sju LO-férbunds medlemsregister

ROSTER OM FACKET OCH JOBBET - RAPPORT 4 AV 7: FRIHETER OCH FORMANER | ARBETET | 3



Tva fragor

> Friheter i arbetet — att sjilv paverka arbetsinnehdll och arbetstid

> Férmaner kopplade till arbetet eller arbetsplatsen
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Friheter i arbetet

> Sma friheter 5 minuters paus
Ringa/ta emot samtal

Ta emot besok

> Stora friheter Vilja arbetsuppgifter ndsta timme
Vdlja ordning pa arbetsuppgifter
Ledigt en timme
Borja senare och jobba igen

Forlagga semester
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Diagram 1 Sma friheter: 5 minuters paus (och ringa/ta emot samtal)
Procent

100 7 94

79

Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Man

LO TCO SACO
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Diagram 2 Stora friheter: 1 timme ledigt (och bo6rja senare och forlagga semester)
Procent

%
100 7

90 7
80 7
707 65

60 7

Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Man

LO TCO SACO
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Diagram 3 Stora friheter: Sjdlv vdlja arbetsuppgifter nasta timme
Procent

%
100 =

59

Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Man

LO TCO SACO
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Diagram 4 Stora friheter: Sjdlv vdlja ordning pa arbetsuppgifterna
Procent

%
100 7

80
73

_O\
(91

Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Man

LO TCO SACO
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Diagram 5 Stora friheter efter lon
Samtliga anstallda. Procent

B -16 000 [ 24000-30 000 40 000—

%

100 7
90 7
80 7
70 7
60
50 7
40 7
30 —
20 7
10 7
0—

Ledigt en timma Bdrja senare och Vidlja arbetsuppgift Vélja ordning pa

utan l6neavdrag jobbain ndsta timme arbetsuppgifter
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Formaner

> Sma férméner Kaffe
Motionslokal
Subventionerad lunch

Likarvard

> Kostsamma férméaner  Fri bil

Vinstandelar

> Stora formaner Personalutbildning

Flextid
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Diagram 6 Sma formaner: Gratis kaffe (och motion)
Procent

= L0 - TCO SACO

%
100 7

80 7

70 7

| /

30 7

20 7

10 7

1988 1993 1998 2002 2006
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Diagram 7 Sma formaner: Fri lakarvard (och subventionerad lunch)
Procent

= L0 - TCO SACO

1988 1993 1998 2002 2006
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Diagram 8 Kostsamma formaner: Fri bil (och vinstandelar)
Procent

= L0 - TCO SACO

1988 1993 1998 2002 2006
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Diagram 9 Stora férmaner: Personalutbildning
Procent

= L0 - TCO SACO

1988 1993 1998 2002 2006
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Diagram 10 Stora formaner: Flextid
Procent

- L0 - TCO SACO

1988 1993 1998 2002 2006
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Diagram 11 Sma férmaner efter l6n
Samtliga anstadllda. Procent

B -16 000 [ 24000-30 000 40 000—

%
100 7

80 7

70 7

50 7
40 7
30 7
20 7

10 7

Gratis kaffe Motion Lunch Lakarvard

ROSTER OM FACKET OCH JOBBET — RAPPORT 4 AV 7: FRIHETER OCH FORMANER | ARBETET | 17



Diagram 12 Stora och kostsamma formaner efter 6n
Samtliga anstadllda. Procent

B -16 000 [ 24000-30 000 40 000—

307

207

Bil Vinst Flex Personal-
utbildning
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Diagram 13 Flextid efter klass och kon
Procent

%
100 7

90 7
80 77
69

707

60 7

Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor Man

Lo TCO SACO
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Diagram 14 Fri ldkarvard efter klass och kon
Procent

%
100 7

90 7

80 7

60
507

40

30 7
20 7
- I

Kvinnor Kvinnor Kvinnor

Lo TCO SACO
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