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1. Forord

For att ur ett fackligt perspektiv analysera valnederlaget for
socialdemokratin 2006 och for att utvirdera den fackliga
valrorelsen beslutade LOs styrelse den 16 oktober 2006 att tillsdtta
en valanalysgrupp.

Uppdraget som gavs var att analysera i vilken omfattning och hur
LO-f6rbundens medlemmar rostat, de organisatoriska och
opinionsbildande insatserna samt gora en analys av de politiskt
prioriterade frigorna. Aven de geografiska skillnaderna i
valresultatet skulle granskas.

Utifrén analysen uppdrogs till valanalysgruppen att dra slutsatser
och ge rekommendationer till LOs styrelse hur det facklig-politiska
arbetet pa arbetsplatserna kan stirkas infor valet 2010.

Valanalysgruppen har inte haft till uppgift att nirmare granska det
socialdemokratiska partiets valrorelse. Det uppdraget gavs till
socialdemokraternas valanalysgrupp, som redovisade sin rapport
den 29 mars 2007.

Gruppen har delat upp analysarbetet i fem delar.

Den forsta delen innehéller analyser av vdljarstrommarna och
redovisar hur LO-forbundens medlemmar rdstat. Denna del
analyserar ocksa valresultatet utifrdn bland annat regionala
skillnader och Sverigedemokraternas framgéang.

Den andra delen handlar om den fackliga valrorelsen, det vill sdga
forvalsarbetet, organisationen, kommunikationsarbetet och LOs
stora satsning 1 valet 2006 ~Valet ar ditt”.

Den tredje delen tar upp LO-distriktens och LO-forbundens
valarbete och den fjarde delen &r en analys 6ver medias betydelse i
valrorelsen.

Den femte delen ror facklig-politisk samverkan och innehaller 10
omraden med konkreta forslag pa hur socialdemokraterna och LO i
samarbete ska nd en valseger 2010.

Gruppen har triffats vid fem tillfallen. Ddremellan har gruppens
sekretariat tagit fram olika underlag.



Gruppen har bestétt av foljande personer:

LO Ulla Lindqvist, ordférande
LO Jonas Hellberg, sekreterare
LO Marie Linder

LO Irene Wennemo

LO Jan Sparrman

Byggnads Thomas Gustavsson
Elektrikerna Percy Kindahl

Fastighets Sten-Erik Johansson
Handels Gustaf Holmlund

Hotell- o Restaurang, avd 31 Linda Larsson

IF Metall Carin Wallenthin

Kommunal Eva Fornefors

Livs Kristina Nordstrom
Grafikerna Leif Mettiavainio
Malarna Stefan Cedermark
Pappers Stefan Gullberg
SEKO Jonas Pettersson
Skogs- o Tra Leif Johansson
Transport Martin Viredius
LO-distriktet 1 Stockholm lan K G Westlund

LO-distriktet i Sydost Bo Andersson
LO-distriktet 1 Mellersta Norrland ~ Eva Olovsson

LOs styrelse beslutade att gruppen skulle redovisa sitt resultat den
11 december 2006. Gruppen bad snart om uppskov eftersom tiden
blev for knapp med tanke pa uppdragets omfattning och behovet av
fordjupade diskussioner om hur LO och forbunden ska arbeta
framat for att stirka det facklig-politiska arbetet med sikte pé
regeringsskifte 2010.

Stockholm den 28 maj 2007

Ulla Lindqvist
LOs andre vice ordférande och ordférande i valanalysgruppen



2. Sammanfattning

Valet 2006 blev ett svidande nederlag for socialdemokratin, det
sdamsta valet sedan 1914. Detta trots att Sverige befann sig i en
ekonomisk hégkonjunktur med sjunkande arbetsloshet och att
valloftena fran 2002 ars val i stort sett hade infriats. Goda och ndra
facklig-politiska forbindelser mellan LO och socialdemokraterna
talade ocksa for ett betydligt battre valresultat.

Skilen till valnederlaget &r manga. Véljarna uppfattade exempelvis
inte socialdemokraterna som tillrédckligt offensiva i
arbetsloshetsfragan, trots att regeringen kunde hénvisa till en stark
jobbtillvixt. Hér var det snarare moderaterna och de borgerliga
partierna som aterkommande tog initiativet medan
socialdemokraterna hamnade i en defensiv forsvarsstillning av
systemen. I allménhet lyste samhéllskritiken med sin franvaro i
socialdemokraternas valrorelse.

Aven moderaternas forsdk till profilbyte till ett bredare, mer
allmanborgerligt parti nirmare socialdemokraterna, och bildandet
av “allians for Sverige” blev svart for socialdemokraterna och
fackforeningsrorelsen att forhélla sig till. For ménga viljare blev det
svart att se och for oss att tydliggora de ideologiska skillnaderna
som fanns mellan huvudalternativen.

En del viljare uppfattade sannolikt ocksé socialdemokraterna som
trotta och visionslosa efter ménga ar i regeringsstillning.
Valforlusten ska darfor i forsta hand inte tolkas som nagot storre
protestval, i alla fall inte bland LO-férbundens medlemmar, utan
snarare delvis som en lockelse bland véljarna, framfor allt bland
tjinsteman i storstdderna, att byta regering for omviaxlingens skull.

* Socialdemokraterna forlorade i genomsnitt fem procentenheter
av sitt stdd totalt. Bland LO-forbundens medlemmar forlorade
socialdemokraterna 3,3 procentenheter. 2006 rostade 58,8 av LO-
forbundens medlemmar pa socialdemokraterna, 2002 var resultatet
62,1 procent. Bland LO-véljarna dr det framfor allt de yngre som
kanner mindre tilltro till socialdemokratin.

* Moderaterna lockade 10.4 procent av LO-férbundens
medlemmar. En 6kning med 5,6 procentenheter jamfort med 2002.
Inbrytningen &r allvarlig. Samtidigt 4r det viktigt att framhalla att
moderaterna hade ett storre stod bland LO-férbundens medlemmar
1991. Det dr ocksa sé att de borgerliga partierna i stort sett bara har
bytt LO-véljare med varandra. Moderaternas 6kning, bland LO-



forbundens medlemmar, kommer frimst frdn de LO-véljare som
2002 rostade pé folkpartiet och kristdemokraterna.

* Moderaternas inbrytning bland tjinsteménnen i storstdderna
avgjorde valet. Socialdemokraterna har tidigare haft ett starkt stod
bland tjanstemidnnen, bland annat darfor att tjinsteménnen 1 stor
utstrackning har stott vilfardsmodellen och varit trygga med
partiets sysselsittningspolitik. Nu minskar stodet kraftigt. Ett av
skélen dr sannolikt att de borgerliga partiernas sysselséttningspolitik
framstod som trovardigare. Tjanstemédnnens arbetsloshetsrisk har
Okat de senaste dren. Socialdemokraternas arbetsmarknadspolitik
levde inte ldngre upp till deras forvintningar.

* Sverigedemokraternas frammarsch i framfor allt Skéne och
Blekinge innebér ocksa viljarforluster for socialdemokraterna. Det
finns inget som pekar mot att frimlingsfientliga attityder har okat i
nagon storre utstrackning i Sverige. Tvértom har tendensen i de
undersokningar som gjorts pekat i motsatt riktning. Daremot ar det
uppenbart att det finns ett missndje med politiken och det géller
bland annat hur integrationen fungerar, inte minst i sodra Sverige.
Kritiken géller alltsa inte i sa stor utstrackning invandringen, utan
hur invandringen/flyktingpolitiken har hanterats.

* En ytterligare faktor som bidrog till att socialdemokraterna
forlorade regeringsmakten var vénsterpartiets tillbakagang.
Ledarbytet i vinsterpartiet och deras interna konflikter och
Feministiskt initiativs uppkomst och utveckling ledde till att
vénsterrosterna splittrades och dessutom till att vinstergrupper
demobiliserades.



Valet den 17/9

3.1 Valresultatet

Procentuell fordelning av giltiga roster efter parti
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Mandatfordelning efter kon och typ av val
Antal och procent 2006
Typ av val Kvinnor Min Totalt % kvinnor Forindring
2002 2006 2002-2006
Riksdagsvalet 165 184 349453 473 42,0
Landstingsfullmiiktigvalen 789 867 1656473 47,6 +0,3
Kommunfullméktigvalen 5532 7546 (1)'378* 424 423 -0,1

* Tillgéngliga mandat var 13 092. Sverigedemokraterna har ¢j tillsatt 14 mandat. Ett mandat i
foljande kommuner: Sodertilje, Osthammar, Uppvidinge, Borgholm, Hultsfred, Svedala,
Munkedal, Skara, Lekeberg, Nora, Kungsor, Surahammar och tvd mandat 1 Tomelilla.

Killa: Valstatistik, SCB



Valdetagande 2006
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Socialdemokraterna gjorde ett mindre daligt val bland LO-
forbundens medlemmar jamfort med tjdnstemannafackens
medlemmar. Det visar uppgifter fran Sveriges televisions Valu.
Valu dr en intervjuundersdkning som gors utanfor ett antal
vallokaler ndr medborgare varit inne och rdstat.

Socialdemokraterna tappade i genomsnitt fem procentenheter av sitt
stod 1 hela véljarkdren. Bland dem som till Valu-intervjuarna svarat
att de ar LO-forbundsmedlemmar ar det minskade stodet 3, 3
procentenheter.

Socialdemokraternas rostandelar bland dem som svarat att de &r
LO-férbundsmedlemmar till Valu-intervjuarna var denna gang 58,8
procent. Motsvarande siffra i Valu-resultatet 2002 var 62,1 procent.

Vinsterpartiet tappade en femtedel av rosterna fran LO-forbundens
medlemmar 2006 jamfort med 2002 enligt Valus
intervjuundersokningar. Vid valet 2002 uppgav 10,3 procent av
dem som svarat att de var LO-forbundsmedlemmar att de rostat pa
vansterpartiet. 2006 var den siffran 8,1 procent.

Miljopartiet redovisar en 6kning av stddet fran dem som uppger att
de dr LO-férbundsmedlemmar vid jamforelse av



undersokningsresultaten 2002 och 2006. Vid forra valet var stodet
2,9 procent, den hir gangen 3,3.

Moderaterna lockade 10,4 procent av dem svarade att de dr LO-
forbundsmedlemmar 2006. En 6kning med 5,6 procentenheter
jamfort med undersokningsresultatet 2002 som visade pa 4,8
procent. Det dr mer én en fordubbling av rostandelarna, enligt
undersokningen.

Centerpartiet hade 4,4 procent av stddet fran dem som uppgav av de
var LO-forbundsmedlemmar 2002. Vid undersokningen 2006 var
stodet 4,8 procent, en 6kning med 0,4 procentenheter.

Folkpartiet har gjort det storsta relativa tappet av stod bland dem
som uppger att de dr LO-forbundsmedlemmar 1 Valu 2006. [ Valu
2002 var stodet frdn LO-forbundens medlemmar 5,5 procent. 2006
var stodet nere i 3,2 procent. En minskning med 2,3 procentenheter,
i sjdlva verket har partiet ndstan halverat sitt stod bland dem som
uppger sig vara LO-férbundsmedlemmar.

Kristdemokraterna har ocksa tappat manga av sina véljare som
uppgett att de tillhor LO-forbundens medlemsskara. 2002 var det
stodet, enligt undersdkningen, 6,5 procent. 2006 var stodet 4,1
procent, en minskning jamfort med forra valet med 2,4
procentenheter. Kd har alltsa tappat en dryg tredjedel av sitt stod
bland LO-forbundens medlemmar, enligt Valu.

En jimforelse mellan de tvé blocken, utifran undersdkningarna
2002 och 2006 och dem som svarat intervjuarna att de ar
medlemmar i LO-forbunden, visar att S+V+Mp tappat 5,1
procentenheter 2006 men att M+Fp+C+Kd alternativet har en
okning pa 1,3 procent. Undersdkningens resultat visar att LO-
forbundens viljare inte strommat” fran det socialdemokratiska
regeringsalternativet till det borgerliga.

Valus flodesjamforelser

Det gér att anvidnda undersokningsresultatet till att hdvda att
moderaternas stora 6kning av andelen véljare bland LO-forbundens
medlemmar fraimst kommer fran dem som 2002 valde folkpartiet
och kristdemokraterna.

Undersokningarna 2002 och 2006 gér att anvénda till att forsoka se
hur de som uppgett sig vara LO-forbundsmedlemmar bytt parti
mellan de tva valen. De som kommer ut fran vallokalerna far sjidlva
fylla i vilket parti de rostade pa i1 forra valet och utifran vilket parti
de nu har rostat med och den egna uppgivna tillhorigheten som LO-



forbundsmedlem gér det att forsoka se hur LO-viljarna bytt mellan
partierna. Det kallas for flodesjamforelser.

Denna sa kallade flodesjamforelse visar att socialdemokraterna
behallit 84 procent av sina LO-viljare 2006. Socialdemokraterna &ar
det parti som har de trognaste LO-véljarna och har ocksa lockat 10
procent vardera av de LO-viljare som valde moderaterna och
centern vid forra valet. 12 procent av folkpartiets LO-véljare 2002
har valt socialdemokraterna 2006. For centerpartiet dr den siffran 15
procent. Dessa flodessiffror visar ocksé att ’bara” sju procent av de
socialdemokratiska LO-véljarna 2002 valt de borgerliga 2006. Det
ar alltsa betydligt storre andelar av de borgerliga partiernas LO-
viljare som ldmnat dem for socialdemokraterna én storleken pa de
andelar som gatt at andra héllet.

Vinsterpartiet lyckades bara behalla 50 procent av sina LO-viljare
2006. 28 procent av dem som stodde Schyman 2002 lamnade Ohly
2006 och valde socialdemokraterna istillet. Atta procent av
vénsterpartiets LO-véljare har valt de borgerliga. 14 procent av
vénsterpartiets LO-véljare har gétt till andra partier; miljopartiet
fick fem procent av dem. Virt att notera ar att Schymans Fi och
sverigedemokraterna har lockat lika stor del av vénsterpartiets LO-
viljare. Bada lockade tre procent var.

Miljopartiets LO-véljare har strommat over till socialdemokraterna
2006. Bara 40 procent av de LO-viljare som valde miljopartiet
2002 har stannat kvar 2006. 32 procent har gétt till
socialdemokraterna, elva procent har gatt till vansterpartiet. Denna
flodesjamforelse mellan de intervjuades svar ska for ovrigt stillas
mot det raka talet for de som uppgett sig vara miljopartiets LO-
viljare 2006, som redovisats tidigare. Andelen mp-véljare som
uppger att de tillhor ett LO-forbund har dkat sin rostandel bland alla
de som rostade pa partiet denna gang.

Moderaterna har fatt nidstan hela sin 6kning bland LO-viljarna fran
de 6vriga borgerliga partierna. 27 procent av de LO-viljare som
uppgav att de rostade pé folkpartiet 2002 har valt moderaterna
2006. Siffran for de av centerns LO-viljare som gétt till
moderaterna dr tolv procent. Moderaternas LO-véljare fran forra
valet dr annars trogna sitt parti. 71 procent av dem som uppgett att
de rostade moderaterna 2002 har ocksa stott dem 2006.

Knappt hilften av kristdemokraternas LO-viljare i valet 2002 har
bytt parti 2006 enligt Valu. Storst enskild andel, 15 procent, har valt
socialdemokraterna denna géng. Nio procent av kd:s LO-viljare har
gatt till centerpartiet, atta procent till moderaterna och fem procent
till fp. 55 procent av LO-véljarna har stannat kvar med Hiagglund.



Moderaterna och deras borgerliga kollegor plockar hem majoriteten
av alla véljare som forvérvsarbetar. Det avgjorde valet.

Nar samtliga svar 1 Valu samkors utifrdn hur de intervjuade uppger
sin forsOrjningssituation visar det sig att de borgerliga har vésentligt
lagre stod i tre grupper dér socialdemokraterna har stort stod:

— De som uppger att de har arbete i arbetsmarknadspolitisk atgard,
57 procent.

— De som uppger att de gar i arbetsmarknadsutbildning, 49,1
procent.

— De som uppger att de ér arbetslosa och de som uppgivit sig vara
fortids- eller sjukpensionir, 49,8 procent.

Daremot i den, till numeréren, stérsta gruppen, de som uppger sig
vara forvarvsarbetande/sjukskrivna har de borgerliga partierna
tillsammans 50,6 procent av stodet. Moderaterna har 28,6, centern
8,1, folkpartiet 8,2 och kristdemokraterna 5,7 procent.
Socialdemokraternas stod ar hér bara 33,1 procent. Viansterpartiet
har 5,9 och miljopartiet 5,5 procent. Det gemensamma stddet &r
alltsé 44,5 procent.

Dessa siffror gar att anvidnda for att visa att moderaternas politiska
framtoning varit framgangsrikt. De har fatt vdljare i arbete att
vinda sig mot dem som moderaterna kallar for “utanfor”. De véljare
som kint sig attackerade av den borgerliga alliansens hardfora
politik mot dem har déremot i stor utstrickning vint sig till
socialdemokraterna. Det som lockat manga véljare som behover
stod och hjélp till socialdemokraterna &r det som gjort att de allt fler
av de tva tredjedelarna i forvarvsarbete vinde socialdemokraterna

ryggen.

Genom att medvetet anvinda sig av att gynna de tva tredjedelarna
och elda pé deras riddsla mot “utanforskapet™ har de borgerliga
partierna och framst moderaterna tagit hem storsta vinsten. Det
finns fog for att siga att ju mer Fredrik Reinfeldt och Maud
Olofsson satt dt de viljare som inte betecknar sig som
forvarvsarbetande desto storre stod har de fatt i den stora gruppen
med forvarvsarbete.

Den som ldgger ihop Valus resultat for hur dem som uppgett sig
vara LO-forbundsmedlemmar har sagt att de rdstat och tittar pa tva
tredjedelsvinnaren ser att det inte dr LO-férbundens medlemmar
som anammat den vinnande borgerliga taktiken att sla pa den som
ligger. Det dr tvartom. Denna taktiska politik har inte vunnit hos
LO-viljarna i Valus intervjuer.

10



Framgéngen for den hérda politiken finns hos andra grupper i
arbete. Det ar tjinstemédnnen som lockats. Enligt Valu har
tjdnstemdnnen inom TCO rangordnat de fragor som de fem
viktigaste frdgorna som har storst betydelse for partivalet sa hér:

1. Sysselsdttningen

2. Skola och utbildning
3. Svenska ekonomin
4. Sjukvérden

5. Aldreomsorgen

Motsvarande prioritering bland LO-véljare 1 Valu:

1. Sjukvarden

2. Aldreomsorgen

3. Skola och utbildning
4. Sysselsittningen

5. Privatekonomin

Det gar diarigenom att hivda att den borgerliga taktiken att lata tva
allt raddare sla pa den tredje for att ma béttre, burit frukt. Radslan
for den framtida sysselséttningen ar betydligt storre bland
tjdnstemédn dn bland arbetare. Dér véirnar arbetare den gemensamma
sjukvérden och dldreomsorgen istillet, sysselsédttningen oroar inte
lika mycket.

Ungdomars tilltro till socialdemokraterna minskade

Valu har ocksé kunnat ta fram hur de som uppgett sig vara LO-
forbundsmedlemmar rostat utifran kon och alder. Dir visar det sig
att de LO-viljare som ar under 34 ar har betydligt mindre tilltro till
socialdemokraterna dn de LO-viljare som dr dldre &n 34 ar.

De yngre kvinnornas stdd till socialdemokraterna dr 50 procent, de
borgerliga har sammanlagt 31 procent med moderaterna som storst
pa 13 procent.

Bland de yngre médnnen &r det 48 procent som stoder
socialdemokraterna. Dér har de borgerliga 28 procent, moderaterna
har 15 procent av i den gruppen.

I gruppen LO-viljare som &r kvinnor mellan 25 och 65 ar stoder 60

procent socialdemokraterna, motsvarande siffra for den
aldersgruppen mén dr 61 procent.
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LO-pensionirernas tilltro till socialdemokraterna &r fortfarande
valdigt stark. 61 procent av kvinnor 6ver 65 ar respektive 67
procent bland LO-viljare som dr mén 6ver 65 ar.

Utifran dessa siffror gar det att sla fast att socialdemokraterna inte
natt fram tillrackligt till de véljare som &ar under 35 &r och uppgett
att de dr LO-viljare i undersokningen 2006. Langsiktigt dr detta
undersdkningsresultat en av de viktigaste att titta ndrmare pa infor
kommande val. Om inte de fackligt aktiva och socialdemokraterna
har en politik som ndr fram till de yngre védljarna stundar alltmer
krympande valresultat.

3.2 Analys

Forra valet dr det sdmsta for socialdemokraterna sedan den
allménna rostréttens inférande. For att forklara valforlusten racker
det emellertid inte att fokusera pa socialdemokratin. Om man véljer
att jamfora med valet 1998, som var det ndst sdmsta
socialdemokratiska valet i modern tid, dr den stora fordndringen
faktiskt vansterpartiets halvering av rostetalet, fran 12 till 5,8
procent. Men det sammantagna nedgangen for vinsterblocket &r
alarmerande. Under néstan hela perioden 1994 till 2006 hade
socialdemokraterna tillsammans med vénsterpartiet och miljopartiet
en betryggande majoritet. En bit 6ver 50 procent har man haft i
opinionsundersokning efter opinionsundersdkning.

Tappet som socialdemokratin gjorde efter segervalet 1994 fangades
till stor del upp av framgéngar for vianstern och miljopartiet. Det ar
forst i slutet pa den senaste mandatperioden som genomklappningen
faktiskt sker. Antagligen kommer man med forundran se tillbaka pa
den anmérkningsvirda och stabila dominans som detta
regeringsunderlag hade inom svensk politik under ett drygt
decennium. I ett europeiskt perspektiv ar det verkligen ovanligt att
samma majoritet kan inneha makten s ldnge och att det drojer sa
manga ar innan den blir seridst utmanad.

Enligt opinionsundersokningarna aterstéllde sig véljarkéren snabbt
efter det senaste valet till det normalldge som har karaktériserat
Sverige allt sedan tidigt 1990-tal, men forlusten blir inte mindre for
det. Dessutom har borgerligheten aldrig tidigare fatt chansen att
regera under sd goda ekonomiska forhdllanden och med sa pass lite
inbyggda motsittningar mellan partierna. Om de ndgon géng ska ha
chansen att etablera sig i svensk politik sé 4r det denna géng.

Inbrytning bland tjinsteméinnen

Socialdemokratins historiska dominans i1 Sverige bygger pa att man
lyckats gora en inbrytning bland tjansteméannen. I takt med att
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tjdinstemannen blev fler i Sverige lyckades socialdemokraterna att
standigt vinna nya framgangar i denna véljargrupp. Det minskade
klassrostandet, som det ofta refereras till, beror till storsta del pé att
tjdnsteman 1 allt storre utstrackning har rostat pa
socialdemokraterna eller vénsterpartiet. Att vinna stod i dessa
grupper har varit nddvandigt for att behdlla dominansen i svensk
politik.

Det kanske viktigaste skélet bakom denna framgang &r att
tjdnstemannaviljarna har varit ndstan lika positiva till den
socialdemokratiska vilfairdsmodellen som arbetarvéljarna har varit.
I Sverige betalar man gérna, i internationellt perspektiv, hga
skatter for att fa vdlfard av god kvalitet. Socialdemokraterna har
stdtt som en garant for denna vélfardspolitik. Den valfardspolitik
dér det finns storst betalningsvilja dr sjukvarden, dldreomsorgen,
skolan och forskolan. For transfereringarna, med undantag av
alderspensionerna, ér betalningsviljan sdmre.

Okat missnéje med transfereringssystemen

Det har funnits och finns en mycket storre misstro mot att
arbetsloshetsforsiakringen och sjukforsakringen verkligen fungerar
p4 ett bra sitt. Svagast stod har socialbidraget.'Skilen till detta 4r
med all sannolikhet dubbla. Det ar betydligt farre personer som
anser att de kan fa del av eller behover fa del av behovsprovade
stod. Viljan att betala skatt till sddana atgarder ar ldgre. Dessutom,
ju mer noggrant man provar valfardsinsatser mot individens behov
desto storre risk finns det att det skapas missndje med denna
beslutsprocess. Den misstro som finns kring vilka som fér
socialbidrag ér ett tydligt exempel pa detta. Men dven om
sjukforsékringen och arbetsloshetsforsdkringen ér en del i den
generella vilfarden, sé lider de lite av samma problem. Det har
funnits ett missnoje kring hur kontrollen och beslutsprocessen ser ut
kring utbetalandet av dessa ersdttningar. Det géller bade de som
anser att man ej far den ersittning man har ritt till och de som anser
att de dverutnyttjas.

Starkt stod for sysselsattningspolitiken

Ytterligare ett skil till socialdemokraternas breda stdd dr att detta
parti tidigare statt som en garant for en stabil och
sysselséttningsskapande ekonomisk politik. Skillnaden mellan
socialdemokraterna och borgerligheten i viljarnas fortroende for
hur framgéngsrika de &r i detta avseende minskade dock dramatiskt
under forra mandatperioden.

! Stefan Svallfors, Bo Rothstein professorer i sociologi resp. statsvetenskap.
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Pé bada dessa omrdden utmanades socialdemokratin 1 det senaste
valet. [ vilfardspolitiken anammade borgerligheten precis de delar
av valfardspolitiken som har det starkaste stodet, men pekade pé
bristerna i de delar av valfardspolitiken som &r ifragasatta. For
sysselséttningen var den foregaende mandatperioden ett
misslyckande for socialdemokraterna — denna kritik kan inte ens
forminskas av den snabba sysselsittningsuppgang som vi ser nu.
Det drojde alldeles for ldnge innan socialdemokraterna vaknade i
denna fraga och insag att alla problem inte 19ste sig av sig sjélva.
Detta politikmisslyckande lyckades borgerligheten utnyttja till sin
fulla potential.

Tre faktorer som bidrog till den nationella valforlusten

Det finns tre huvudforklaringar till vansterblockets forlorade
politiska majoritet. Dessa trender dr den 6kande tendensen att rosta
borgerligt bland tjdnstemannagrupperna, inbrytningen fran
Sverigedemokraterna i framforallt sodra Sverige och vinsterpartiets
kraftiga nedgéng. I foljande genomgang kommer alla dessa tre
tendenser belysas.

Ett: Tjiinstemdinnens overstromning till borgerligheten
Huvudforklaringen till den socialdemokratiska valforlusten ar att
tjdnsteméinnen, i framforallt storstadsomréden, i allt storre grad
rostade pé borgerliga partier. I princip alla mandatforluster kom i de
tre storstadsregionerna. Jamfort med 1998 ars val var fordndringen i
LO-gruppernas s-rostande marginell. Inom TCO- och Saco-
grupperna ér forandringen betydligt storre. Det som dr intressant i
detta sammanhang &r att sysselséttningen i tjanstemannagrupperna
beddms som mer viktig dn 1 LO-kollektivet. I foregdende val var det
vélfardsfragorna som 1ag i topp bade for tjanstemén och for
arbetare. Infor detta val bedomdes sysselsdttningen som viktigare
for bada grupper, men uppgéngen var betydligt storre for
tjdnsteménnen och blev i denna grupp den viktigaste fragan.
Vilfardsfragorna fortsatte att dominera i LO-gruppen.

Man kan tolka denna foréndring pd lite olika sdtt. Antingen kan
man konstatera att minga av tjdnstemédnnen i storstdderna &r vl
etablerade pé arbetsmarknaden och att det faktum att de anammar
alliansens sysselséttningsbudskap kanske bara beror pa att de anser
att man behover ta till med hardare tag mot dem som star utanfor
arbetskraften. Att de helt enkelt inte har lust att forsorja de utan
arbete. Det som motsédger detta dr det faktum att borgerligheten
tappat i stod nér de genomforde en politik som innebar just detta.
Socialdemokratins stdrkta stod verkar, om man ska tro
opinionsundersokningarna, bade bero pa att vianstersympatisorer
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som valde soffan nu har atergatt till socialdemokratin och att de
som i senaste valet overgick till borgerligheten nu atervander.

Den alternativa forklaringen ar att sysselsittning — inte bara andras
sysselséttning — verkligen upplevdes som den viktigaste politiska
fragan och att de som bytte block ansag att socialdemokraterna inte
tog problemet pa allvar. Det finns mycket som pekar pa att
tjdnsteméinnen &r oroliga for arbetsloshet trots att de som grupp inte
har s hog arbetsloshetsrisk. Under forra mandatperioden var
sysselsittningsutvecklingen relativt svag. Vidare blev
arbetsmarknaden for hogskolutbildade simre och det var nagot av
ett nytt fenomen. Kombinationen av svag jobbtillvéxt och ett stort
utflode av nyutexaminerade fran hogskolorna ledde till att det pa
vissa delarbetsmarknader for hogskoleutbildade blev svart att hitta
ett jobb 1 linje med sina kvalifikationer. Svarigheter att etablera sig
pa arbetsmarknaden och risken for arbetsloshet blev under denna
period en pataglighet for betydligt storre grupper.

Att man reagerar sé starkt pa detta beror sannolikt inte pé att den
reella risken att bli arbetslos dr hogre én 1 andra grupper. Det som é&r
avgorande ar istillet tva andra faktorer. For det forsta har de som
skaffat sig en hogskoleutbildning investerat mycket mer i sin
framtida inkomst. Med dagens studiemedelssystem har man
dessutom bara en chans att skaffa sig en ldngre utbildning. Blir
detta fiasko dr man tillbaka pa ruta ett. Arbetsloshet och svarighet
att etablera sig pa arbetsmarknaden blir i detta ldge mycket mer
dramatiskt &n for dem som &nnu inte har skaffat sig en langre
utbildning.

For det andra sd upplever sig antagligen tjdnstemén att de har mer
att forlora om de blir arbetslosa. De har svarare att ta sig tillbaka till
en liknade position igen. Ju mer problematiskt det 4r ater fa ett jobb
med liknande 16n och villkor som tidigare desto mer hotfullt
upplevs arbetslosheten och desto viktigare ér det att politiken har ett
svar pa denna oro.

Ytterligare ett skil till 6verstromningen fran tjanstemannagrupperna
ar att manga av dem sékert kdnde igen sig mer i moderaternas
framtoning &n i socialdemokraternas. Moderaterna lyckades i detta
val formedla en bild av att deras parti var ett parti for den
skotsamma medelklassen. Familjen Reinfeldt i sin forortsvilla stod i
motsittning till Géran Persson pa sin skogs- och jordbruksfastighet
1 Sérmland. For forsta gadngen lyckades foretrddaren for
moderaterna formedla en bild av sig sjilv och sin politik som lag
hyggligt néra stora grupper av véljare, framforallt i
storstadsregionerna. Traditionellt har inte vem som &r partiledare
spelat sa stor roll for partiframgéang i svensk politik. P4 marginalen
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kan det dock ha betydelse. Detta bidrog i samma riktning som de
mer sakpolitiska faktorerna.

Tva: Sverigedemokraternas frammarsch

Den andra mindre dverstromningen fran socialdemokratin dr mer
regionalt begriansad — den till Sverigedemokraterna. Det ér
framforallt i Skane och Blekinge som detta parti gar fram. Norr om
dessa tva lidn har inte Sverigedemokraterna dver fyra procent i
nagon valkrets och i de flesta ligger rostetalet kring tva procent. I
sydvistra Skanes valkrets fick de drygt sju procent av rosterna till
riksdagsvalet — i enskilda kommuner var det avsevirt mer. I de
andra Skanevalkretsarna och i1 Blekinge fick de mellan fem och
drygt sex procent. Det finns i Skdne och Blekinge ett tydligt
samband mellan snittinkomsterna i kommunen och andelen som
rostar pa Sverigedemokraterna. I de fem kommuner med légst
snittinkomst var andelen rdstare pa Sverigedemokraterna sju och en
halv procent i genomsnitt medan det i de fem rikaste kommunerna
var under fem procent.

Diagram 1: Relation mellan genomsnittsinkomst och andel
Sverigedemokrater i kommunerna i Blekinge och Skane i
riksdagsvalet 2006.

Andel sverigedemokratiska roster i

riksdagsvalet

12 4

10 -

y = -0,0776x + 17,474
R? = 0,3562

110

120 130 140 150 160 170 180 190

Beskattningsbar forvarvsinkomst i tusentals kronor

200

16




Det finns inget som pekar mot att frimlingsfientliga attityder har
okat 1 nagon storre utstrackning i Sverige. Tvértom har tendensen i
de undersokningar som gjorts pekat i motsatt riktning. Ddremot dr
det uppenbart att det finns ett missndje med hur integrationen
fungerar, inte minst i sddra Sverige. Kritiken géller alltsd inte 1 s&
stor utstrackning invandringen, utan hur
invandringen/flyktingpolitiken har hanterats.

Det ar stora skillnader mellan hur manga nyanldnda invandrare som
bosatt sig i kommunerna. Ské&neregionen har blivit mycket
segregerad. Sverige har blivit mer likt andra ldnder (med
invandringsfientliga partier) dar man har problem av samma typ —
ett etnifierat klassamhélle. De problem som manga av
Skanekommunerna brottas med maste tas pa allvar.

Sverigedemokraterna verkar ha lockat véljare fran olika partier och
fréan soffan, trots deras dverrepresentation i kommuner med lagre
inkomster. Det verkar emellertid vara sé att det dr 1 framforallt LO-
grupper som inbrytningen har skett i Skéne.

Uppleveles av sociala oréttvisor dr grogrunden for
Sverigedemokraterna och andra missndjespartier att existera. Dessa
partier kan darfor endast langsiktigt bekdmpas genom att minska
klyftorna i samhéllet. Dessvirre driver den nya borgerliga
regeringen en motsatt politik som snarare fordjupar de sociala
skillnaderna mellan ménniskor &n dverbryggar dem. Grogrunden
for missnojespartier att vixa i Sverige minskar ddrmed inte under
de kommande aren.

Tre: En splittrad vinster

Slutligen, en ytterligare faktor som bidrog till att socialdemokraterna
forlorade regeringsmakten var vénsterpartiets tillbakagang.
Ledarbytet i vinsterpartiet och deras interna konflikter och
Feministiskt initiativ uppkomst och utveckling ledde till att
viansterrdsterna splittrades och dessutom till att vanstergrupper
demobiliserades. Det 6kande valdeltagandet som vi sdg 1 detta val
berodde framforallt pa att de borgerliga partierna blev battre pa att
mobilisera sina véljare.

Bristerna i sysselsiittningspolitiken

Det ar uppenbart att sysselséttningsfrdgan och det som den
borgerliga alliansen med forkérlek kallade utanforskap var
avgorande for valforlusten. Det finns flera problemkomplex inom
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denna fraga som var avgdrande for denna utveckling. Inom ramen
for dessa behover ny politik formeras inom arbetarrdrelsen.

Vid sidan av att socialdemokratin inte lyckades visa ett tillrackligt
engagemang i sysselsittningsfragan forstarktes problemet av
arbetsmarknadspolitikens misslyckande under tiden sedan tidigt
1990-tal.

Daligt fungerande arbetsmarknadspolitik

Under perioden med 14g arbetsloshet kombinerade den svenska
arbetsmarknadspolitiken bade selektiva och generella drag. De
selektiva innebar att bara de som var utsatta for arbetsloshet fick del
av dtgarderna. De generella innebar att alla som drabbades av
arbetsloshet fick del av atgéarder av hog kvalitet. De viktigaste
delarna av detta var utbildningar som vél svarade mot
arbetsmarknadens behov, beredskapsarbeten till avtalsenliga 16ner
och en del subventionerade anstdllningar sdsom lonebidrag och
samhall. Langt fler &n LO-grupperna deltog i
arbetsmarknadsutbildningar under denna period.

Under de senaste 15 aren har de mer hogkvalitativa delarna i
arbetsmarknadspolitiken sakta utarmas.
Arbetsmarknadsutbildningarna har krympt ihop till ndstan
ingenting, trots att det under de senaste dren har funnits flera olika
bristyrken. Av den mindre del av arbetsmarknadsutbildningarna
som finns kvar dr ungefér hilften definierade som forberedande
utbildningar, som i liten utstrackning direkt leder till jobb.

En stor dtgirdsflora dér kvaliteten i insatserna dr mycket ifragasatt
har vuxit fram. Man kan med fog ifrdgasitta om en del av
atgirderna, som till exempel aktivitetsgarantin, verkligen har haft
till syfte att gora ndgot mer dn att prova de arbetssokandes
arbetsvilja.

Vi har gatt frin en situation dér arbetsmarknadspolitiken anségs ha
en viktig roll for att ge arbetssokande en utbildning som
efterfragades pé arbetsmarknaden, till en situation diar mycket av de
arbetsmarknadspolitiska atgdrderna mer ar till for att préva den
faktiska arbetsviljan hos de arbetssokande. Under de senaste tio
aren har det funnits en konsekvent omldggning av
arbetsmarknadspolitiken i riktning mot att 6ka sokaktiviteten hos de
arbetslosa. En hog sokaktivitet har varit mattet pd framgang och
ansetts forbdttra arbetsmarknadens funktionssétt. Nar
arbetsmarknadspolitiken ldggs om frén stod for omstillning till
kontroll av sokviljan blir arbetsformedlingens verksamhet nagot
nddvindigt ont — dit vdnder man sig inte i onddan.
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Arbetsmarknadspolitiken svag for tiinsteminnen

For tjinstemannagrupperna — som under senare tid har insett att de
inte dr befriade fran arbetsloshetsrisken — har den samlade
arbetsmarknadspolitiken inte haft mycket att erbjuda.
Ersittningsnivan i arbetsloshetsforsékringen har urholkats genom
att den hogsta dagpenningen inte hdangt med 16neutvecklingen. Det
finns ndstan inga i dessa grupper som far 80 procent i ersittning.
Detta har manga av deras fackforbund insett och allt fler har tecknat
privata tillaggsforsdkringar. Framforallt 1 tillvixtregionerna har
ménga familjer — framforallt de yngre — bundit upp sig med hoga
fasta utgifter och arbetsldshet kan i manga fall innebéra stora
ekonomiska problem.

Nar maxtaxan infordes i Sverige fick det konsekvenser 1 en del rika
forortskommuner som illustrerar detta vél. De borgerliga
kommunpolitikerna, som inte ville infora denna, moéttes av stora
protester fran kommuninvanarna. For de relativt vél avlonade
tjidnsteménnen satt fast med lika ndstan hoga utgifter, framforallt pa
grund av hoga boendekostnader. Ligre barnomsorgsavgifter hade
en stor effekt pd dessa familjers ekonomiska situation trots deras
hoga loneinkomster.

Vid sidan av det daliga ekonomiska skyddet vid arbetsldshet hade
inte heller resten av arbetsmarknadspolitiken nigot att erbjuda dessa
grupper. Den aktiva arbetsmarknadspolitiken &r inte langre
utformad for att ge dem en andra chans.

De hade darfor lattare att anamma borgerlighetens nya
sysselséttningspolitik. De vinner pé att fler arbetar men har inte lika
mycket att forlora. Det &r inte deras 16ner som ska pressas ned for
att fler som idag stdr utanfor arbetsmarknaden ska f& jobb. Det
andra skilet till Overstromningen ar att den socialdemokratiska
arbetsmarknadspolitiken inte har nigot att erbjuda dem om de
skulle bli arbetslosa. Ett 16fte om att det blir fler jobb dr antagligen
battre dn att behélla en arbetsmarknadspolitik som de inte lagre
upplever ha ndgot att erbjuda dem. Nér arbetsmarknadspolitiken
forlorar sina generella drag, att den erbjuder alla grupper en reell
trygghet och stdd for omstéllning till alla grupper som riskerar att
bli arbetslosa, forlorar den ocksa sitt folkliga stod.

Utslagningen ur arbetslivet

Frdgan om utanforskapet var en av valvinnarfragorna for alliansen.
Det ar inte konstigt, den traffade rakt i veka livet pa
socialdemokraterna. Under nittitalskrisen blev en stor grupp
strukturellt arbetslosa — de kom egentligen aldrig tillbaka i
stadigvarande sysselsdttning. Under slutet av 1990-talet borjade
sjukskrivningstalen dessutom att stiga snabbt. Tyvérr méste man
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konstatera att den socialdemokratiska regeringen stod handfallen
under ménga &r. Under perioden 1998 till 2003 vidtogs inte annat
an begrinsade atgérder for att hantera denna snabba uppgéng.

Av dem som blir langtidssjukskrivna ar det tyvérr relativt fa som
atergar i arbete. Méanga av dem har under de senaste aren fatt
sjukersittning, vilket i de flesta fall innebér att man forsvinner for
gétt ur arbetskraften. Det som &r alarmerande &r att minga av dem
ar relativt unga. Bland méin mellan 55 och 64 har sysselséttningen
tvartom oOkat. Allt fler arbetar kvar till den ordinarie pensionsaldern.
Uppgangen av sjukersatta bland unga och medelalders har bidragit
till att Sverige byggt upp en omfattande sjukersittningsskuld som
innebdr ett mycket langsiktigt ekonomiskt atagande for samhaéllet.

Det har 1 politiken uppstatt en allt mer uppgiven instillning till hur
man far méanniskor ater i arbete. Inom borgerligheten har man som
ett resultat av detta fokuserat pd sénkta ersittningsnivaer. Det
behovs enligt dem en ekonomisk piska (och ett tryck nedat pa
lagstlonerna, sé att det uppstér en ny laglonemarknad) for att fa
ménniskor dter i arbete. Socialdemokratins svar pé detta dr “att man
inte ska sla pd dem som redan ligger”. Men négon konstruktiv
strategi for att fd minniskor ater i arbete finns inte — forutom pa ett
mycket abstrakt plan. Uppgivenheten kring vad man skall gora har
varit stor bland socialdemokraterna.

Ett ytterligare problem é&r att tva stora myndigheter med olika mal ar
inblandade — forsdkringskassan och arbetsmarknadsverket. Det
fanns i och for sig en strategi efter forra valet att ldgga bada dessa
fragor hos samma minister sd att dessa politikomraden skulle
koordineras bittre. Det hjilpte dock inte. Fortfarande ar
arbetsmarknadspolitiken och ohélsopolitiken tva olika virldar som
inte mots. Uppdraget till dessa tva myndigheter har inte anpassats
till en forandrad verklighet.

Att ha en politik for att hantera detta kommer att vara avgorande for
socialdemokratins trovédrdighet. Den borgerliga politiken kommer
med all sannolikhet inte att f4 nigra stora effekter pa ohélsotalet —
antalet personer som har sjukpenning och sjukersattning. Nér
sysselsittningen nu okar dr det framforallt andra grupper som
kommer att fa de nya jobben. Ungdomar kommer sékerligen att 6ka
sin sysselsattning relativt snabbt. Tidigare erfarenheter visar att det
déremot dr mycket svért att komma tillbaka om man ldmnat
arbetskraften pd grund av langvarig ohélsa. Det kommer att behdvas
ett socialdemokratiskt svar pa hur utslagningen ur arbetslivet
forhindras.
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Ett klassamhiille med etniska fortecken

Sysselsdttningsfragan hade flera dimensioner. En av dem dr
integrationsfragan. De politiska ldsningarna pa denna fraga har haft
en tendens att sld frdn den ena extremen till den andra utan att
egentligen ta sig framét - frén en betoning pa assimilering och
svenskundervisning till en fokusering pé diskriminering och numera
ocksa strukturell diskriminering. Integrationsarbetet visar pé fa
konkreta framgangar. Politiskt fokus har ganska entydigt varit pa
den grupp som kommer till Sverige och har goda kvalifikationer
och trots detta inte lyckas etablera sig i arbete. Den ganska stora
grupp som varken har akademisk utbildning eller ndgon
yrkesutbildning har inte pd samma sétt diskuterats. Utvecklingen i
framforallt Skane visar att det finns ett stort missndje inom detta
omrade. Ett missndje som inte Sverigedemokraterna har varit sena
att exploatera.

Undersysselséttningen bland dem som kommit till Sverige har blivit
storre jamfort med tiden fore 1990. Sa ldnge Sverige hade full
sysselséttning, var sysselsittningen hog ocksa bland de med
utldndsk bakgrund. Den hoga arbetslosheten har gjort att
arbetsgivare kan vélja och vraka bland arbetssokande och det har
slagit hardare mot de med utldndsk bakgrund. Att Sverige har gétt
frén att ha arbetskraftsinvandring till att till 6vervdgande del ha
flyktinginvandring (dven om de allra flesta faktiskt ar
anhoriginvandrare) kan ocksé ha péaverkat.

Slutligen kan jobbstrukturens fordndring ha paverkat
jobbmojligheterna for de med utlindsk bakgrund. Sedan 1970-talet
har antalet jobb inom industrin som inte kriver yrkesutbildning
minskat dramatiskt — det var ofta dessa jobb de
arbetskraftsinvandrade fick. Den enda sektor dér antalet jobb som
inte krdver yrkesutbildning varit stabil &r den privata tjdnstesektorn.
I vissa delar av dessa jobb finns ménga med utldndsk bakgrund, till
exempel 1 hotell och restaurangsektorn. Inom andra omraden, till
exempel detaljhandeln, har det varit svarare att etablera sig for dem
med utldndsk bakgrund. Till del beror det pa att det i dessa jobb
anses vara viktigare med goda sprdkkunskaper dn i de tidigare
industrijobben.

For lite energi har fokuserats pa vilka kunskaper som behovs for att
etablera sig i det svenska arbetslivet. Inom detta omréde &r det
viktigt att det formuleras en politik som beskriver vad som behovs
for att kunna komma in i det svenska arbetslivet och vad som kréivs
for att ge de som kommer till Sverige goda mdjligheter att fa del av
dessa insatser.
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4. LOs valrorelse

Den fackliga valrdrelsen ar ett utbrett begrepp som rymmer allt
ifrdn vad LO-facken i kommunerna genomforde for aktiviteter, vad
de 17 LO-distrikten gjorde och hur de 15 LO-férbunden med sina
avdelningar bedrev sina nationella kampanjer. I den hér valanalysen
behandlas inte hela denna bredd, utan framfor allt LOs centrala
arbete. En sammanfattning av forbundens valarbete och intervjuer
med tre av LOs distrikt finns 1 nésta kapitel.

Mal
LOs styrelse formulerade tva slags av mal for den fackliga
valrorelsen, dels mobiliseringsmal, dels organisatoriska mal.

Mobiliseringsmdlen var:

1) Att minst 80 procent av LO-forbundens medlemmar skulle rosta
(78,7 procent 2002).

Resultat: Valdeltagandet 6kade i valet 2006 jamf{ort med valet 2002
med narmare tva procent. Om LOs medlemmar 6kade sitt
rostdeltagande som befolkningen 1 sin helhet uppnds LOs maélet.
Detta kan dock inte bekréftas forran SCB kommit med sina
uppgifter.

2) Att minst 75 procent av LO-férbundens medlemmar mellan 18-
29 ar skulle rosta (66,4 procent 2002).

Resultat: Valdeltagandet bland ungdomar 6kade till 74 procent.
Valdeltagandet bland unga LO-medlemmar finns ej uppgift pa.

3) Att minst 75 procent av de arbetslosa skulle rosta (71 procent
2002).

Resultat: Siffran kommer att presenteras av SCB fore sommaren
2007.

4) Att andelen s-roster bland LO-férbundens medlemmar skulle
vara minst 65 procent (59 procent 2002).

Resultat: 58,8 procent av LO-férbundens medlemmar rostade pé
socialdemokraterna 2006. Vid valet 2002 rostade 62,1 procent pa
socialdemokraterna.

Det ar glddjande att valdeltagandet i allménhet 6kar. Samtidigt kan
vi konstatera att klassrostandet dr fortsatt patagligt. Valdeltagandet
varierar med utbildning, sysselsdttning och inkomst, det vill sédga
vilken ”social status” véljarna har, vilken samhallsklass de tillhor.
Ju mer vilbérgad desto mera sjédlvklart &r det att delta i1 valet.
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Att néstan var femte rostberdttigad avstir fran att rosta ar
orovickande. Att klasstillhorigheten sa tydligt paverkar
instdllningen till politik, valdeltagande och partival gor att bilden av
ett politiskt uppdelat Sverige blir skraimmande tydligt.

Den utbredda maktlosheten och synen att politiker dr en del av
eliten &r tva problem som valanalysgruppen sarskilt vill framhalla
som viktiga utmaningar for LO och socialdemokraterna att
foréndra.

Andelen LO-medlemmar som rostar pd socialdemokraterna ar
fortsatt stor. Moderaternas inbrytningar i LO-grupperna, fran 4,8
procent 2002 till 10,4 procent 2006, ger anledning till oro.
Moderaternas offensiv som "Nytt arbetareparti” kan ha attraherat.
Uppenbarligen riackte det inte med att LO och socialdemokraterna
varnade for vilken politik egentligen moderaterna stod for.
Samtidigt ar det viktigt att framhalla att moderaterna hade ett storre
stod bland LO-medlemmarna 1991 4n vid valet 2006.

I valet 2006 holl socialdemokraterna hyfsat stéllningarna bland LO-
medlemmarna. Det som framfor allt var nytt i valet 2006 var att
tjinsteménnen inom medelklassen (i huvudsak TCO-medlemmarna)
1 hogre grad rostade borgerligt. Det dr ocksé sé att védnsterpartiet och
miljopartiet forlorade mer till de borgerliga én till
socialdemokraterna, de sa kallade stddpartierna stod for
vansterblockets stora forlust av viljare.

De organisatoriska malen var:
1) Att ha kontaktpersoner pa de 700 storsta arbetsplatserna.
Resultat: 426 arbetsplatser finns registrerade med kontaktpersoner.

2) Att ha kontaktpersoner i de 45 storsta kommunerna bestdende av
arbetarekommunens fackliga ledare samt LO-fackens politiskt
ansvarige.

Resultat: Det finns mer &n 45 kontaktpersoner i de storsta
kommunerna. Det &r dock inte sékerstillt att personerna dr LO-
fackens politiskt ansvarige i kommunerna.

3) Att ha minst tre genomforda aktiviteter riktade till unga
medlemmar, arbetslosa och langtidssjukskrivna i de avdelningar
som finns pa de 700 storsta arbetsplatserna.

Resultat: Det &r tyvarr bara mojligt att sdga att LO-distrikten arbetat
med malgrupperna pa ett eller annat sétt. Det gar ocksa att utldsa att
LOs ungdomsvalledare tagit ett stort ansvar for att na de tre
malgrupperna.
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For att 14 ut storsta mojliga effekt gjorde LO tre strategiska
satsningar. Resonemangen utgick frin att om det vore mojligt att
engagera och motivera LO-féorbundens medlemmar pa landets 700
storsta arbetsplatser, att stidrka och utveckla det facklig-politiska
arbetet i landets 45 storsta kommuner samt att i valets slutskede
dessutom lata unga fackligt fortroendevalda arbeta heltid gentemot
LOs unga medlemmar. Dessa tre strategiska satsningar skulle leda
till en socialdemokratisk valseger.

Nedan foljer en ndrmare beskrivning och analys av de tre
prioriterade insatserna.

De 700 storsta arbetsplatserna

De 500 storsta arbetsplatserna i Sverige valdes fram av Fackligt
valcentrum genom att anvdanda SCB, Statistiska centralbyrin. De
rena tjinstemannaarbetsplatserna rensades ut och darefter valdes
LO-arbetsplatser utifran listan 501-1000. Till slut aterstod en lista
med 700 arbetsplatser.

Dessa lades in geografiskt och fordelades ut till distrikten som fick
till uppgift att plocka fram ldmpliga kontaktpersoner via
forbundsavdelningarna. Denna arbetsuppgift visade sig vara en tuff
uppgift att genomfora. Det tog mer dn tio manader att f4 fram 426
kontaktpersoner. De 700 blev alltsa till slut ett mindre antal.

De 426 kontaktpersonerna pa maillistan blev den direkta kontakten
mellan Fackligt valcentrum, LO-distrikten och arbetsplatserna.

45 kommunerna

Det saknas dokumentation av tankegangarna bakom urvalet av
kommuner eller analyser av vidljarkaren utifran LOs uppsatta mal i
dessa kommuner. Det finns heller ingen analys, vad LOs
valanalysgrupp har fatt se, hur manga LO-forbundsmedlemmar det
fanns 1 kommunerna 2002, respektive 2006. Det finns heller inga
uppgifter om hur starkt det facklig-politiska arbetet 1 kommunerna
var 2002 eller 2006. Det finns tyvirr heller ingen redovisning av
socioekonomiska forandringar i kommunerna, vilket brukar vara av
intresse fOr att analysera valsiffror. Kommunerna valdes ut enkom
pa grund av storlek och darfor att partiet hade ett liknande sétt att
organisera sig.

Ansvaret for de 45 kommunerna vilade ytterst pd Fackligt
valcentrum. Valcentrum holl tre regionala utbildningar avsedda for
arbetarkommunens fackliga valledare och LO-fackens politiskt
ansvarige. Vid dessa utbildningar upprittades vélplaner for 29 av
kommunerna. Det saknas information om de vilplaner som gjordes
vid LOs utbildningar anvéndes. Information fran Fackligt
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valcentrum till de 65 listade personerna skedde uteslutande via
fackligt valinfo efter utbildningarna.

Ovrigt

LO-ledningens egen valturné styrdes till de 45 kommunerna. LO-
distrikten rapporteras ha “arbetat med sina prioriterade kommuner.
Framforallt har det handlat om att rikta insatser”.

Kommentar: Idén att sirskilt koncentrera sig pa ett antal utvalda
omréden &r god. Nir resurserna dr begridnsade handlar det om att
prioritera. Mgjligtvis skulle det ha gjorts en noggrannare analys
kring vilka kommuner som skulle véljas ut. Det dr ocksa viktigt att
prioriteringen inte bara upplevs som ett uttalande, utan att det i
praktiken innebér att de lokala fackliga far ett 6kat stod. Mojligen
bor LO endast prioritera arbetsplatserna vid ndsta val och da vilja
arbetsplatserna utifran forbundsavdelningarnas kdnnedom.

LOs prioriterade kommuner i valet 2006

Boris Norrtilje
Botkyrka Nykoping
Eskilstuna Skelleftea
Falun Skovde
Gotland Sollentuna
Giivle Solna
Goteborg Stockholm
Halmstad Sundbyberg
Haninge Sundsvall
Helsingborg Sodertilje
Huddinge Trollhiittan
Jarfilla Tyreso
Jonkoping Uddevalla
Kalmar Umea
Karlskrona Upplands

Visby
Karlstad Uppsala
Kristianstad Varberg
Kungsbacka Viisteras
Linkoping Vixjo
Lulei Orebro
Malméo Ornskoldsvik
Molndal Ostersund
Norrkoping
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Det saknas dokumenterade uppgifter om hur denna organisation har
fungerat. Det gar att anta att resultatet 4r av mycket varierande art.
Det finns muntliga uppgifter om kontaktpersoner som fatt
kontinuerlig information och omsatt detta i att fortlpande insortera
allt i pdrmar. Darmed har aktiviteterna varit avslutade. Andra har
organiserat informationer pé sin arbetsplats eller utanfor nir de
forbjudits att sprida information pa arbetsplatsen.

De 426 kontaktpersonernas egna kvalifikationer och mgjligheter att
arbeta gar att uppfatta som satelliter 1 forhallande till sin egen
organisations eventuella facklig-politiska organisation.

Kommentar: Den svaga maluppfyllelsen var problematisk. LO
borde mékta med att uppritta kontakten med fler arbetsplatser, om
inte rent av med alla Sveriges storsta arbetsplatser. Se ytterligare
kommentarer kring de 700 arbetsplatserna i delen om samtalen pa
arbetsplatserna.

Ungdomsvalledarna

Under 5-6 veckor anstéllde LO 26 ungdomsvalledare.

Syftet var att sékerstélla att sdrskilda insatser for unga LO-
medlemmar skedde 1 valrorelsens slutskede. Den person som
anstélldes skulle vara under 30 ar och inte ungdomshandliggare
eller redan anstélld av LO-distriktet.

LOs styrelse beslutade att en forutsdttning for satsningen var att
forbunden branschvis ocksd samsades om varsin
ungdomsvalledare. Pa sa sitt skulle det bli minst sex
ungdomsvalledare i varje ldn. Tanken var att avdelningarna skulle
dela pa kostnaderna for ’sin” person. Pa si sitt skulle varje
avdelning bara behdva bidra med en mycket blygsam del, cirka
10 000 kronor per avdelning.

Insatsen beslutades for sent och vi kan 1 efterhand konstatera att
forbunden inte foljde LO-styrelsens beslut i ndgon hogre
utstrackning.

Ungdomsvalledarnas arbetsuppgifter

Besoka arbetsplatser med manga unga med fokus pa LOs
prioriterade arbetsplatser och de 45 prioriterade kommunerna.

Dela ut material vid affarer, biografer, gym, busstationer med mera.
Finnas med 1 slutspurtsarbetet tillsammans med SSU.

Finnas pa plats vid stora arrangemang sdsom festivaler,
idrottsarrangemang, konserter etc.
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For att finansiera en ungdomsvalledare fick LO-distrikten ett
kostnadsbidrag.

Ungdomsvalledarna forde en digital dagbok. Valets fem sista
veckor holl LOs ungdomssekreterare ett telefonmote per vecka med
ungdomsvalledarna for att ge stod och information.

Kommentar: Fackligt valcentrum gjorde en enkédtundersdkning
bland ungdomsvalledarna dir 20 av 26 svarade. Generellt
uppfattade ungdomsvalledarna sina arbeten som spannande och
lirorika. Aterkommande har ungdomsvalledarna synpunkter p4 att
”samarbetet med forbundsavdelningarna kunde ha varit battre”.

Aterkommande ir ocks4 att arbetet var trogt i starten och att
forbunden var sena i sin planering. Flera ungdomsvalledare
konstaterar ocksé att de som haft personliga kopplingar till facket,
SSU och socialdemokraterna ocksa haft de bésta forutsittningarna
att verka i sin roll.

Samtliga ungdomsvalledare menar att LO ska gora liknande
satsningar framover.

Erfarenheter som ungdomsvalledarna vill ta med till ndsta
valrorelse &r att:

- Det var for mycket material.

— Se till att de fortroendevalda pa arbetsplatserna ar béttre
forberedda.

— Forbundsavdelningarna méste vara aktiva och med i arbetet.
— Det behdvs mer tid till planering.

— Prata mer om den egna politiken istéllet for att klanka ner pa
hogern!

— Det ér bra med en upptaktshelg och en nitbaserad dagbok.
— Prata mer ideologi.

Samtalen pa arbetsplatserna

I alla tider har fackforeningsrorelsen haft bekymmer med att
komma in pa arbetsplatserna under valrorelserna. Under de senaste
valrorelserna har det dock blivit mérkbart svarare for LO och
socialdemokraterna att fora politiska samtal med medlemmarna ute
pa arbetsplatserna.

I LOs valanalys fran 1998 konstaterades att ”Svérigheterna var
bland annat att anordna mdten och andra aktiviteter pa
arbetsplatserna. Hardare arbetsvillkor och minskad
anstéllningstrygghet gav mindre utrymme &n tidigare for
traditionella arbetsplatsaktiviteter. SAF uppmanande pé sedvanligt
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vis sina medlemsforetag att vara restriktiva med att tillata politisk
verksamhet pé arbetsplatserna”.

Den utbredda politiska tystnaden pa arbetsplatserna anségs ocksa
bero pa en allt svagare koppling mellan socialdemokraterna och
enskilda fackliga klubbar. Den ekonomiska krisen pd 90-talet med
den pafoljande kdrva relationen mellan LO och socialdemokraterna
forstirkte den negativa utvecklingen.

I valanalysen fran 1998 foreslogs bland annat att insatser skulle
goras som forstirkte den facklig-politiska verksamheten pa ett
viaxande antal arbetsplatser”. Regionalt foreslogs att regelbundna
politiska traffpunkter skapas for lokala fackliga foretradare sé att de
1 sin tur kan aterupprétta de politiska samtalen pa arbetsplatserna”.

Trots insikten och forsoken till forbattring forstiarktes den politiska
tystnaden pa arbetsplatserna i valet 2002. Infor valet 2006 gjordes
darfor satsningen pa de 700 storsta LO-arbetsplatserna.
Kontaktpersoner skulle utses och bli ”spjutspetsar i det politiska
arbetet”.

Obekvimt att fora politiska samtal

I en utvérdering gjord direkt efter valet diar 211 av 426
kontaktpersoner svarade. En majoritet svarade att de mérkt av LOs
prioritering. En majoritet av kontaktpersonerna angav ocksa att det
har diskuterats politik i viss grad pa arbetsplatsen. Den vanligaste
aktiviteten var att sprida olika typer av material, att informera pa
fikaraster och arsmoten. Méanga angav att de fatt arbetsplatsbesok
och delat ut rosor.

Det fanns ocksa de som inte alls hade méarkt av att deras arbetsplats
varit prioriterad och kontaktpersoner som har haft svarigheter att
sprida vidare det politiska budskapet. Manga fackligt
fortroendevalda kénde sig heller inte bekvama med att fora
politiska samtal.

Reaktionerna pé valarbetet var varierande. Lite 6ver hélften uppgav
positiva reaktioner, medan pafallande manga angav att de inte fatt
nagra reaktioner alls. En kontaktperson sa att “manga &r pressade i
slimmande organisationer och hinner inte prata s mycket”. Nagra
papekade att besok alltfor ndra inpa valet mest uppfattas som
negativt. Viktigt dr att synas mellan valen.

Forbud mot politiska aktiviteter

Flera aterkommer till att foretagsledningen har forbjudit politiskt

material. I vissa fall har arbetsgivaren rivit ned uppsatta affischer.
Négon anger att arbetsgivaren gjort arbetsplatsen till en ”’politisk
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frizon”. I en del fall har dven lokala fackklubbar kommit 6verens
med arbetsgivaren om att inte tillata politiska aktiviteter, vilket
naturligtvis ar forédande for det facklig-politiska arbetet.

Styrkan med kontaktpersonerna pa arbetsplatserna var att de kunde
anvindas snabbt och mobiliserande, ndgot som borde ha
tillvaratagits betydligt béttre under valrorelsen. Tva aktiviteter
visade detta. Den forsta var insamlandet av protester mot den
borgerliga franska regeringens agerande mot ungdomars
anstéllningstrygghet i april 2006. Med mycket kort varsel var det
via denna organisation som flertalet av de insamlade protestlistorna
samlades in. Den andra var nér organisationen, efter valet, infor
manifestationen mot den borgerliga regeringens a-kassaforslag
genomfordes. Kontaktnatet bidrog till insamlande av
namnunderskrifter.

Valanalysgruppen gor bedomningen att satsningen pa 700
arbetsplatser var riktig trots att den inte blev sé stor som man hade
onskat. Liknande arbetssitt behovs dven framodver. Viktigt ar att
kontaktpersonerna utses tidigt, kanske i par och att de far tydliga
och avgransade uppgifter sa att de forstar vad de forvintas gora.
Viktigt ar ocksé att LO-distrikten och forbundsavdelningarna ér
inforstddda med organisationen och anvénder sig av
kontaktpersonerna.

Utover detta behovs okade insatser for att fa igdng kontinuerliga
politiska samtal pa arbetsplatserna och organisera fler
arbetsplatsbesok mellan valen. Helt nddviandigt &r att relationen
mellan de fackliga klubbarna och Socialdemokraterna lokalt och
regionalt behover stérkas.

Mellanvalsarbetet méste ske ute pé arbetsplatserna. LO och
forbunden maste bli &n mer uppfinningsrika for att utveckla och
mojliggora fler politiska diskussioner pa eller 1 anslutning till
arbetsplatserna. Det finns hir manga goda exempel som kan ge
inspiration.

Framover maste de fackligt fortroendevalda utbildas for att fa
kunskap och modet att vaga diskutera politiska fragor. P4 samma
satt maste de socialdemokratiska foretrddarna anstrianga sig. Bade
vara fackliga foretrddare och de politiska foretradarna maste bli
bittre pa att diskutera facklig-politisk samverkan.

Fackligt valcentrum

Fackligt valcentrum startade den 17 september 2005. Efter nyaret
flyttade Fackligt valcentrum frdn LO till socialdemokratiska
partistyrelsen pa Sveavégen 68. Fackligt valcentrum leddes av
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valledaren Claes-Goran Enman. Forbundsrepresentanterna anslot i
maj. Tjénstgoringsgraden var varierande fran heltid till ndgot besok
1 veckan pa Fackligt valcentrum.

Hosten och vintern 2005 dgnades at forberedelsearbete, att hdja
temperaturen i de facklig-politiska diskussionerna samt
kartldggning och kontakter av olika slag.

Under hosten genomfordes ”Valet dr ditt”.

Den 14-15 februari arrangerades en gemensam facklig-politisk
valupptakt i Orebro med 1 000 personer. Den 22-24 maj
arrangerades ett ungdomsforum for unga fackligt aktiva pa
Brunnsvik.

Fran och med den 15 augusti 2005 fanns en valsajt pd LOs hemsida
som till en bdrjan syftade till att stodja arbetet med "Valet ar ditt"
undersokningen. Redan fran borjan fanns ett antal bloggare som
speglade den aktuella fackliga och politiska debatten.

Fran den 21 mars och fram till valet producerade Fackligt
valcentrum 21 Fackliga valinfo som spreds via mail till en
malgrupp pé cirka 5 000 personer.

Fackligt valcentrum producerade flygbladsoriginal, artiklar,
underlag till forbundens webbar och férbundstidningar samt
insdndarunderlag med mera. Dagens Stockholm var en fyrasidig
ibladning i tidningen Metro som kom ut med 14 utgévor.

A-kassesnurran

For att konkret visa hur den borgerliga alliansens forslag om sénkt
a-kassa slar producerades bland annat en digital riknesnurra som
fanns pa savil LOs som Socialdemokraternas hemsida.

Fackligt valcentrum satsade stort pa att tydliggéra moderaternas
forslag till forandrad trafikforsékring. Fackligt valcentrum spred
material med siffror pa forandringen i kronor for landets samtliga
kommuner.

Den 14 september skedde valrorelsens storsta flygbladsutdelning da
LO och forbunden delade ut 1.2 miljoner flygblad.

Kommentar: Overgripande anser valanalysgruppen att det ir av stor
vikt att forbunden och de facklig-politiskt ansvariga i forbunden
tidigt involveras i1 utformningen av LOs valarbete. Hér finns en
forbattringspotential.
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Fragan om var Fackligt valcentrum ska lokaliseras &r inte enkel. Att
placera sig pa socialdemokraternas hogkvarter har sina uppenbara
fordelar, LO befinner sig dd mitt 1 valrorelsens hetaste hjirta.
Avigsidan ar att LO-kansliet hamnar vid sidan av och att den
kompetens som finns pa kansliet inte anvénds fullt ut.

Fragan om vilka som ska arbeta pa Fackligt valcentrum &r ocksa en
fraga vird att reflektera kring. I framtiden kan det vara onskvért att
ndgon ur LOs ledning finns med. Dessutom bor personalen pa
arbetsutskottets kansli involveras bittre.

Valmaterial

Under hosten 2005 producerade Fackligt valcentrum ett
presentationsmaterial som visade LOs valaktiviteter fran 1998 och
framat. Syftet var att alla som skulle prata om valet och valarbetet
skulle kunna anvénda materialet som ett talarmanus.

Valet dr ditt utgjorde underlag for allt valmaterial som producerades
med tema ”Jag bygger Sverige”.

Tapplappar
LO och socialdemokraterna samproducerade tva olika tapplappar i

visitkortsstorlek. Budskapen fokuserade pé arbetsloshet och skatter.
I valets slutspurt producerade socialdemokraterna dessutom en
tapplapp med LOs ordférande Wanja Lundby-Wedin

Webben

Fran den 15 augusti 2005 fanns en ”Valet ar ditt-sajt”. Syftet var att
stodja, ge inspiration och stimulera politiska samtal. Pa sajten
samlades fakta och argument. D4 Valet ar ditt-aktiviteterna var
avslutade dvergick sajten till att fungera som valsajt.

Fran den 15 augusti 2005 till den 17 september 2006 besoktes
valwebben av 101 225 personer som sammanlagt gjorde 228 308
besok. (I denna statistik saknas en méinad pa grund av datafel i
rakneverket.)

Valbloggen

I borjan av december 2005 startade LOs valblogg. Syftet med
valbloggen var att under friare former kunna férmedla politiska
asikter. Inldggen fokuserade framfor allt pd de tio frdgorna som
kom fram 1 ”Valet &r ditt”, frigor i ndra anknytning till LOs fackliga
verksamhet.

Sammanlagt gjordes 6ver 200 blogginldgg. Fran borjan var det

mojligt att kommentera inldggen men denna funktion stingdes efter
sommaren eftersom pahoppen pa skribenterna blev mycket grova.
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Fackligt valinfo

Fran den 21 mars producerades 21 stycken Fackligt valinfo som
spreds via en listserver. Fackligt valinfo bestod av tva sidor med
aktuell information, axplock ur den politiska debatten och
kontaktuppgifter till Fackligt valcentrum.

Fackligt valinfo riktade sig till LOs prioriterade arbetsplatser, LOs
prioriterade kommuner, ungdomsvalledarna samt de personer som
prenumererat pa det nyhetsbrev som gavs ut i valet 2002.
Sammanlagt rorde det sig om cirka 5 000 namn.

Forbunden spred Fackligt valinfo via sina representanter i Fackligt
valcentrum.

Flygblad

Fackligt valcentrum producerade en rad olika flygblad som
distribuerades som pdf-filer till bland annat de prioriterade
arbetsplatserna.

Fortida rostning

Fackligt valcentrum producerade en affisch med information om
den fortida réstningen. Pa affischen fanns plats for lokalt fackligt
aktiva att sjdlva fylla i de platser dér det gick att rosta 1 fortid.

Artiklar

I juni skrev 101 fackligt fortroendevalda en artikel med rubriken
”Byt recept, Svenskt Néringsliv”. I artikeln, som publicerades i
Aftonbladet, stillde artikelforfattarna bland annat féljande fragor:

— Pa vilket sitt blir det fler jobb fOr att nagra av landets rikaste far
sankt skatt?

— Hur blir det fler arbeten om privata firmor skoter barnomsorg,
aldreomsorg eller medicinforséljning?

— Hur blir det fler jobb om vi som ska arbeta 1 foretagen blir mer
otrygga?

— Hur ska ldgre a-kassa leda till fler jobb?

— Hur ska samma recept som moderaterna provat forr och
misslyckats med nu ge jobb?

Forbundstidningar och forbundswebbar

Fackligt valcentrum producerade kontinuerligt texter till LOs
valwebb samt till forbundens hemsidor. Forbunden forfogade fritt
over de texter som skickades, vilket betydde att texter ibland
anvindes som underlag till eget producerat material och ibland
publicerades i befintligt skick.
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I de fall det specifikt efterfragades olika typer av texter producerade
Fackligt valcentrum underlag och artiklar till forbundens hemsidor
och forbundstidningar utifran efterfrdgade @mnen.

Insdndarunderlag
I Fackligt valinfo annonserades olika insdndarunderlag som gick att
bestilla fran Fackligt valcentrum.

Dagens Stockholm - En tidning i tidningen Metro

Mediebilden i Stockholm &r mycket speciell eftersom lokala och
regionala media inte finns pa samma sdtt som i évriga landet.
Samtidigt var Stockholm en av LOs prioriterade kommuner.

Dérfor producerades en 4-sidig tidning 1 Metro tvd ganger per vecka
under atta veckor, fyra veckor pa varen och fyra veckor i
valrorelsens slutskede. Totalt blev det 16 utgévor.

Valet dir ditt

Sedan valet 1998 har LO utformat sina valkampanjer sa att det ar
forbundens medlemmar som kommunicerar utat. 1998 var temat
”Jag rdddade Sverige”. Budskapet bars fram av enskilda
medlemmars beréttelser.

Infor valrorelsen 2002 bestdmde LO att genomf6ra undersokningen
Valet ér ditt”. Syftet var att ldta LO-forbundens medlemmar
komma till tals och lata medlemmarnas asikter om politiken ligga
till grund for LOs insatser i valet. S& blev det ocksa, resultatet av
Valet dr ditt blev till kampanjen Vi r stolta, men inte ndjda”.
Uppskattningsvis deltog cirka 27 000 medlemmar i
undersokningen.

Infor valet 2006 skulle arbetsséttet frdn 2002 upprepas. Syftet var
dels att ta reda pé vad LOs medlemmar tyckte i konkreta politiska
fragor, dels fa de fortroendevalda att prata politik pé sina
arbetsplatser. Undersokningen syftade ocksa till att peka ut de
frdgor LO skulle driva politiskt i valrorelsen och arbeta for att
paverka den socialdemokratiska politiken.

Den dvergripande tanken var att medlemmarna genom samtal pa
kafferaster, konferenser och i studiecirklar skulle fa séga sitt innan
valarbetet startade och planerades.

Genomforande

Under véren 2005 inleddes arbetet med undersokningen. Fragorna
arbetades fram av en sérskilt arbetsgrupp pa LO, dven partiet
radfragades. Ambitionen var att enkdten skulle utformas proffsigare
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samt innehalla fler fragor #n vid valet 2002. Aven
sdkerhetstdnkandet skulle vara hogre.

De 405 000 tryckta enkétformuldren distribuerades sedan via
forbunden, LO-distrikten och LO-facken i kommunerna till
medlemmarna samt via viss forbundspress. Aven en
samtalsledarguide, upptryckt i 40 000 exemplar togs fram.

Fran den 15 augusti 2005 fanns en sdrskild Valet dr ditt-sajt. Syftet
var att sajten skulle stddja, ge inspiration och stimulera till politiska
samtal. Pa sajten kunde medlemmarna ocksa fylla i enkéten.

Unders6kningen gjordes under perioden 15 augusti- 30 november
2005.

For att {4 igang insamlandet av enkéter genomfordes en
aktivitetsdag bland LO-distrikten den 17 september 2005.
Information gavs ocksa vid LO-distriktens &rsmdten och tidigt
direkt till LO-distriktsombudsménnen. Vid den socialdemokratiska
kongressen kallade &ven Wanja Lundby-Wedin till ett mote dar hon
uppmanade till storre aktivitet. Forbunden informerades fore
sommaren 2005. Aven LOs styrelse var informerad och involverad
1 Valet ar ditt.

For att skapa okat intresse for Valet dr ditt annonserades det 1 LO-
tidningen och i viss utstrackning dven i forbundspress.

Resultatet

30 032 medlemmar, hélften kvinnor/hélften mén, deltog i
undersokningen, vilket dr fler 4n 2002. Bland de svarande angav 28
606 sitt kon. 14 192 (49,6 procent) var kvinnor och 14 411 (50,4
procent) var mén.

Cirka 1 000 enkéter kom in via néitet.

26 816 personer angav sin alder medan 3 216 inte gjorde det.
Bland dem som angav sin alder var fordelningen mellan
alderskategorier enligt nedan:

—30ar 4 138 individer
31-40 ar 5 801 individer
41-50 ar 7 397 individer
51-60 ar 7 279 individer
61 ar— 2 194 individer

Samtliga forbund hade medlemmar representerade i
undersokningen, dock ej proportionerligt. Endast atta av sexton
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forbund nadde upp till sin andel av enkétsvaren, det vill sdga sin
andel av LO-forbundens samlade medlemsantal.

Deltagarna 1 undersokningen fick svara pa vilka politiska fragor
som var viktigast for LO att driva. De fick ta stdllning till frdgor
som rorde Arbetsmarknads-, socialforsdkrings- och vilfardsfragor.
Deltagarna fick genom en skala fran ett till fem — dér ett &r inte alls
viktigt, tre varken eller och fem mycket viktigt — kryssa for det

alternativ som bast 6verensstimde med deras uppfattning.

Svaren pé enkdten sammanfattades bland annat i en tio-i-topplista
over de viktigaste fragorna:

1. Sankt arbetsloshet

2. Bittre arbetsmiljo

3. Forbéttrat anstdllningsskydd

4. Kollektivavtalsmodellen

5. Forbattrad tandvérdsforsakring

6. Hogre pensioner for alla

7. Ritten till heltid

8. Okade ekonomiska medel till dldreomsorgen

9. Mer pengar pa skolan

10. Satsa pa kompetensutveckling

I enkiten fick medlemmarna dven svara pa om de skulle rosta.
Hoga 90 procent svarade att de bestdmt sig for att rosta. Bland
partierna var socialdemokraterna det mest populdrast. Manga, 43,6
procent, hade emellertid inte bestdmt sig for vilket parti de tankte
rosta pé den 17 september.

Vad anvindes resultatet till?

Enkiten redovisades som “’Sveriges storsta politiska undersokning”

vid den facklig-politiska valupptakten i Orebro den 14-15 februari
av Wanja Lundby-Wedin och Marita Ulvskog.

35



”Valet ar ditt” utgjorde ocksé underlag for allt valmaterial som
producerades med temat Jag bygger Sverige”, bland annat pa
utemedia den 10-23 april.

Enkitsvaren anvandes ocksa som underlag av LO i
socialdemokraternas verkstéillande utskott och styrelse ndr LO
paverkade utformningen av socialdemokraternas valmanifest.

Nir socialdemokraternas valmanifest presenterades gjorde Fackligt
valcentrum en jdmforelse mellan valmanifestet och de tio frdgorna.
Alla de tio fragorna fanns med i valmanifestet.

Kommentarer: Idén att lata medlemmarna sjilva béra fram LOs
valkommunikation dr god. Det dr en styrka att det & medlemmarna
som far vara ansiktena utét. Det dr ocksé en god tanke att det dr
medlemmarna som ska utforma LOs valkrav. Det ger legitimitet att
hénvisa till att kraven dr framtagna i dialog med medlemmarna pa
arbetsplatserna. Lyssnandet behdver kombineras med att LO
uppfattas som en tydlig rost mot oréttvisor. Under
mellanvalsperioderna méste LO tydligare profilera sig i viktiga
rattvisefragor.

Tanken att genom Valet ar ditt stimulera till politiska samtal pé
arbetsplatserna dr ockséd god. Det behdvs fler sddana initiativ med
tanke pa att de politiska diskussionerna lever en tynande tillvaro.

Sattet LO genomforde Valet ér ditt pa fordrar dock en lang kedja av
aktiviteter som maste stimma med varandra, dér varje del ar viktig
for att helheten ska fungera. Arbetsséttet dr sarbart.

Det krivs till en borjan stor aktivitet bland forbund och LO-distrikt
for att fa igang samtalen ute bland medlemmarna. Det kravs vidare
att enskilda medlemmar tar sig tid att fylla i enkéten. Det krdvs
dessutom att ndgon postar ivdg enkéterna till LO.

Dartill ska enkédterna sammanstéllas och resultatet analyseras,
vilket ar ett oerhort resurs- och tidskrdvande arbete.

Forst darefter ska dessutom kampanjer utformas och arbetet med att
paverka den politiska dagordningen ta vid.

Svdrt att fd in svar

Det var trogt att fa in enkétsvaren, detta trots informationsinsatser
till férbunden och LO-distrikten. 30 000 inldmnade enkétsvar ar
visserligen atskilliga, men ménga hade hoppats pa betydligt fler. 30
000 motsvarar 1,5 procent av LO-férbundens medlemmar.

36



Bland de 30 000 enkéterna &r det ocksé rimligt att anta att en stor
del var fackligt fortroendevalda, ombudsman eller funktionirer.
Fragan dr hur ménga “vanliga” medlemmar som egentligen deltog?
Svaret vet vi inte, ddremot kan vi anta att fler medlemmar deltog i
diskussionerna dn som fyllde i och sedan skickade in enkiterna.

Nar vil svaren hade inkommit till LO pabdrjades arbetet med att
sammanstilla materialet. Valet ér ditt fick sedan en avgorande
betydelse 1 utformningen av affischer, annonser och annat material.

Négon dokumenterad kommunikationsplan eller strategi for att
lyfta fram LOs viktigaste fragor pa annat sitt fanns dock inte, vilket
hade varit onskvirt. For att pdverka den politiska dagordningen sa
pass sent som i februari ett valar kriavs ett omfattande och
malinriktat opinionsarbete i form av debattartiklar, utspel,
seminarier och sa vidare.

I sammanhanget dr det viktigt att framhalla att LO i en valrorelse
bor fokusera pa en eller hogt tva fragor.

Observers granskning av hur LO syntes under valrorelsen bekréftar
att det hade behovts en kommunikationsplan.

LO hade som maélsittning under valrdrelsen att fokusera pa
arbetsmarknadsfrdgorna. Under augusti fram till valet i september
berdrdes dessa fragor i omkring en femtedel av artiklarna och
inslagen.

En jimforelse mellan arets valrorelse och motsvarande period 2005
visar att andelen publicitet for dessa &mnen var i stort sett identiskt.
Sysselsdttningen stod for drygt 15 procent och arbetsmiljofragor
mindre &n tre procent av publiciteten.

Vad mer hade kunnat goras annorlunda?

Till nésta val bor LO dvervdga om enkéterna ska kompletteras med
ett statistiskt sdkerstillt urval som gors av ett oberoende institut. Pa
sa sitt kan trovérdigheten i siffrorna ytterligare stirkas. Eventuellt
kan ocksa sirskilda sa kallade fokusgrupper anordnas for att
komplettera materialet.

Det ar ddaremot viktigt att sjdlva samtalsaktiviteterna fortsétter ute
pa arbetsplatserna. Har gar det sannolikt att hitta andra och

spannande sétt att genomfora samtalen.

Storre insatser maste ocksé goras for att LO-distrikten och
forbunden ska fa medlemmarna att svara pa enkiten. LO bor ocksa
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Overviaga om informationsinsatser ska riktas direkt till
medlemmarna, for att f4 fler medlemmar att fyll 1 enkéten.

Materialet bor ocksd kunna anvéndas béttre av LOs policyenheter.

De hade exempelvis kunnat skapa och formulera fler utspel/forslag
som stdmde 6verens med hur medlemmarna svarat.
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5. LO-distrikten och forbunden

5.1 Fackliga reaktioner fran stad och landsbygd

LOs valanalysgrupp har genom en enkdt stéllt atta fragor till tre
utvalda LO-distrikt som far representera valarbetet i samtliga LO-
distrikt; LO-distriktet i Stockholms ldan, LO-distriktet 1 Véstsverige
och LO-distriktet 1 Norrbotten. De tre olika LO-distrikten
representerar ett Sverige dar socialdemokraterna uppnadde
varierande valresultat. I Norrbotten och till vissa delar i Véstsverige
beholl socialdemokraterna ett starkt stod medan valutgangen i
Stockholm och Stockholms stad var katastrofal.

LO-distriktens forberedelser infor valrorelsen 2006

Samtliga tre LO-distrikt hade valet 2006 tidigt for 6gonen. LO-
distriktet 1 Stockholms 14n borjade redan efter valet 2002 att arbeta
mélinriktat, bland annat genom en storsatsning pé
medlemsrekrytering till socialdemokraterna och pa politiska
fordrag. LO-distriktet i Norrbotten begérde i slutet av 2005 in
valplaner fran sina avdelningar, utifrdn detta planerades valarbetet.
LO-distriktet i Véstsverige forberedde valrorelsen i ndra samverkan
med de socialdemokratiska partidistrikten 1 Vastsverige. LO-
distriktet lade ocksa en stabil ekonomisk grund for LO-facken i
kommunerna att bedriva en aktiv valrdrelse.

Valrorelsens genomforande

LO-distriktet i Norrbotten fokuserade precis som de dvriga tva LO-
distrikten pa samtal med medlemmar, bland annat genom en turné i
samtliga kommuner. I Norrbotten anstédlldes dven ungdomar som
arbetade med valinformation mot skolungdomar. I Stockholms 14n
satsades extra resurser for att komma ut pé arbetsplatserna.
Aktiviteten att dela ut frukostpasar med politiska budskap var
uppskattad. I Stockholms 14n avsatte forbundsavdelningarna ett
antal valarbetare som LO-distriktet fick forfoga over.

LO-distriktet i Vastsverige gjorde stora anstrangningar for att
arbeta mot LOs centrala mal, det vill sdga prioritera de utvalda
kommunerna och de storsta arbetsplatserna. Under de tva sista
manaderna fore valet var det 14 heltidsanstillda fran LO-distriktet
som deltog i partidistriktens valarbete. Sex av anstéillningarna var
ungdomsvalledare. I Vistsverige satsades det mycket kraft pa att
synas 1 artiklar och insdndare.

Alla tre LO-distrikt konstaterar att forbundsavdelningarna har satsat
mycket resurser och energi i denna valrorelse.
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Samverkan med socialdemokraterna

LO-distriktet i Stockholms lén konstaterar att “manga
arbetarekommuner har lovordat det goda stddet de haft av facket”.
Samma uppfattning har Norrbotten och Vistsverige som har manga
vittnesmal om bra fackliga valinsatser i samverkan. I Stockholm
faststéllde samtliga LO-sektioner sina valplaner tillsammans med
sina respektive arbetarekommuner. I Norrbotten understryks att
vénsterpartiets inbrytningar maste hanteras framover. Alla tre LO-
distrikt ser behov av att utveckla relationen mellan LO-distrikt,
partidistrikt och arbetarekommuner. Norrbotten pekar pa att
”samverkan &dr inget som kommer automatiskt”, utan ”det ligger
ocksa mycket pa de fackliga organisationerna att ta plats”.

Kontakt LO och LO-distrikten

LO-distrikten dr 6verlag positiva. Fackligt valcentrum tillskrivs
detta. Stockholm tycker att relationerna var bra 6verlag.
Vistsverige framhaller dock att ”det var motsadgelsefullt mellan
befogenheter och ekonomi kring ungdomsvalledarna”. Aven
Stockholms lén ger kritik: "LOs beslutade aktiviteter var av adhoc-
karaktér och inte delar av en genomtidnkt plan”. Kritik framfors
dven mot séttet att arbeta med priokommuner och storre
arbetsplatser. ”"Den centrala organisationen ska planera for
valinsatserna och se till att vi har resurserna att genomfora
uppdraget”, sdger Stockholms lan.

Valresultatet

I Vistsverige var valresultatet inte entydigt. Riksdagsvalet blev
jamt. Socialdemokraterna forlorade ”bara” tva mandat i de sex
valkretsarna. I flera kommuner — framfor allt i Bohusldn — blev det
maktskifte. Samtidigt upplevdes framgéngar i kommunalvalen,
bland annat i Géteborg och Trollhéttan. I Norrbotten blev
valresultatet ett fortsatt starkt for socialdemokraterna. De dkade
jamfort med valet 2002 och har nu 51,5 procents véljarstod.

I Stockholm gick socialdemokraterna tillbaka kraftigt i bade staden
och lanskommunerna.

I framgéngsrika Norrbotten tillskriver LO-distriktet
“regeringsduglighet”, ”identifierbara kandidater” och ett ”gynnsamt
nédringslivsklimat” som ténkbara skl till valframgéngarna.
Exempelvis sjonk arbetslosheten i Norrbotten till nivder som inte

upplevts pa manga ar.

I det tveeggade Vistsverige dr det svarare att dra nagra slutsatser.
Personfrdgan — Goran Johansson starka roll - spelade sdkerligen en
avgorande roll 1 Goteborg. I landstingsvalet var det
blockoverskridande samarbetet mellan socialdemokraterna,
folkpartiet och centerpartiet en starkt bidragande faktor till det
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sakrade valresultatet. Viktigt var dven att arbetslosheten sjonk och
att sjukskrivningarna minskade. Samtidigt finns det sannolikt
manga likheter med den politiska situationen 1 Stockholm dér allt
fler tjinstemén rostar borgerligt.

I Stockholm uppger LO-distriktet en méngd anledningar till
tillbakagangen, bland annat ”avsaknaden av en storstadspolitik”,
’rikstrenden med skandaler och presidentval” och att
“hogkonjunkturen gjorde att valmanskaren vagade prova nagot
nytt”.

Facklig-politisk samverkan i framtiden

LO-distrikten dr eniga om behovet av att utveckla det facklig-
politiska samarbetet. I Véstra Gotaland ér redan utbildningar
planerade med sikte pd valet 2010. LO-distriktet ska ocksa
genomfora dverldggningar med avdelningsstyrelserna kring
facklig-politisk samverkan och det tvarfackliga uppdraget. I
Stockholm betonas LO-sektionernas uppdrag att samordna.
Medlemmar ska vérvas till socialdemokraterna i alla kommuner.
Ledande politiker ska matchas mot arbetsplatser som de ska besoka
aterkommande. Alla forbundsavdelningar och LO-sektioner ska
planldgga mellanvalsarbetet. LO-distriktet i Stockholm 14n ocksa
att ’Partiet maste respektera var roll och organisation och dé inte
minst den sjdlvklara ritten att f4 organisera sig politiskt utifrin sitt
arbete och inte bara bostadsort™.

Samtalen pa arbetsplatserna

Det rader stor samstdmmighet kring att valet 2010 vinns i
mellanvalsperioden. Att 6ka den politiska nérvaron och
diskussionen pa arbetsplatserna blir avgdrande. I Norrbotten ska
LO-distriktet vara ute kontinuerligt. I Vistsverige planerar man att
fortsétta arbeta pé de stora arbetsplatserna och ha mdten med
styrelserna for varje verkstadsklubb/sektion. I Stockholm menar
LO-distriktet att ”forbunden méste faststélla arbetsplatsbesoken och
sd vidare som karnverksamhet”. De foreslar ockséd gemensamma
uppsokarveckor dér hela arbetarrorelsen har fokus pa utdtriktade
aktiviteter for 0kad nérvaro pé arbetsplatserna.

Regionalt och centralt

Vad kan goras battre gemensamt regionalt och centralt? LO-
distrikten viljer olika infallsvinklar. I Norrbotten tycker man att
”de olika nivaerna behdver samtala mer och acceptera varandras
roller”. I Vistsverige talas om att inskérpa forbundens ansvar, roll
och uppgifter”. LO-distriktet tycker ocksa att lirdomarna fran 1998
ars valanalys ska anvéndas och f6ljas upp. I Stockholm tycker LO-
distriktet att det brast i "uppstédllningen kring att tomma forbunds-
och avdelningsexpeditioner pa folk i valrorelsen”. Grunduppdraget
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att agitera, organisera och bilda maste fungera overallt, menar LO-
distriktet 1 Stockholms lén.

5.2 Forbundens valrorelser

Forbunden bedrev ett omfattande utatriktat arbete under
valrorelsen. Flera forbund har gjort egna omfattande
valutvirderingar, exempelvis Kommunal, Handels, Metall och
SEKO. Nedan redovisas vad respektive forbund genomforde for
slags valrorelse. For ndrmare beskrivningar hénvisas till respektive
forbundskansli.

Svenska kommunalarbetareforbundet

Kommunal bedrev ett omfattande valarbete dir forbundet
samordnade insatserna genom bland annat videokonferenser med
avdelningarna. Kommunal genomforde sin forsta stora
aktivitetsvecka vecka 17, da det var full aktivitet ute 1 landet. Under
maj och juni arbetade avdelningarna och sektionerna héart for att fa
ut de politiska budskapen.

Kommunal fanns med under Almedalsveckan pa Gotland och pé en
mingd festivaler och andra arrangemang under sommaren,
exempelvis Tjejmilen, Tjejvittern och Hultsfredsfestivalen.

Den 19 augusti anordnades valupptakter i hela landet med
ballonguppslépp.

Kommunal uppfattade att de sista veckorna blev till en
kraftsamling. Listan 6ver metoder att bedriva valrdrelse pd var
lang; Det har delats ut rosor, flygblad, flyers, budskapsbananer,
frukt, juice, rosenbrdd, frukostpasar, ballonger, kompasser, tartor,
kaffe och kakor samt en méngd olika reklamprylar pa arbetsplatser,
torg, valstugor, utanfor arbetsplatser, tdg och resecentrum,
affdrscentrum m m.

Handelsanstillas forbund

Handels anser sig ha bedrivit sin kanske mest offensiva valrorelse.
Forutom traditionellt uppsokeri bland sina medlemmar har
forbundet ocksa provat nya vagar som att skicka SMS och e-
postmeddelanden.

Forbundet har gjort malgruppsanspassat material och satsat pa sin
hemsida. Flera av Handels avdelningar har bland annat anordnat

familjedagar.

Handels upplever att det finns en osdkerhet bland manga att ta de
politiska samtalen.
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Industrifacket Metall

IF Metall konstaterar att valet inte forlorades bland forbundets
medlemmar. Férbundets medlemmar rostade 1 hdgre utstrackning
an viljarna i allménhet och fler rostade pa vénsterblocket.

Forbundet lade ned stort arbete, engagemang och resurser pd att na
ut med facklig-politisk information. Forbundets valarbete har
bestétt av, dels aktiv medverkan fran forbundsledning och
forbundskontor i lokala aktiviteter, dels informationsverksamhet.
Dessutom genomforde forbundets avdelningar och klubbar en rad
sjdlvstindiga aktiviteter. Arbetet leddes fran ett eget valcentrum.

IF Metalls egen eftervalsrapport visar att forbundet lyckades fa ut
sin information. En majoritet av medlemmarna och de
fortroendevalda ansag att de fick information.

SEKO - Facket for service och kommunikation

SEKO har sillan varit sd aktiva i en valrorelse som denna. Bade nér
det géller organisatoriska insatser och materialproduktion.
Forbundet drev bland annat kampanjen "Alliansfritt Sverige" och
tog bland annat initiativ till en stor manifestation under
politikerveckan i Almedalen. Vidare genomfordes arbetsplatsbesok
runt om i hela landet under augusti och september. Aven mycket
valarbete hanterades av forbundets avdelningar. SEKO prévade
dven att skicka "ga och rosta"-uppmaning via SMS till
medlemmarna. Fortroendevalda i SEKO var ocksa en viktig
malgrupp 1 kommunikationsarbetet i valrorelsen.

Svenska pappersindustriarbetareforbundet

Samtliga arbetsplatser besoktes som ett led 1 valarbetet. Det gjordes
en inventering av alla medlemmar med politiska uppdrag och vilka
som var nominerade.

Tillsammans med 6vriga industrifack genomf6rdes en rad
aktiviteter, bland annat i Almedalen och gemensam material- och
annonsproduktion. Utdver det gjordes egna material, hemsidan
anviandes och ett stort antal debattartiklar skrevs.

Bland nagra arrangemang kan nimnas Adalen den 14 maj och
Mackmyra 100 ar den 22 april dir Pappers var mycket aktiva,
framforallt pa lokal niva. Pappers kongress lag som vanligt tva
veckor fore valet med resultatet att partiledaren m fl fick en utmarkt
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plattform att hélla tal ifrén i valspurten. Kongressen blev ocksé ett
kraftfullt avstamp infor den sista valspurten.

Grafiska fackforbundet — Mediafacket

Grafikerna gor bedomningen att forbundet har genomfort fler
arbetsplatsbesdk och traffar med sina medlemmar dn under ndgon
tidigare valrorelse.

Grafikernas valarbete inleddes vid forbundets kongress i maj 2006.
Direfter har forbundets funktionérer 1 snitt avsatt tva dagar i
veckan till utatriktat arbete. Forbundet har ocksa deltagit i
gemensamma aktiviteter med andra fackliga organisationer, skrivit
insdndare och funnits ute pa gator och torg.

Avdelningarnas egna aktiviteter har sett olika ut eftersom de arbetat
utifran olika forutsittningar.

Svenska livsmedelsarbetareforbundet

Livs borjade planera sitt valarbete hosten 2005. Da forbundet i
stadgarna har slagit fast sin feministiska grundsyn, beslutade
forbundet gora en tjejsatsning, dir tvd kvinnor fran varje avdelning
fick mojlighet att gd en utbildning i bland annat facklig-politiskt
arbete och medlemsnéra verksamhet pa arbetsplatserna.

Forbundet har ocksé genomfort tre regionala kurser om valet for de
facklig-politiskt ansvariga i avdelningarna.

Deltagarna i tjejsatsningen fick mojlighet att arbeta som regionala
extra resurser de sista fyra veckorna i valrorelsen. Som vanligt stod
forbundsombudsminnen ocksa till forfogande for avdelningarna.

Material samordnades med socialdemokraterna och LO.

Svenska transportarbetareforbundet

Transport har framfor allt inriktat sig pa att hitta metoder att né sina
medlemmar med forbundsanpassat material. Darutover har
forbundet ocksa deltagit i det gemensamma facklig-politiska
arbetet, med exempelvis uppsokeri.

Attackerna mot a-kassan stod i centrum for forbundets valarbete.
Under hosten 2006 anstélldes en politisk samordnare for detta
andamal. Under forvintern producerades foldern ”Dyr, usel och
stulen” och under 2006 foljdes den upp av materialet rostfiske”
som inte bara tog upp a-kassan.
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Fastighetsanstiilldas forbund

Fastighets satsade pé arbetsplatsbesok dér inriktningen var att
diskutera kollektivavtalen. Cirka 550-600 arbetsplatser besoktes.
Vid métena deltog cirka 4 000 medlemmar.

Forutom arbetsplatsbesok har avdelningarna bland annat genomfort
husbilsturnéer, flygbladsutdelningar, deltagande i familjedagar,
ordnat fackeltdg och bemannat valstugor.

I slutet av valrorelsen fick forbundet uppmarksamhet da ISS
vagrade en avdelningsrepresentant samt forbundsordforanden
tilltrade till en arbetsplats.

Forbundet skickade ut SMS och e-post till cirka 7000 medlemmar
med uppmaningen att rosta. Forbundet skickade ocksa ut ett brev
till ungdomar under 26 ar.

Svenska elektrikerforbundet

Sedan 2005 samverkar elektrikerna facklig-politiskt med fem andra
forbund i1 de Fackliga samhillsbyggarna. Forbundet gor
beddmningen att nagot fler medlemmar rostat socialdemokratiskt
an vid foregéende val.

Elektrikerna beskriver 2006 ars valrorelse som annorlunda eftersom
de borgerliga forsokte paskina att de drev en traditionell
socialdemokratisk politik. I forbundets valarbete lades dérfor storre
vikt pé ideologiska fragor for att gora det mdjligt for medlemmarna
att skilja det politiska originalet fran den daliga kopian.

Skogs- och Triifacket

Skogs- och Tri har anvént sig av befintliga strukturer néir det géller
valorganisationen. I huvudsak har arbetsplatsbesoken statt for
merparten av valarbetet.

Avdelningarnas tidningar/medlemsblad har anvints som
informationskanal. Forbundet konstaterar att bara sex avdelningar
arbetade mot ungdomsgruppen och att samarbetet med andra
organisationer (SAP, SSU, s-foreningarna) bor kunna bli béttre.

Forbundet gjorde en stor insats under den sa kallade
aktivitetsveckan, vecka 35, da samtliga avdelningar genomforde
arbetsplatsbesok. 7 procent av medlemmarna naddes under veckan.
Totalt hade forbundet direktkontakt med 43 procent av sina
medlemmar under valarbetet.
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Hotell och Restaurangfacket

Hotell och Restaurang hade sin valupptakt den 16 februari da
materialet for valrorelsen presenterades. Forbundet genomforde
sedan en valkickoff i Viskadalen den 9-11 augusti.

Forbundet hade malet att alla avdelningar skulle vara ute under
samma veckor over hela landet. Aven alla anstillda 1 forbundet
skulle vara ute de sista tre veckorna av valrorelsen.

Materialproduktionen bestod i Susannes val, dorrhéngare, flyers
och affischer. Materialet "Kokboken och Carls bakficka” fick stor
efterfragan.

Under valrorelsen hjdlpte forbundet avdelningarna med underlag
till inséndare.

Saknas gor:
Svenska Byggnadsarbetareforbundet

Svenska Malareforbundet

6. Medieanalys

Medierna spelar en central roll i valrorelserna. Det dr framfor allt
genom radio, TV och tidningar som viljarna f6ljer den politiska
debatten. Hur partierna, partiledarna och dess valprogram
framstills 1 media paverkar i stor utstrackning valresultatet.
Partierna och dess centrala foretrddare prioriterar dérfor intervjutid
i radio och TV framfor traditionellt valarbete ute pa gator och torg.
For partierna ar valrorelserna i mangt och mycket en strid om att
vinna slaget 1 media.

Mediernas centrala betydelse i valrorelserna dr pa ont och gott. Till
det goda hor naturligtvis slagkraften att na ut till manga véljare
samtidigt. Till det onda hor att de politiska resonemangen séllan
tillats att fordjupas, man brukar ibland tala om att budskapen och
forslagen snuttifieras.

Media upplevs ocksa som ett "filter” av partierna nér
redaktionerna gor nyhetsvarderingar, eftersom alla utspel och nya
forslag inte far plats i spalterna eller i nyhetssdndningarna. Allt
vanligare blir ocksa fenomenet att journalisterna sjdlva
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kommenterar nyheterna istéllet for att ge plats for debatt eller lata
”vanliga” manniskor komma till tals.

Alliansen favoriserades

Efter varje val diskuteras noggrant mediernas roll i valrorelsen.
Inifran arbetarrorelsen har kritiska roster hojts om att
socialdemokraterna blev oréttvist behandlat och att alliansen blev
favoriserad.

Medieprofessorn Kent Asps stora valundersokning bekréftar att sa
var fallet. Han menar att en borgerlig statsministerkandidat aldrig
har skildrats sa positivt som i valet 2006. Han menar ocksa att en
socialdemokratisk statsminister aldrig har skildrats sd negativt som
2006.

Undersokningen visar att de borgerliga i storre utstrackning én
samverkanspartierna fick framtrida pa de sakomraden de sjdlva
onskade. Mest gynnsam behandling fick de borgerliga i DN och
Expressen. Socialdemokraterna och samarbetspartierna
behandlades mest gynnsamt 1 Aktuellt och Ekot.

Sammantaget kan framfor allt skdligheten 1 den ensidigt negativa
bilden av Goran Persson ifrdgasittas, menar Kent Asp.

Samtidigt framhéller Kent Asp att medias bild av den borgerliga
sammanhallningen knappast var oskélig, de holl sams och hade
under tva ars tid planerat sitt framtida regeringssamarbete och
presenterade infor valet en gemensam valplattform. Och
socialdemokraterna lyckades inte heller i valdebatten sjédlva dndra
pa den bilden.

Det som i forsta hand 1ag bakom att socialdemokraterna
missgynnades av den bild medierna gav av sakfragorna var att
alliansen lyckades f4 jobben till valets viktigaste fraga, samt att
alliansens beskrivningar av verklighetens Sverige kom att
dominera i medierna.

Socialdemokraternas tillkortakommanden

Alliansen vann, enligt Kent Asp, kampen om
regeringsdugligheten, kampen om dagordningen och kampen om
hur verklighetens Sverige skulle beskrivas. Men det var i forsta
hand Fredrik Reinfeldts och alliansens fortjanst och
socialdemokraternas tillkortakommanden, mera &n journalisterna,
som l4g bakom den bild som medierna gav av 2006 &rs valrdrelse.
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Valanalysgruppen delar i stor utstrackning uppfattningarna i Kent
Asps analys. Att vinna slaget i media kan liknas vid en tdvling dar
de politiska blocken i grunden har samma forutsittningar. Det
handlar om att presentera intressanta politiska forslag for media,
att bidra till spannande och fangande vinklar i diskussionen, att
behalla initiativet och sa vidare. I valrorelsen 2006 var alliansen
uppenbarligen bittre pa detta én socialdemokraterna. A andra
sidan var socialdemokraterna bittre i valet 2002 &n de borgerliga.

De lokala medierna

En annan intressant studie dr gjord av Lars Nord, professor 1
medie- och kommunikationsvetenskap, och Gunnar Nygren,
‘massmedieforskare, som handlar om mediernas innehéll i den
lokala valrérelsen.

Studien dr gjord av Mittuniversitetet pa uppdrag av Sveriges
Kommuner och landsting. Studien analyserar allt
valrorelsematerial 1 press, radio och tv i nio svenska kommuner
och landsting de tre sista veckorna fore valdagen.

De undersokta kommunerna var Helsingborg, Karlstad, Linkdping,
Sundsvall och Ostersund och de fyra landstingen Virmland,
Ostergotland, Visternorrland och Jimtland. Totalt analyserades
néra 1 300 artiklar och inslag, nyheter sdvél som opinionsmaterial.

Resultatet av den studien visar att de lokala mediernas bevakning ar
omfattande. Det dr dock till stor del en pliktrapportering kring
partiernas program och aktiviteter som séllan formar lyfta sig Gver
rutinbevakningen. Aven mitt i valrdrelsen var det bara 18 procent
av alla artiklar och inslag som platsar pa forstasidor och 16psedlar.
Den typiska valartikeln i lokalpressen ér enligt studien en
tvaspaltare pa insidan som i punktform exempelvis presenterar
viansterpartiets landstingspolitik.

Mot bakgrund av att vdljarna framfor allt konsumerar lokala media,
lokaltidningarna &r de mest lédsta, sa &r resultaten orovdckande. De
lokala medierna har antingen haft resursbrist eller gjort en
nedprioritering av bevakningen av valrorelserna. Lokal-
redaktionerna méste fungera annorlunda infor valet 2010,
valbevakningen behdver bli bredare, djupare och bittre granskande.

Journalistkadrens politiska fiirg

En vanligt d&terkommande diskussion dr om journalisternas privata
politiska asikter har inverkan pé valrorelserna.
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Kent Asp ér den person 1 Sverige som studerat den svenska
journalistkdren mest ingdende, och hans undersokningar visar att
vansterpartister och miljopartister visserligen dr 6verrepresenterade
1 journalistkaren jamfort med allminheten, men att ekonomi- och
politikreportrar star langt till hoger om resten av journalistkaren.

Bland ekonomi- och politikjournalisterna i de riksspridda
Stockholmsmedierna har en majoritet borgerliga partisympatier —
26 procent dr moderater och 23 procent folkpartister. Bara var
femte ar socialdemokrat.

Onskvirt vore naturligtvis om journalistkdren speglade
befolkningens asikter, nagot naturligtvis ar svart att paverka. Men
redaktionsledningarna méste hélla fraigan om de privata politiska
asikternas betydelse levande och stédndigt diskutera de eventuella
konsekvenserna.

Fragan ér dock i vilken utstrackning privata varderingar faktiskt
paverkar journalistiken. Kent Asps studier visar att journalisters
partisympatier inte verkar sla igenom i journalistiken.

Sannolikt &r det sé att journalistiken sldr ungefar lika hart &t hoger
som &t vinster. Daremot sa dominerar de borgerliga rosterna pa
ledarsidorna. Denna obalans dr ur demokratisk synvinkel inte
tillfredsteldnde och ndgot for arbetarrorelsen att diskutera.
Opinionsskapandet pa ledarplats ska inte underskattas.

LO i media

LO har 14tit Observer analysera LOs genomslag i valrorelsen 2006
— definierad som 1 augusti till 17 september. Perioden &r vald efter
tanken att det dr veckorna fore valet organisationer och politiker
har storst mojlighet att paverka véljarnas politiska val.

De forsta veckorna under valrdrelsen utgors en stor del av LOs
publicitet av reaktioner p4 Wanja Lundby-Wedins tal hos Umea IK.

LOs kritik av regeringens métt pa arbetslosheten far stort
genomslag under vecka 33. Mot slutet av valrorelsen forekommer
Wanja Lundby-Wedin i diskussionerna om vem som ska eftertrdda
Goran Persson.

Inte ovintat upptar amnesomradet politik en stor del av LOs
publicitet under valrérelsen. Amnet politik definieras som
publicitet om politiska stridigheter, debatter, opinionsmédtningar,
artiklar och inslag dér fokus ligger pa politikens form snarare dn
innehall. Amnet star for en storre andel av publiciteten i
landsortsmedier, jamfort med ovriga medier.
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Fokus pd arbetsmarknaden

LO hade som maélsittning under valrdrelsen att fokusera pa
arbetsmarknadsfragorna. Under augusti fram till valet 1 september
berdrs dessa fragor i omkring en femtedel av artiklarna och
inslagen. Fokus pa arbetsmarknadsfrdgor under valrorelseperioden
blir tydligare nir LOs ledning (Wanja Lundby-Wedin, Erland
Olauson, Ulla Lindqvist och Leif Hikansson) kommer till tals.
Omkring hélften av denna publicitet berdr pd nagot sétt dessa
fragor.

Arbetsmarknadsfragorna dr nérvarande under hela valrérelsen men
far storre utrymme under vecka 35 (LO kritiserar alliansens forslag)
och vecka 37 (fordndringar 1 a-kassan oroar LO). LOs kritik av
alliansens forslag till fordndringar av arbetsmarknaden utgor en
storre andel av publiciteten d4n LOs egna forslag till férandringar av
arbetsmarknaden.

Enligt LOs Valet ar ditt-undersokning var de viktigaste frdgorna
sysselséttning och arbetsmiljo. En jamforelse mellan arets
valrorelse och motsvarande period 2005 visar att andelen publicitet
for dessa @mnen var i stort sett identisk. Sysselsdttningen stod for
drygt 15 procent och arbetsmiljofrdgor mindre &n 3 procent av
publiciteten.

I och med att LOs kommunikationsarbete infor valet startade redan
varen 2006 ar det viktigt att 4ven analysera genomslaget for de
prioriterade fragorna under hela 2006.

Vid en tillbakablick kan man se att ambitionen att lyfta fram
arbetsmarknadsfragor visar sig tydligast i maj. Da far dessa fragor
stort utrymme och star for nirmare en tredjedel av LOs totala
genomslag. De storsta hindelserna dr LO-ekonomernas rapport om
globaliseringens effekter, debatten om Flexicurity och fragan om
arbetstidsforkortning.

Kollektivavtalen

Under mars och april far LOs arbete for att belysa och bevara
kollektivavtalen, samt rapporten som slar fast att utlandsfodda far
lagre loner stort genomslag. Det hdga genomslaget for avtalsfragor
1juli ror framst kampanjen “Fackets sommarhjélptelefon”. Ocksa
rapporten om svenskarnas mojligheter till semester mérks 1
publiciteten.

Att det dr LOs eget arbete som ligger bakom genomslaget for

arbetsmarknadsfragor ar tydligt. Andelen uttalanden fran ledningen
ar langt hogre dn 1 publiciteten i stort. Flest uttalanden gor Erland
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Olauson. Dessa ror framst utlandsfoddas 16ner och de okade
loneskillnaderna overlag.

Aven genomslaget for pressaktiviteter som rdr fragor om avtal,
16ner och arbetsritt ar langt hogre jaimfort med andra fragor.

LOs medlemmar prioriterade sysselséttningsfragorna i valet 2006.
Det ar framst i juli och augusti som dessa fragor far storst
genomslag. I juli f&r Wanja Lundby-Wedins debatt med Maud
Olofsson kring arbetsmarknadspolitiken stort genomslag. I augusti
ar det Dan Andersson som lyfter sysselsittningsfragor genom att
delta i debatten om vilka méatt som ska anvéndas for att méta
arbetslosheten.

Ser vi pd den andra fridgan som prioriterades av LOs medlemmar,
arbetsmiljon, dr det tydligt att frdgan far litet genomslag overlag.
Under juni och september édr dock fragan ndgot mer synlig én
annars.

I juni dr det LOs krav pa bittre foretagshélsovard som gor att
arbetsmiljon uppmirksammas. Publiciteten i september ar splittrad
och ror flera olika fragor.

Valrorelserna 2006 och 2002

Jamforelsen mellan 2006 och 2002 ars valrorelse (1 augusti — 17
september) dr avgriansad till de storsta amnena samt till publicitet
kring fackligpolitisk samverkan — i fortsdttningen omndmnda
som valrorelsedmnena.

Artiklar och inslag som berdr politikens form var betydligt fler
under 2006. Samtidigt var avtals- och 16nefragor, samt
sysselsittningsfragor inte lika ndrvarande. Sammantaget var
genomslaget for LO i samband med valrorelsedmnen storre
under 2006.

Relationen mellan socialdemokraterna och LO var en storre fraga
under forra valrorelsen. Bilden av LO som en maktkoloss som svek
sina medlemmar genom samarbetet med socialdemokraterna
dominerade den imagebarande publiciteten. Under 2006 far den
facklig-politiska samverkan mindre uppmérksamhet men
vinklingen i media &r i stort densamma.

Under 2002 ars valrorelse paverkade LO 1 hogre utstrackning
publiciteten som huvud- eller biaktdr. 2006 ars valrorelse praglas
av att LO 1 hogre grad forekommer i korta omnédmnanden.
Tendensen é&r speciellt tydlig i nyhetsmaterialet. Under valrorelsen
2006 dr medievinklingen for LO mindre negativ dn under
foregdende valrorelse. Framsta anledningen ar att kritik mot
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relationen mellan LO och socialdemokraterna dar mindre omfattande
under 2006.

Hogre imagebdirande publicitet

Nir det géller image i valrorelsedmnena har det skett en tydlig
fordndring mellan de tva valrdrelserna. Amnesomriden avtal och
l6ner, sysselséttning, facklig-politisk samverkan och politik hade
under 2002 en hogre andel imagebarande publicitet én 2006 ars
valrorelse. LO framstod da oftare som konservativt och hade en
mer tillbakadragen expertroll.

12006 ars valrorelse framstod LO framforallt som en offensiv
organisation med expertkompetens i l6ne- och avtalsfragor, samt
sysselsattningsfragor. Niar LO blev ifradgasatt handlade det framst
om medlemmarnas krav pa ett tuffare fackforbund.

Wanja Lundby-Wedin gjorde férre uttalanden i valrorelsedmnen i
media under 2006 dn under forra valrorelsen. En tredjedel av
artiklarna och inslagen under 2002 dér Wanja Lundby-Wedin
uttalade sig var imagebérande och beskrev LO foretrddesvis som
offensivt och ansvarstagande.

Under 2066 érs valrorelse var imagen mer begrénsad och entydigt
offensiv. LOs genomslag i landsortsmedier anvinds som en
viardematare pé effekten av den storre narvaron LOs ledning hade
ute i landet under valaret 2006.

Storre genomslag

Det totala genomslaget for LO i lokala medier &r ndgot hdgre under
2006 jamfort med 2002, bade vad giller rackvidd och antal artiklar.
Storst genomslag 1 landsortsmedier far LO under juli, foljt av
september och februari.

LO-ledningens uttalanden i landsortsmedier &r fler under 2006
jamfort med 2002. Samtidigt minskar det totala antalet uttalanden
frdn LO. Erland Olauson hade den storsta 6kningen av genomslag i
media. Ett antal av hans kommentarer gors i samband med besok
ute i landet.

Av Wanja Lundby-Wedins resande ute i landet mérks
besdk i Jonkdping, Ornskdldsvik och pé Scania i
Sodertilje.

Stor lokal néirvaro

Sammanfattningsvis mirks att LO-ledningens storre lokala nérvaro
under 2006 okat bade genomslaget och synligheten for ledningen.
Notera att besok i de delar av landet som inte ticks av LOs
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bevakning hos Observer kan fordndra genomslaget. Slutligen visar
analysen att LO under 2006 har ett kvalitativt battre genomslag i
landsortspress jaimfort med LOs totala publicitet. Skillnaden
forklaras av att LO forekommer oftare 1 bild, samt har en nagot mer
positiv vinkling i den lokala publiciteten. Personlig nérvaro ute i
landet kan leda till en mer kvalitativ publicitet eftersom
konkurrensen om medieutrymmet &r mindre 4n i
storstadsregionerna.
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7. Facklig-politisk samverkan

Didrfor behéver vi varandra

LO och socialdemokraterna ar tva sjdlvstidndiga organisationer med
olika roller. Gemensamt har vi véar historiska bakgrund samt vér
gemensamma ideologiska virdegrund. Vi delar varandras
varderingar och mal for vilket héll samhillet ska utvecklas.

Trots denna eller pa grund av denna nira samhorighet med
varandra viljer vi bland olika vagar/metoder for att na dit vi vill.
”Hall isdr rollerna — men hall ihop”, var en gang Olof Palmes sétt
att beskriva LOs och socialdemokraternas samverkan.

Den helt avgorande orsaken for LO att ha ett ndra samarbete med
socialdemokraterna dr vér insikt att det krivs bade facklig och
politisk kamp for att forbattra villkoren for LO-férbundens
medlemmar. LO har aldrig enbart arbetat for ett bittre arbetsliv,
utan alltid arbetat for att férdndra medlemmarnas totala
livssituation. Det dr dessutom sé att de fackliga framgéngarna i
arbetslivet till stora delar avgors av faktorer som bestdms politiskt.
En del frdgor kan helt enkelt bara l6sas den politiska véigen.

Politiken blir bittre forankrad

LO har dessutom alltid sett samverkan med socialdemokraterna
som ett sdtt att stdrka demokratin och se till att LO-medlemmarnas
roster finns representerade och horda inom partisystemet. Var
uppfattning dr att de politiska besluten blir rattvisare och béttre
forankrade om de paverkas av manga och birs fram av LO-
forbundens medlemmars vardagserfarenheter.

Forklaringen till det starka stodet for denna samverkan ligger
sannolikt framfor allt 1 att samarbetet har lett till stora framgéngar.
Den facklig-politiska samverkan har varit konkret och lett till
mairkbara forbattringar for 16ntagarkollektivet. Socialdemokraterna
har historiskt varit bra pa att lata LO fa gehor for sina krav.
Socialdemokraterna har ocksa varit tvunget att lyssna eftersom
forslagen ytterst har varit hamtade och formulerade ifran
medlemmarna sjilva.

Den facklig-politiska samverkan &r tveklost ocksa ett av skalen till
att Sverige har vérldens starkaste fackforeningar och att den
svenska socialdemokratin kan réknas till ett av vérldens starkaste
arbetarpartier. For att socialdemokraterna ska sta starkt dven i
framtiden krivs det att fackforeningsrorelsen ger sitt fortsatta stod.
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Det socialdemokratiska partiet samverkar med fackférenings-
rorelsen, det var fackforeningarna som en ging i tiden bildade
partiet. Det vore ett oaterkalleligt misstag att avséga sig ansvaret
och inflytandet Gver partiet. Partiet behover LO och LO behdver
partiet d&ven pa 2000-talet.

Goda dr och svara ar

Pa mitten av 90-talet motte det facklig-politiska samarbetet
motgédngar. Socialdemokraterna gick inte i takt med
fackforeningsrorelsen. LO-kongressen uttalade att Vi ska inte
bryta med det socialdemokratiska partiet ... men vi tar avstand fran
en politik som inte &r socialdemokratisk™. Kritiken géllde i forsta
hand beslutet att sdnka ersattningsnivaerna i sjukforsékringen och
a-kassan.

Sedan dess har samarbetet starkts och relationerna fungerar gott.
Avgorande for hur bra samarbetsklimatet blir framdver beror 1 hog
utstrackning pa hur vitalt och 6ppna samtalen om framtiden kan
vara mellan organisationerna och dess aktiva. Att diskutera ihop sig
och utforma framtidspolitiken gemensamt i de stora avgorande
frdgorna ar nodviandigt enligt valanalysgruppen. For att na samsyn
och befrukta varandra med idéer behdvs nya arenor sa vl
nationellt, regionalt som lokalt. Vara gamla arenor som exempelvis
de fackliga utskotten i arbetarekommunerna behover fornyas och
forbattras.

Socialdemokraterna delade LOs dagordning 2006

Nir valrorelsen 2006 inleddes kunde LO konstatera att
forutsittningarna for ett fortsatt gott samarbete mellan
socialdemokratin och fackforeningsrorelsen sdg hoppingivande ut.

Den bedrivna politiken mellan 2002-2006 hade inneburit klara
forbattringar. Arbetslosheten sjonk, reallonerna hojdes och
valfarden hade forbattrats. Den socialdemokratiska regeringen hade
ocksa klargjort att de tinkte fortsétta stdrka den generella vélfarden
genom att bland annat hoja sjuk- och arbetsloshetsforsdkringarna
samt forbéttra tandvarden, en fraga LO prioriterade hogt.

Klart stod dven att socialdemokraterna delade LOs dagordning for
framtiden. Besluten ifran den socialdemokratiska partikongressen i
november 2005 stdmde i huvudsak dverens med de krav som LO-
kongressen slog fast 2004. Huvuduppgiften for framtiden blev
maélet om full sysselsdttning. Kampen for arbete at alla gick som
tidigare forst.

Dartill framholl socialdemokraterna, liksom LO, vikten av stéarkt
anstéllningstrygghet, rétt till heltid, lagstiftad foretagshélsovard och
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flera andra viktiga lontagarreformer. Arbetarrorelsen gick arm i
arm ndr valrorelsen ndrmade sig, vi hade en gemensam
viljeinriktning for de kommande &ren. LO var 1 stort ndjda med
socialdemokraterna valmanifest.

Forutom det politiska samforstandet gjorde de borgerliga partiernas
program partiet och fackféreningsrorelsen d&nnu mer
sammansvetsade. Attackerna mot lontagarnas trygghet blev
uppenbara, trots att "alliansen” gjorde allt for att inte tydliggora
konsekvenserna av sin politik. Till de borgerliga partiernas agenda
lades ocksé den néra stdende organisationen Svenskt niringslivs
politiska agenda. Urban Béckstrom sade sig vilja att alliansen
skulle driva pa sa att fackforeningarna och Iontagarna forsvagades
genom att ’nollstélla” lagarna pa svensk arbetsmarknad och
forbjuda sympatidtgarder.

Demokratiskt forankrat

Fran tid till annan attackeras LOs samverkan med
socialdemokraterna, attackerna kommer oftast ifran vara
ideologiska motstandare; moderaterna och arbetsgivarna. Deras
forsok att misstankliggora var samverkan har till avsikt att forsvaga
fackforeningsrorelsens inflytande. Det géller darfor med kraft att
tillbakavisa attackerna. I 2006 ars valrorelse uppfattade LO dven att
manga journalister forsokte misstankliggora socialdemokraternas
och LOs samverkan.

Det ar i sammanhanget viktigt att framhalla att LOs och
socialdemokraternas samverkan sker helt 6ppet. Vi doljer
ingenting. Det ekonomiska bidraget till socialdemokraterna &r
exempelvis offentligt redovisat. Det dr ocksa viktigt att betona att
samarbetet dr demokratiskt beslutat och forankrat.

Pa den senaste LO-kongressen fanns ingen motion som krivde att
samarbetet skulle avbrytas, tvirtom restes kraven pa mer av
samverkan. Hittills har varje LO-kongress stéllt sig bakom att
samverka med socialdemokraterna samtidigt som partiet i sina
stadgar (senast reviderade 2005) slar fast behovet och uppdraget att
arbeta for facklig-politisk samverkan.

Enligt LOs egen undersokning "Roster om facket och jobbet” anser
mer dn 40 procent av LO-medlemmarna att samarbetet med
socialdemokraterna &r positivt, de vill ka eller lata samarbetet vara
ofordndrat. Resten &dr osdkra medan en fjérdedel dr negativa. Bland
fackligt aktiva och fackligt intresserade ar det fler som &r positivt
instéllda. Det dr sannolikt att fler medlemmar kommer att tycka att
samarbetet dr bra pa grund av den borgerliga regeringens politik.
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Fler medlemmar in i politiken

Valanalysgruppen anser att den facklig-politiska samverkan de
kommande aren blir allt viktigare med tanke pa den borgerliga
regeringens forsdmringar for oss lontagare. Det krdvs bade en
politisk och en facklig opposition mot nedskérningarna,
privatiseringarna och den ideologiska hogervridningen av
samhillet.

Facklig-politisk samverkan kan bara sdkerstillas pa ett sitt. Det
handlar om att forma fler medlemmar att engagera sig i politiken
och bilda fler socialdemokratiska arbetsplatsforeningar.

Inflytandet genom medlemskap

Det ar i forsta hand inte LO som organisation som ska utdva
inflytande 6ver socialdemokraterna. Inflytande far i huvudsak den
som dr aktiv medlem i socialdemokraterna, darfor ar det av vikt att
de organiseras sa att det ar enkelt att vara medlem och utdva
inflytande. Det dr genom ett aktivt deltagande i politiken som
medlemmarnas inflytande kan utvecklas och fordjupas. Dérfor ér
det s viktigt att socialdemokraterna tillsammans med LO och
forbunden kraftsamlar for facklig medlemsviarvning. Det ar viktigt
att stodja véra fackligt aktiva med utbildning som kan leda till
motivation for att ta politiska uppdrag. Det handlar om att pé olika
sdtt uppmuntra 6vergéngar mellan fackligt och politiskt arbete.
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8. Forslag for att stirka den facklig-politiska
samverkan med malet: Valseger 2010!

1. Samverkan pa 2000-talet

— Utarbeta en gemensam facklig-politisk strategi for
mellanvalsarbetet tillsammans mellan LO, forbunden och
socialdemokraterna.

Huvudansvar: SFU och LOs styrelse

2. Virva fler LO-medlemmar till socialdemokraterna

— Oka andelen LO-férbundsmedlemmar inom partiet, exempelvis
genom riktade medlemsvérvarkampanjer/uppsokande verksamhet
pa arbetsplatserna.

Huvudansvar: LO, socialdemokratiska partistyrelsen, avdelningarna
och partidistrikten.

— Utveckla den facklig-politiska samverkan med fokus pa fler
fackliga medlemmar i partiet genom att organisera fler s-
fackklubbar

Huvudansvar: SFU

— Genomfor medlemsviarvarkampanj/uppsokande verksamhet pa
arbetsplatserna
Huvudansvar: Avdelningarna, partidistrikten

— Prova den sé kallade ”Norrlandsmodellen”™ brett, det vill sdga
med direktadresserade brev och uppfoljningssamtal.
Huvudansvar: LO-distrikt och partidistrikt

3. Forbiittra kontaktytorna mellan facket och
socialdemokraterna

— Strategier utvecklas for att stirka LO-forbundsmedlemmarnas
inflytande 6ver politiken och socialdemokraterna
Huvudansvar: SFU

— Se till att facklig-politisk samverkan finns med som naturligt
tema i socialdemokraternas och fackforeningsrorelsens utbildningar
Huvudansvar: Forbunden, LO, socialdemokratiska partistyrelsen

— Utbilda fackligt fortroendevalda tillsammans med
lokala/regionala s-foretradare i facklig-politisk samverkan och i
ideologi.

Huvudansvar: LO-distrikten, partidistrikten
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— Utveckla och betona LO-fackens uppdrag att vara den lokala
facklig-politiska kraften f6r samverkan med arbetarekommunerna
Huvudansvar: LOs styrelse, LO-distrikten

— Skapa intressevickande lokala motesplatser mellan fackliga och
politiska foretradare
Huvudansvar: LO-facken och arbetarekommunerna

4. Oka aktiviteterna pa arbetsplatserna

— Organisera sa att de storsta arbetsplatserna har politiska
kontaktpersoner/ambassadorer med koppling direkt med
forbundskontor och LO-kansli

Huvudansvar: LO-distrikten, forbunden och LO-kansliet

— Utse “fadderarbetsplatser” dit s-riksdagsledamoéterna, de
regionala politiska foretradarna (kommunalrad, landstingsrad mm)
och LO-styrelsen dterkommer regelbundet

Huvudansvar: Forbunden, forbundsavdelningarna, LO-kansliet

— Anordna arbetsplatsturnéer varje var tillsammans med LO-
ledning, forbundsledningar och partiledning
Huvudansvar: LO-kansliet, forbunden och partiexpeditionen

— Utarbeta handbok for framgangsrika arbetsplatsbesok
Huvudansvar: SFU

— Stimulera dterkommande politiska samtal pa arbetsplatserna
genom exempelvis fikarumradslag” om exempelvis framtidens
arbetsmarknad

Huvudansvar: Forbunden, avdelningarna

5. Stark LOs och forbundens ungdomsverksamhet

— Genomfor kampanjer riktade till ungdomar pé
yrkesutbildningarna pa gymnasiet och i arbetslivet tillsammans
med SSU.

Huvudansvar: LOs styrelse och forbunden

6. Engagera hela fackforeningsrorelsen for ett rott Europa

— Prioritera valet till europaparlamentet 2009. Lyft fram att bland
annat full sysselsittning kraver en aktiv europeisk politik och
arbeta for att LO-forbundens medlemmar utnyttjar sin rostratt.
Endast ett hogt valdeltagande kan stdnga ute Sverigedemokraternas
fran representation.
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Huvudansvar: LOs styrelse och forbunden

— Arbeta for att &tminstone en av de valbara kandidaterna pa
socialdemokraternas valsedel har tydlig facklig bakgrund.

7. Gor LO offensivare i den offentliga debatten

— Stérk fackforeningsrorelsens opinionsbildade verksamhet.
Huvudansvar: LO-kansliet och forbunden

— Genomfor dterkommande opinionsundersdkningar bland LO-
forbundens medlemmar.

Huvudansvar: LO-kansliet

8. Stirk arbetarrorelsen i storstiderna

— Utarbeta facklig-politiska strategier for att stirka arbetarrorelsen
organisatoriskt och politiskt i landets storstadsregioner.
Huvudansvar: SFU och LOs styrelse

9. Fortsitt kimpa for ett 6ppet Sverige

— Utarbeta strategier for att motverka frimlingsfientliga och
antidemokratiska krafter.

Huvudansvar: LO och férbunden.

10. Folj arbetet noggrant

— Forslagen for att stirka det facklig-politiska arbetet ska
kontinuerligt utvarderas och foljas av LOs styrelse.
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