Tabellbilaga

Tabellerna 1-29
visar forhdllandena dr 2002.

Tabellerna 30-41

visar fordndringarna mellan dren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Synen pa fackligt medlemskap och fackets uppgifter
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UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
.\ mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 80 76 77 71 80 77 88 83 87 84 7 80
Ganska viktig facklig fraga 14 21 19 26 16 19 10 15 11 12 20 16
Totalt 94 97 96 97 96 96 98 98 98 96 97 96
Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 65 45 48 52 49 50 51 a7 50 52 46 49
Ganska viktig facklig fraga 30 36 34 36 34 E5] S8 41 S5} 56 36 34
Totalt 85 81 82 88 83 85 84 88 85 85 82 83
Bostadskostnader

Mycket viktig facklig fraga s 16 15 11 21 17 17 20 18 15 17 16
Ganska viktig facklig fraga 19 23 22 24 13 17 18 19 18 19 22 20

Totalt 32 39 37 35 34 34 35 39 36 34 39 36
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1 A forts

Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 85 76 79 83 85 84 89 83 88 87 78 82
Ganska viktig facklig fraga 13 19 17 16 13 15 10 15 11 12 18 15
Totalt 98 95 96 99 98 99 99 98 99 99 96 97
Matpriser

Mycket viktig facklig fraga 15 15 15 11 11 11 17 17 17 16 16 16
Ganska viktig facklig fraga 20 21 21 26 26 26 19 14 18 19 20 20
Totalt 35 36 36 37 37 37 36 31 35 35 36 36

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 64 60 61 71 62 65 63 56 62 63 59 61
Ganska viktig facklig fraga 27 30 29 21 31 28 29 36 30 28 32 30
Totalt 91 90 90 92 93 93 92 92 92 91 91 91
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1 A forts

Information om medlemmarnas sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt/socialt arbete
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt
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1 A forts

Utvecklande av medlemsformaner
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

31 28 29
45 38 40
76 66 69

28
48

76 69 72 75 65 73 75 67 71
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UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
B 3 mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 77 58 67 82 82 82 87 70 84 83 64 76
Ganska viktig facklig fraga 18 &l 25 18 17 17 11 22 8 14 27 19
Totalt 95 89 92 100 99 99 98 92 97 97 91 95
Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 59 &5 46 42 56 48 52 51 52 53 41 49
Ganska viktig facklig fraga 25 48 37 42 36 39 34 29 8 32 42 36
Totalt 84 83 83 84 92 87 86 80 85 85 83 84
Bostadskostnader

Mycket viktig facklig fraga 7 5 6 9 9 9 4 6 4 6 6 6
Ganska viktig facklig fraga 13 15 14 9 7 8 12 20 14 11 15 13

Totalt 20 20 20 18 16 17 16 26 18 17 21 19
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Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 83 7 80 @il 71 83 83 78 82 83 76 80
Ganska viktig facklig fraga 14 2, 18 9 25 16 16 22 17 16 22 18
Totalt 97 98 98 100 96 € €r 100 € 98 98 98

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga 4 5 4 6 8 7 4 2 4 4 5 4
Ganska viktig facklig fraga 12 13 13 11 8 10 9 17 10 10 13 12
Totalt 16 18 17 17 16 17 13 19 14 14 18 16

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 57 49 52 57 60 58 54 51 54 55 51 58
Ganska viktig facklig fraga 28 40 5] [85) 30 8] 36 33 5] 8 37 85|
Totalt 85 89 87 92 90 91 90 84 89 88 88 88
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1 B forts

Information om sociala rattigheter

Mycket viktig facklig fraga 47 36 42 59 E5 50 50 41 49 50 37 45
Ganska viktig facklig fraga 31 46 38 30 47 36 98] 27 32 32 43 36
Totalt 78 82 80 89 82 86 83 68 81 82 80 81

Utveckling av arbetets innehall

Mycket viktig facklig fraga 20 15 17 26 23 25 30 19 28 26 17 22
Ganska viktig facklig fraga 37 & 36 32 42 36 30 36 31 66! 36 85}
Totalt 57 50 58 58 65 61 60 55) 59 59 58] 57
Fackligt/socialt arbete

Mycket viktig facklig fraga 30 B 31 38 39 38 37 81 37 34 34 34
Ganska viktig facklig fraga 46 44 45 ES) 51 41 43 38 43 44 45 44
Totalt 76 77 76 71 90 79 80 75 79 78 79 78
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1 B forts

Utvecklande av medlemsformaner
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

1’3 i3 1’3
45 36 40
58 49 53

22
43

65 61 63 62 48 60 60 51 57
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UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
N - mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 71 64 66 84 74 78 87 85 86 83 73 78
Ganska viktig facklig fraga 25 24 25 12 23 18 10 14 12 14 21 17
Totalt 96 88 91 96 97 97 97 99 98 97 94 95
Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 42 30 34 47 34 39 62 44 655 54 36 44
Ganska viktig facklig fraga 40 49 46 40 44 43 23 49 8 31 47 40
Totalt 82 79 80 87 78 82 85 93 88 85 83 84
Bostadskostnader

Mycket viktig facklig fraga 2 2 2 B 6 B B 5 B

Ganska viktig facklig fraga 1 7 5 4 10 8 11 7 10

Totalt 3 9 7 € 16 13 16 12 alls) 11 11 11
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Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 82 65 71 78 7 7 84 74 80 82 71 7
Ganska viktig facklig fraga 17 28 24 20 19 20 15 2l 18 17 23 20
Totalt €e 93 95/ 98 96 e €r 95 98 99 94 97

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga 0 5 3 2 2 2 1 2 2 1 3 2
Ganska viktig facklig fraga 5 7 7 3 8 6 8 10 8 6 8

Totalt 5 12 10 5 10 8 9 12 10 7 11 9

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 43 32 36 47 42 44 59 5 58 58 42 47
Ganska viktig facklig fraga 43 47 46 40 42 41 27 8b} 30 34 42 38
Totalt 86 79 82 87 84 85 86 90 88 87 84 85
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1 C forts

Information om sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt/socialt arbete
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt
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1 C forts

Utvecklande av medlemsformaner
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

9 7 8
28 39 35
37 46 43

10
39

49 38 42 54 46 51 49 44 46
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13
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UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
2 mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 77 84 76 79 85 73 78 86 80 76 87 80 60 81 79 87 89 76 66 78 86 78 78
Ganska viktig facklig fraga 18 14 20 21 15 24 18 12 17 22 11 16 31 19 16 13 7 19 25 19 12 17 18
Totalt 95 98 96 100 100 97 96 98 97 98 98 96 91 100 95 100 96 95 91 97 98 95 96

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 46 58 50 58 48 38 50 55} 50 48 49 49 39 48 41 62 46 49 34 39 55 44 48
Ganska viktig facklig fraga 34 30 35 37 38 33 31 32 33 37 35 34 40 37 42 24 41 35 46 43 33 40 36
Totalt 80 88 85 90 86 71 81 87 83 85 84 83 79 85 83 86 87 84 80 82 88 84 84

Bostadskostnader
Mycket viktig facklig fraga 21 14 14 15 14 23 28 12 20 14 17 16 5 6 7 5 4 6 2 5 5 4 11
Ganska viktig facklig fraga 17 21 21 16 21 21 20 20 22 18 20 20 11 11 16 14 9 13 5 8 10 7 16

Totalt 38 35 35 31 35 44 48 32 42 32 37 36 16 17 23 19 13 19 7 13 all3) 11 27
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2 forts

Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 7 82 7 82 e 7 85 86 7 81 87 82 81 75 80 82 84 80 71 7 80 7 81
Ganska viktig facklig fraga 17 16 16 16 19; 24l 12 12 2il 18 12 15 15 25 18 18 14 18 24 20 18 20 17
Totalt 5 98 95 98 98 98 97 98 98 € €L 97 96 100 98 100 98 98 G5 97 98 97 98

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga 15 20 15 15 15 16 23 12 17 11 18 16 3 6 4 3 6 4 3 2 2 2 10
Ganska viktig facklig fraga 23 22 17 19 22 23 21 18 25 22 18 20 8 14 13 13 6 12 7 6 8 7 15
Totalt 38 42 32 34 37 39 44 30 42 33 36 36 11 20 17 16 12 16 10 8 10 9 25

Mojlighet till semester
Mycket viktig facklig fraga 65 66 61 62 64 62 61 62 61 60 62 61 51 50 59 53 54 53 36 44 58 47 57
Ganska viktig facklig fraga 25 25 29 31 30 30 32 29 29 32 30 30 B85 41 29 36 32 35 46 41 30 38 32

Totalt 90

91 90 93 94 92 93 91 89 92 92 91 86 91 88 89 86 88 82 85 88 85 89
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2 forts

Information om medlemmarnas sociala rattigheter

Mycket viktig facklig fraga 57 50 54 59 47 50 60 52 54 47 60 54 42 46 50 50 46 45 33 33 42 37 49
Ganska viktig facklig fraga 27 35 34 29 37 35/ 29 36 31 41 28 33 35 39 28 33 44 36 45 45 36 41 35,
Totalt 84 85 88 88 84 85 89 88 85 88 88 87 7 85 78 83 90 81 78 78 78 78 84

Utveckling av arbetets innehall

Mycket viktig facklig fraga 34 33 34 29 22 29 40 22 24 26 32 30 13 24 25 32 26 22 17 25 33 26 27
Ganska viktig facklig fraga 34 38 32 34 41 34 33 33 31 30 33 33 31 36 29 34 34 35 29 30 28 29 33
Totalt 68 71 66 63 63 63 73 55 55 56 65 63 44 60 54 66 60 57 46 55 61 55 60

Fackligt/socialt arbete

Mycket viktig facklig fraga 43 42 42 42 34 g5} 40 85} B8 48 43 40 26 38 29 42 36 34 26 26 34 29 37
Ganska viktig facklig fraga 36 39 42 44 46 47 44 42 45 38 37 40 47 50 50 41 39 44 45 50 41 45 42
Totalt 79

81 84 86 80 82 84 7 78 86 80 80 73 88 79 83 76 78 71 76 75 74 79
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2 forts

Utvecklande av medlemsformaner

Mycket viktig facklig fraga 36 31 30 37 30 42 41 31 38 27 36 31 12 16 24 16 23 17 8 9 13 10 24
Ganska viktig facklig fraga 37 38 38 41 38 37 85} 43 38 42 38 40 41 36 41 46 30 40 35 33 38 36 39
Totalt 73

69 68 78 68 79 76 74 76 69 74 71 53 52 65 62 53 57 43 42 51 46 63
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UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
=Y.\ mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 80 84 85 84 69 80 80 77
Ganska viktig facklig fraga 18 12 12 12 26 16 18 20
Totalt 98 96 97 96 95 96 98 97

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 41 55 55 52 47 46 45 46
Ganska viktig facklig fraga 43 30 30 33 37 35 37 36
Totalt 84 85 85 85 84 81 82 82

Bostadskostnader
Mycket viktig facklig fraga 11 14 19 15 11 17 28 17
Ganska viktig facklig fraga 26 18 17 19 30 18 21 22

Totalt 37 32 36 34 41 35 44 39
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Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 85 87 87 87 70 81 80 78
Ganska viktig facklig fraga 14 12 12 12 27 15 15 18
Totalt 23 99 9 &g 97 96 95} 96

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga 8 15 23 16 11 14 23 16
Ganska viktig facklig fraga 26 16 20 19 27 16 22 20
Totalt 34 31 43 35 38 30 45 36

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 55 65 67 63 61 58 60 59
Ganska viktig facklig fraga 34 27 25 28 32 31 31 32
Totalt 89 92 92 91 93 89 91 91
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Information om medlemmarnas sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt/socialt arbete
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

32
49
81

66
24
90

32
31
63

46
38
84

38
43
81

56
30
86

32
28
60

45
40
85
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3 A forts

Utvecklande av medlemsformaner

Mycket viktig facklig fraga 8 32 43 34 32 27 28 28
Ganska viktig facklig fraga 50 40 34 41 43 36 37 39
Totalt 81 72 7 75 75 63 65 67
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UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
=3 : 3 mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga - 82 85 83 - 60 67 64
Ganska viktig facklig fraga .- 17 10 14 . &fil 24 27
Totalt - 99 95 97 - 91 92 91

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga - 54 54 53 - 35 47 41
Ganska viktig facklig fraga - 29 33 32 - 49 35 42
Totalt - 83 87 85 - 84 82 83

Bostadskostnader
Mycket viktig facklig fraga .- 7 3] 6 . 8 11 6
Ganska viktig facklig fraga . 10 14 11 .- 13 13 15

Totalt . 17 17 17 . 16 24 21
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Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga - 79 85 83 - 75 7 76
Ganska viktig facklig fraga . 19 14 15 . 23 28 22
Totalt - 98 99 98 - 98 100 98

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga oo 4 5] 4 3 2 11 5
Ganska viktig facklig fraga - 9 11 10 - 12 13 13
Totalt - 13 16 14 - 14 24 18

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga - 52 56 55} - 49 51 51
Ganska viktig facklig fraga .- 37 29 B8] .- 39 38 37
Totalt & 89 85 88 - 88 89 88
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3 B forts

Information om medlemmarnas sociala rattigheter

Mycket viktig facklig fraga .- 48 55) 50 . 34 43 3
Ganska viktig facklig fraga - 33 31 33 - a7 36 43
Totalt - 81 86 82 - 81 79 80

Utveckling av arbetets innehall

Mycket viktig facklig fraga - 25 28 26 - 17 16 17
Ganska viktig facklig fraga - &5 31 33 - 36 33 36
Totalt - 58 59 59 - 53 49 53

Fackligt/socialt arbete

Mycket viktig facklig fraga .- B85} 81 34 .- 30 40 34
Ganska viktig facklig fraga o 44 42 44 o 46 43 45
Totalt - 79 79 78 - 76 83 79
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3 B forts

Utvecklande av medlemsformaner

Mycket viktig facklig fraga . 16 21 18 . 11 ili5 14
Ganska viktig facklig fraga - 39 42 42 - 39 32 37
Totalt - B5) 63 60 - 50 47 51
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UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
= { - mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga - 87 80 83 - 72 75 73
Ganska viktig facklig fraga .- 10 15 14 . 21 21 21
Totalt - 97 95 97 - 93 96 94

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga . 51 57 54 . 34 36 36
Ganska viktig facklig fraga - 58} 28 31 .- 47 50 47
Totalt - 84 85 85 - 81 86 83

Bostadskostnader
Mycket viktig facklig fraga .- 5 3] 4 . 5 2 4
Ganska viktig facklig fraga - 5 8 7 - 7 7 7

Totalt o0 10 11 11 . 12 9 11
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Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga - 82 82 82 - 71 72 71
Ganska viktig facklig fraga . 17 18 17 . 23 28 23
Totalt - 99 100 99 - 94 95 94

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga oo 1 1 1 3 8 4 3
Ganska viktig facklig fraga - 5] 6 6 - 6 10 8
Totalt .- 6 7 7 - 9 14 11

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga - 54 50 53 - 41 42 42
Ganska viktig facklig fraga .- 85} 32 34 .- 45 40 42
Totalt & 89 82 87 - 86 82 84
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Information om medlemmarnas sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt/socialt arbete
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

24
30
54

28
34
62
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3 C forts

Utvecklande av medlemsformaner
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

13 6 11 .. 8 7 9
28 51 38 - 37 32 35
o a1 57 49 o 45 39 44
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UCEEA Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
3 mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner
Arbetstider
Bostadskostnader

Anstallningstrygghet

Matpriser

Maojlighet till semester

Information om sociala rattigheter

Utveckling av arbetets innehall 47 26 73 32 34 66 20 33 53

Fackligt-socialt arbete

Utvecklande av medlemsformaner
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5

Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 84 67 63 78 62 65 81 64 64
Ganska viktig facklig fraga 12 15 28 18 29 26 15 24 27
Totalt 96 82 91 96 91 91 96 88 91

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 33 37 &l 45 27 24 49 30 27
Ganska viktig facklig fraga 31 41 25 37 45 40 34 44 34
Totalt 84 78 56 82 72 64 83 74 61

Bostadskostnader

Mycket viktig facklig fraga 16 9 23 18 10 11 17 10 16
Ganska viktig facklig fraga 19 19 15 20 14 14 20 16 14
Totalt 35 28 38 38 24 25 37 26 30
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5 forts

Anstallningstrygghet
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

Mojlighet till semester
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

87
12
99

16
20
36

65
26
91

7
16
92

13
17
30

50
34
84

7
17
G5}

16
21

49
41
90

7
17
96

16
20
36

5
31
90

59
34
93

13
g

38
43
81

55
29
83

18
25

41
37
78

83
14
97

16
20
36

62
28
90

65
28
93

15
23

42
40
82

64
24
88

17
23

44
39
83
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Information om sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Bekampande av arbetsloshet
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt
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5 forts

Utvecklande av medlemsformaner
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

36 22 24 29 13 15 33 16 18
40 31 32 38 35 44 38 34 40
76 53 56

67 48 59 71 50 58
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TABELL

3 mindre viktig facklig fraga?

Loner

Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

Bostadskostnader
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

82
14
96

51
32
83

16
18
34

62
29
(Shl

32
41
73

14
12
26

45
44
89

15
26
41

83
15
98

49
33
82

21
alte)
40

65
20
85

32
42
74

59
23
82

36
27
63

14
12
26

81
15
96

49
34
83

17
20
37

64
24
88

30
44
74

10
16
26

Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller

64
27
(Shl

27
34
61

16
14
30
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Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 78 67 70 85 63 49 84 66 64 83 65 64
Ganska viktig facklig fraga 20 25 24 13 29) 22 13 29) 25 14 28 24
Totalt 98 93 95} 97 92 71 97 94 89 97 93! 88

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga 8 4 5 15 12 8 23 7 12 16 8 6
Ganska viktig facklig fraga 27 17 18 18 15 15 19 9 18 20 15 17
Totalt 35 21 23 33 27 23 42 16 30 36 23 23

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 59 40 50 62 47 518 63 &2 42 62 42 44
Ganska viktig facklig fraga 31 48 42 28 34 32 28 44 31 28 40 39
Totalt 90 88 92 90 81 63 91 76 73 90 82 83
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Information om sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt/socialt arbete
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt




oct

G Ae T 1oddes — 10000l Yoo 1839.) Wo J91s0y

6 forts

Utvecklande av medlemsformaner
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

33 18 22
46 45 46
79 63 68

31
38

69 43 35 71 45 48 71 50 58

14
29

27

85}
36

18
27

21
27

58
38

16
34

18
40



UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
YA mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 78 80 72 81 81 85 81 80
Ganska viktig facklig fraga 19 14 16 16 17 14 17 16
Totalt 97 94 88 97 98 99 98 96

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 51 50 52 48 48 46 52 49
Ganska viktig facklig fraga 34 35 S5} 36 33 85 32 34
Totalt 85 85 87 84 81 81 84 83

Jayi8ddn syexoe) Yoo deysws|paw 181oe) ed UsuAs

1T

Bostadskostnader

Mycket viktig facklig fraga 23 19 15 13 19 15 15 16
Ganska viktig facklig fraga 20 18 17 21 20 20 20 20
Totalt 43 37 32 34 39 B85 B85 36
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G Ae T 1oddes — 10000l Yoo 1839.) Wo J91s0y

Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 74 82 87 84 82 84 82 82
Ganska viktig facklig fraga 23 15 12 14 14 15 15 15
Totalt 98 97 23 97 96 €L 98 97

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga 20 10 13 14 18 13 20 16
Ganska viktig facklig fraga 24 23 20 19 19 22 17 20
Totalt 44 33 33 33 37 35 37 36

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 64 59 64 60 61 60 65 61
Ganska viktig facklig fraga 31 28 26 30 31 30 29 30
Totalt 95 87 90 90 92 90 94 91
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Information om sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt/socialt arbete
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt
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7 forts

Utvecklande av medlemsformaner

Mycket viktig facklig fraga 5] 36 36 32 26 27 &8 Sill
Ganska viktig facklig fraga 44 43 42 39 38 41 85} 40
Totalt 79

79 78 71 64 68 68 71
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act

WLE Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
23 mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 81 83 66 73 69 80
Ganska viktig facklig fraga 17 13 14 20 17 16
Totalt 98 96 80 93 86 96

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 49 44 57 56 57 49
Ganska viktig facklig fraga 34 34 28 31 29 34
Totalt 83 78 85 87 86 83

Bostadskostnader

Mycket viktig facklig fraga 16 18 19 22 20 16
Ganska viktig facklig fraga 20 12 15 32 23 20
Totalt 36 30 34 54 43 36
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Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 82 85 84 78 81 82
Ganska viktig facklig fraga 15 11 12 8 12 15
Totalt 98 96 95 91 94 97

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga 15 20 15 26 20 16
Ganska viktig facklig fraga 20 12 16 25 20 20
Totalt 5] 32 31 51 40 36

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 61 65 58 61 56 61
Ganska viktig facklig fraga 30 21 38 25 &8 30
Totalt 91 86 91 86 89 91



JoY8ddn s1ey9e) Yoo deyswajpaw 131oe) ed usuAs
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Information om sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt/socialt arbete
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt
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8 forts

Utvecklande av medlemsformaner

Mycket viktig facklig fraga 30 40 Sl 48 38 Sill
Ganska viktig facklig fraga 40 33 48 35 43 40
Totalt 70

73 79 83 81 71
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UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
I mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 81 80 80 84 81 80
Ganska viktig facklig fraga 16 17 17 13 15 16
Totalt 97 97 97 97 96 96

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 46 48 50 8 &8 49
Ganska viktig facklig fraga 34 85) 34 34 33 34
Totalt 80 83 84 87 86 83

Bostadskostnader

Mycket viktig facklig fraga 18 17 14 17 14 16
Ganska viktig facklig fraga 19 22 22 19 16 20
Totalt 37 39 36 36 30 36




O€T
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Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 82 82 83 82 84 82
Ganska viktig facklig fraga 14 16 15 15 a8 15
Totalt 96 98 98 97 97 97

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga 17 15 17 16 15 16
Ganska viktig facklig fraga 21 21 19 20 16 20
Totalt 38 36 36 36 31 36

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 59 61 57 68 61 61
Ganska viktig facklig fraga 29 31 32 26 32 30
Totalt 88 92 89 94 93 91
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Information om sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt/socialt arbete
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt




CeT
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9 forts

Utvecklande av medlemsformaner

Mycket viktig facklig fraga 29 818 Sl Sl 36 Sill
Ganska viktig facklig fraga 44 39 40 39 35 40
Totalt 73

70 71 70 71 71
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ZCEES Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
L ¥:W man ser till hela verksamheten?

55 50 51 58 59 59 58 54 57 57 51 54
32 42 89 29 26 27 30 38 32 31 40 35
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Bor ha mer att saga till om

Varken mer eller mindre (bor vara som idag)

Summa




VET

G Ae T 1oddes — 10000l Yoo 1839.) Wo J91s0y

CEES Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
¥ [11: 8 man ser till hela verksamheten?

Bor ha mer att saga till om

Varken mer eller mindre (bor vara som idag)

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Summa



Jayi8ddn syexoe) Yoo deysws|paw 181oe) ed UsuAs

GeT

ZCEES Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
[\l man ser till hela verksamheten?

37 38 37 43 35 38 59 46 54 50 40 45
41 47 44 44 49 47 31 46 37 36 47 42
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Bor ha mer att saga till om

Varken mer eller mindre (bor vara som idag)

Summa
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LCEES Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
kB man ser till hela verksamheten?

Bor ha mer att saga till om

Varken mer eller mindre (bor vara som idag)

Summa 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100



Jayi8ddn syexoe) Yoo deysws|paw 181oe) ed UsuAs

LET

LA Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
-9 man ser till hela verksamheten?

Bor ha mer att saga till om 57 58 53 57 54 50 51 51

Varken mer eller mindre (bor vara som idag) 30 29 35 31 37 39 42 40

Summa 100 100 100 100 100 100 100 100




8€T
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L Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
2 3 man ser till hela verksamheten?

. 48 51 51 o 43 39 45

Bor ha mer att saga till om

Varken mer eller mindre (bor vara som idag) - 39 32 35 - 51 50 47

Summa @ 100 100 100 w 100 100 100



Jayi8ddn syexoe) Yoo deysws|paw 181oe) ed UsuAs

6ET

ZEE Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
X =l man ser till hela verksamheten?

Bor ha mer att saga till om - 47 54 50 - 40 39 40

Varken mer eller mindre (bor vara som idag) - 40 34 36 - 46 49 47

Summa o0 100 100 100 o0 100 100 100
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LCEES Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
=38 man ser till hela verksamheten?

Bor ha mer att saga till om

Varken mer eller mindre (bor vara som idag)

Summa
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ZEE Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
14 man ser till hela verksamheten?

Bor ha mer att saga till om

Varken mer eller mindre (bor vara som idag)

100 100 100 100 100 100

Summa
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L Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
« L3 man ser till hela verksamheten?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga. Arbetsstallets storlek.

Bor ha mer att saga till om

Varken mer eller mindre (bor vara som idag) 40 37 33 30 33
100 100 100 100 100

Summa
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L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
16 A Andel som svarat ja.

Battre anstallningsvillkor 53 b5 55! 41 52 47 45 44 45 a7 54 51

Battre inflytande over din arbetssituation

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren

Trygghet vid strejk eller lockout

Okad anstallningstrygghet 68 69 69 69 65 67 68 64 67 67 69 68
21 25 23 28 16 21 33 23 31 28 24 26

Chans att paverka politiker
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L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
16 B Andel som svarat ja.

Battre anstallningsvillkor

Battre inflytande over din arbetssituation

Trygghet vid strejk eller lockout
Okad anstallningstrygghet 49 56 53 63 67 65 65 62 65 58 59 58
19 24 22 33 39 35 29 32 29 25 28 26

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren

Chans att paverka politiker
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L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
16 C Andel som svarat ja.

Battre anstallningsvillkor 28 29 29 36 48 43 39 34 37 36 35 35

Battre inflytande over din arbetssituation

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren

Trygghet vid strejk eller lockout

Okad anstallningstrygghet 42 48 46 46 54 51 59 59 59 52 53 52
21 31 27 21 29 26 37 29 34 29 30 30

Chans att paverka politiker
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L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
17 Andel som svarat ja.

Battre anstallningsvillkor

W-----------------------
e -----------------------

Okad anstallningstrygghet 70 70

67 7 3
_-----------------------

Chans att paverka politiker

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren
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L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
18 .\ Andel som svarat ja.

Battre anstallningsvillkor 48 51 40 47 60 53 51 54

Battre inflytande over din arbetssituation 46 44 37 42 44 38 43 41

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren

Trygghet vid strejk eller lockout 53 72 69 68 71 80 83 79

Okad anstallningstrygghet 67 68 66 67 70 67 71 69

Chans att paverka politiker 23 29 28 28 21 23 28 24
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L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
18 B Andel som svarat ja.

Battre anstallningsvillkor - 37 33 36 - 35 42 42
Battre forsakringsskyad .57 e s . e 73 e

Battre inflytande over din arbetssituation - 32 30 32 - 26 38 32
- R

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren - 72 71 72 - 76 81 79
LA A

Trygghet vid strejk eller lockout - 76 75 76 - 77 85 80
Mojlighet att paverka arbetsmilion .4 a2 e s

Okad anstallningstrygghet = 57 60 58 = 56 61 59

Chans att paverka politiker - 26 24 25 - 22 33 28



Jayi8ddn syexoe) Yoo deysws|paw 181oe) ed UsuAs
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L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
18 C Andel som svarat ja.

Battre anstallningsvillkor - 39 36 36 - 35 38 35

Battre inflytande over din arbetssituation - 28 32 31 - 30 36 33

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren - .
Trygghet vid strejk eller lockout - 7% 85 76 - 75 83 78

Okad anstallningstrygghet - 54 56 52 - 54 53 53

Chans att paverka politiker - 31 34 29 - 28 32 30
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L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
19 Andel som svarat ja.

Battre anstallningsvillkor 49 50 53 f3Hil 48 55 58 f55il

Battre inflytande over din arbetssituation
Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren

Trygghet vid strejk eller lockout

Okad anstallningstrygghet

Chans att paverka politiker



Jayi8ddn syexoe) Yoo deysws|paw 181oe) ed UsuAs

16T

L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
20 Andel som svarat ja.

Battre anstallnmgsvullkor

Battre Inflytande over din arbetssituation

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren

Trygghet vid strejk eller lockout

Okad anstallningstrygghet

Chans att paverka politiker 26 23 20 35 27 26




[4°)"
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L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
21 Andel som svarat ja.

Battre anstallningsvillkor 45 50 53 58 50 f3Hil

Battre inflytande over din arbetssituation
Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren 75 75 73 75 77 75
Trygghet vid strejk eller lockout

Okad anstallningstrygghet

Chans att paverka politiker 22 29 25 25 27 26



Jayi8ddn syexoe) Yoo deysws|paw 181oe) ed UsuAs
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UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

22 A

Facket arbetar for mycket med politik 3 5 5 6 7 7 4 2 3 4 5 4

Medlemsavgiftens storlek

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar
26 25 26 30 36 34 24 27 24 25 26 26

Annat skal




7ot

G Ae T 1oddes — 10000l Yoo 1839.) Wo J91s0y

UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

22B

Facket arbetar for mycket med politik

Medlemsavgiftens storlek

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar

Annat skal



Jayi8ddn syexoe) Yoo deysws|paw 181oe) ed UsuAs
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UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

22C

Facket arbetar for mycket med politik 2 5 4 6 4 5 1 6 3 3 5 4

Medlemsavgiftens storlek

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar
34 29 31 25 36 32 29 37 32 29 34 31

Annat skal
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UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

23

Facket arbetar for mycket med politik

Medlemsavgiftens storlek

_-----------------------
Ingen organisation pa arbetsplatsen passar
-----------------------
26 21 23 24 28 33 23 24 24 35 28 26 40 36 35 34 26 35 31 32 32 31 30

Annat skal
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1GT

WCLEN Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

24 A

Facket arbetar for mycket med politik 2 4 4 4 4 5 5 5

Medlemsavgiftens storlek 58 51 49 52 44 53 49 49

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar 2 1 1 1 2 1 1 1

Annat skal 22 26 26 25 20 29) 26 26
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UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

24B

Facket arbetar for mycket med politik - 4 3 4 - 3 6 5]

Medlemsavgiftens storlek - 45 47 45 - 40 43 41

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar - 1 2 1 - 3 0 3

Annat skal o 34 33 34 o 42 31 37
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6ST

UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

24C

Facket arbetar for mycket med politik - 4 1 3 - 4 6 5

Medlemsavgiftens storlek - 48 53 49 - 49 38 44

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar - 1 1 1 - 1 2 1

Annat skal % 28 30 29 5 31 37 34
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UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

25

Facket arbetar for mycket med politik
Medlemsavgiftens storlek

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar 1 0 3 1 1 0 1 1 2

Annat skal 24 34 43 27 24 43 26 27 43
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UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

26

Facket arbetar for mycket med politik 4 6 0 5 8 27 5 9 7 5 7 8

Medlemsavgiftens storlek

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar
21 24 44 27 28 46 26 32 24 26 27 43

Annat skal
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UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

27

Facket arbetar for mycket med politik

Medlemsavgiftens storlek

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar

Annat skal
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€97

UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?

28

Facket arbetar for mycket med politik

Medlemsavglftens storlek

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar

Annat skal 26 25 22 21 21 26
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UL Vad tror Du ar den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?
29 Andel som svarat ja.

Facket arbetar for mycket med politik
Medlemsavgiftens storlek

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar 1 1 1 1 0 1

Annat skal 27 25 25 24 28 26



UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
< {\ I8 mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga. Férandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 8 85 84 84 86 83 79 77 86 8 82 8 84 84 83 83 81 8 70 64 83 8 78 76 82 87 8 83 8 8 76 73 81 83 80 78
Ganska viktig facklig fraga 11 13 14 12 11 15 18 20 11 14 16 16 13 13 15 14 15 17 26 27 14 15 19 19 15 11 13 14 18 15 18 21 17 13 15 17
Totalt 97 98 98 96 97 98 97 97 97 98 98 96 97 97 98 97 96 97 96 91 97 97 97 95 97 98 97 97 98 95 94 94 98 96 95 95
Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 60 48 48 52 49 41 42 46 54 44 45 49 54 39 48 53 43 34 39 41 49 36 45 49 53 47 51 54 39 40 36 36 45 43 44 44
Ganska viktig facklig fraga 28 34 37 33 30 35 39 36 29 35 38 34 26 39 36 32 38 36 41 42 31 38 38 36 29 30 29 31 31 32 41 47 30 31 35 40
Totalt 88 82 8 8 79 76 8. 8 83 79 83 83 80 78 8 8 81 70 8 83 80 74 83 84 8 77 8 8 70 72 77 83 75 74 79 84
Bostadskostnader

Mycket viktig facklig fraga 15 16 18 15 19 17 17 17 17 16 18 16 8 7 8 6 12 8 9 6 9 7 8 6 5

Ganska viktig facklig fraga 17 17 21 19 17 19 22 22 17 18 21 20 12 7 12 11 10 12 19 15 11 10 15 13 13 5 6 7 6 7 6 7 9 6 6 7
Totalt 32 33 39 34 36 36 39 39 34 34 39 36 20 14 20 17 22 20 28 21 20 17 23 19 18 10 9 11 11 13 13 11 14 12 11 11

Jayi8ddn syexoe) Yoo deysws|paw 181oe) ed UsuAs
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30 forts

Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 87 92 83 87 86 8 76 78 87 90 79 82 88 90 8 83 82 81 76 76 85 8 82 80 82 84 73 8 65 77 63 71 72 80 68 77
Ganska viktig facklig fraga 11 8 15 12 10 10 21 18 10 9 19 15 10 9 14 16 15 18 20 22 13 13 16 18 14 14 23 17 29 19 33 23 23 17 28 20
Totalt 98 100 98 99 96 99 97 96 97 99 98 97 98 99 99 98 97 99 96 98 98 99 98 98 96 98 96 99 94 96 96 94 95 97 96 97
Mycket viktig facklig fraga 19 14 16 16 24 15 18 16 21 15 17 16 12 5 8 4 11 6 8 5 11 5 8 4 6 4 1 1 4 6 5 3 6503
Ganska viktig facklig fraga 18 18 26 19 21 21 18 20 20 19 22 20 11 11 13 10 19 14 21 13 15 13 16 12 9 10 7 6 12 7 8 8 10 8 8
Totalt 37 32 42 35 45 36 36 36 41 34 39 36 23 16 21 14 30 20 29 18 26 18 24 16 15 14 8 7 16 13 13 11 15 13 11

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 60 62 59 63 59 66 56 59 59 64 57 61 55 55 53 55 52 49 46 51 53 52 50 53 46 55 41 53 41 49 39 42 43 52 40 47
Ganska viktig facklig fraga 28 30 31 28 30 27 36 32 29 29 34 30 32 35 37 33 38 39 45 37 35 37 40 35 38 31 41 34 43 35 43 42 41 33 42 38
Totalt 88 92 90 91 89 93 92 91 88 93 91 91 87 90 90 88 90 88 91 83 88 89 90 83 84 86 82 87 84 84 82 84 84 85 82 85
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Information om sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt-socialt arbete (kamratstodjande)
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt
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30 forts

Utvecklande av medlemsformaner
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

26 30 34 - 28 26 28 - 27 28 31 - 13 17 18 - 15 15 14 - 14 16 17 - 11 10 11 - 11 11 9 - 11 11 10
38 36 41 =328 358 39 - 35 35 40 - 36 39 42 - 29 36 37 - 33 38 40 - 34 35 38 - 25 27 35 - 29 30 36
64 66 75 - 60 61 67 - 62 63 71 - 49 56 60 - 44 51 51 - 47 54 57 - 45 45 49 - 36 38 44 - 40 41 46
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UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
% ¥-W mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga. Férandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Loner

Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

Bostadskostnader
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

83 81 77 84 81 81 76 - - 75 73 - - 76 78 84 89 83 86 - - 81 8 82 8 78 76 88 84 84 87 86 84 82 80
16 18 18 14 17 18 20 e 22 24 -+ 22 18 13 11 14 12 - o 17 17 12 9 17 22 10 14 14 11 11 14 16 16
99 99 95 98 98 99 96 =l 997 -+ 98 96 97 100 97 98 -+ 98 97 94 98 95 98 98 98 98 98 97 98 98 96

43 49 46 49 47 39 50 w w25 &3 - - 37 50 58 49 50 55 - = 49 50 59 54 49 48 58 46 47 49 54 44 45 49
36 35 34 32 34 43 35 o o L E3 - - 46 31 27 34 38 32 - - 32 33 24 29 34 37 30 34 37 35 29 35 38 34
79 8 80 81 81 82 85 = = 5 i - - 83 81 85 83 88 87 - - 81 83 83 83 83 8 83 80 84 84 83 79 83 83

16 25 21 20 19 17 14 - - 17 23 - -+ 256 28 18 21 17 12 - - 17 20 16 13 13 14 16 15 17 17 17 16 18 16
18 22 17 22 18 24 21 EEE S C24E - - 19 20 20 20 19 20 -+ 21 22 14 23 17 18 17 16 21 20 17 18 21 20
34 47 38 42 37 41 35 - - B3 44 - - 44 48 38 41 36 32 - -~ 38 42 30 36 30 32 33 31 38 37 34 34 39 36
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31 A forts

Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga - 92 84 77 87 93 77 79 - . 78 77 - - 75 8 90 85 81 86 . - 84 77 8 95 83 8 85 93 83 87 87 90 79 82
Ganska viktig facklig fraga « 7 15 17 10 7 21 16 w21 21 w21 12 6 14 17 12 w12 21 12 4 13 18 13 7 15 12 10 9 19 15
Totalt - 99 99 95 97 100 98 95 . - 99 98 - - 96 97 96 99 98 98 - - 96 98 94 99 96 99 98 100 98 99 97 99 98 97
Matpriser

Mycket viktig facklig fraga - 16 26 15 24 19 17 15 .21 16 -+ 19 23 19 16 15 12 . 17 17 23 16 12 11 19 14 17 18 21 15 17 16
Ganska viktig facklig fraga - 19 22 23 27 23 21 17 - - 28 23 w47 21 22 22 25 18 - = 25 25 15 17 15 22 17 16 21 18 20 19 22 20
Totalt - 35 48 38 51 42 38 32 - 49 39 - = 36 44 41 38 40 30 -~ 42 42 38 33 27 33 36 30 38 36 41 34 39 36

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga - 73 61 65 65 68 63 61 - 60 62 -« 49 61 59 58 57 62 .« B4 61 57 73 54 60 57 63 60 62 59 64 57 61
Ganska viktig facklig fraga -+ 22 32 25 27 27 28 29 . -+ 31 30 - -~ 38 32 28 33 35 29 - - 36 29 30 20 40 32 32 30 32 30 29 29 34 30
Totalt - 95 93 90 92 95 91 90 o -« 91 92 o -~ 87 93 87 91 92 91 o - 90 89 87 93 94 92 89 93 92 92 88 93 91 91
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31 A forts

Information om sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt-socialt arbete (kamratstodjande)
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga

Totalt

69 63 57 63 64 53 54 - -+ 53 50 -+ 62 60 68 59 57 52 - - 60 54 55 72 40 47 63 64 56 60 63 63 55 54
25 31 27 27 32 39 34 - - 34 35 - - 30 29 20 31 32 36 -+ - 33 31 33 19 48 41 28 27 33 28 27 29 36 33
94 94 84 90 96 92 88 - - 87 85 - - 92 8 88 90 89 88 - - 93 8 88 91 8 8 91 91 89 88 90 92 91 87

25 30 34 27 31 29 34 o o 0 29 - - 34 40 30 22 24 22 -+ 23 24 34 30 17 26 29 23 30 32 30 25 27 30
36 38 34 33 39 39 32 - - 45 34 - -+ 33 33 23 30 32 33 - - 48 31 36 32 43 30 32 32 34 33 32 33 37 33
61 68 68 70 70 68 66 - -+ 75 63 - -+ 67 73 53 52 56 55 - -+ 71 55 70 62 60 56 61 55 64 65 62 58 64 63

53 46 43 51 54 44 42 - - 34 35 - -+ 42 40 50 53 42 35 -+ 42 33 51 59 40 48 52 51 43 43 53 51 43 40
37 35 36 35 40 47 42 - - 45 47 -« 47 44 34 33 40 42 -~ 41 45 28 28 48 38 31 33 41 37 32 36 42 40
- 90 81 79

86 94 91 84 W 1Y G2 - - 8 84 84 8 82 77 - - 83 78 79 87 88 8 83 84 84 8 85 87 8 80
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31 A forts

Utvecklande av medlemsformaner
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

32 26 36 - 29 29 30 - 37 42 o 27 41 - 27 30 31 - -+ 33 38 - 34 19 27 - 25 28 36 - 27 28 31
32 32 37 - 35 34 38 = .37 37 w  w ol &S - 37 45 43 - .. 38 38 - 34 32 42 - 35 36 38 - 35 35 40
64 58 73 - 64 63 68 - T4 79 = B8 76 - 64 75 74 = T 76 -~ 68 51 69 - 60 64 74 - 62 63 71
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Loner

Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

Bostadskostnader
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga
Totalt

UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
<% §:2 mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga. Férandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

78 81 68 60 82 8 85 81 80 87 86 79 - 8 8 87 83 82 78 76 73 80 72 66 83 84 85 78 84 8 82 8 81 83 80 78
15 17 25 31 15 12 14 19 16 12 13 16 - 16 13 13 14 15 19 19 23 15 20 25 15 14 14 19 14 12 14 12 17 13 15 17
93 98 93 91 97 98 99 100 96 99 99 95 -+ 99 99 100 97 97 97 95 96 95 92 91 98 98 99 97 98 97 96 98 98 96 95 95

40 28 34 39 48 45 40 48 45 30 48 41 - 45 61 62 49 36 45 49 30 30 28 34 43 39 40 39 55 53 55 55 45 43 44 44
37 41 43 40 33 36 39 37 33 47 36 42 -+ 40 25 24 31 38 38 35 33 38 41 46 35 35 40 43 25 25 29 33 30 31 35 40
77 69 77 79 81 81 79 8 78 77 84 83 - 8 86 8 80 74 83 84 63 68 69 8 78 74 8 82 80 78 84 88 75 74 79 84

15 4 10 5 4 9 6 6 & 9 © 7 w79 B 9 7 8 6 2 2 3 2 8 6 5 5 5 8 6 5
10 10 15 11 14 8 10 11 12 7 6 10 9 6 6 7
25 14 25 16 18 17 16 17 16 16 25 23 - 18 25 19 20 17 23 19 11 6 8 7 14 13 12 13 17 15 12 15 14 12 11 11

=
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31 B forts

Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 84 82 83 8. 82 84 72 75 85 90 86 80 - 90 87 8 8 8 82 8 60 72 55 74 77 79 71 77 77 8 74 8 72 80 68 77
Ganska viktig facklig fraga 13 17 15 415 43 15 24 25 10 10 14 18 9 11 18 12 13 16 18 31 21 38 24 19 18 25 20 21 14 24 18 23 17 28 20
Totalt 97 99 98 96 95 99 96 100 95 100 100 98 - 99 98 100 97 99 98 98 91 93 93 95 96 97 96 97 98 99 98 98 95 97 96 97
Matpriser

Mycket viktig facklig fraga %5 4 8 3 13 5 7 6 9 5 8 4 2 11 3 11 5 8 4 4 3 1 3 4 4 1 2 5 7 5 2 4 5 3
Ganska viktig facklig fraga 14 9 22 8 16 12 13 14 14 15 14 13 15 12 13 15 413 16 12 8 6 8 7 12 9 9 6 12 7 8 11 8 8
Totalt 29 13 30 11 29 17 20 20 23 20 22 17 - 17 23 16 26 18 24 16 12 9 9 10 16 13 10 8 17 16 12 10 15 13 11

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 53 49 43 51 51 60 50 50 48 41 48 59 - 54 56 53 53 52 50 53 37 47 29 36 43 53 47 44 47 54 45 58 43 52 40 47
Ganska viktig facklig fraga 35 40 47 35 37 29 40 41 37 48 42 29 - 33 35 36 35 37 40 35 46 36 50 46 39 34 37 41 39 31 38 30 41 33 42 38
Totalt 88 89 90 8 88 89 90 91 85 89 90 88 - 87 91 8 88 89 90 88 83 83 79 82 82 87 84 85 86 85 83 83 84 85 82 85
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31 B forts

Information om sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt-socialt arbete (kamratstodjande)
Mycket viktig facklig fraga
Ganska viktig facklig fraga

Totalt

48 44 51 42 50 61 46 46 49 56 59 50 -~ 54 51 50 50 52 49 45 36 44 32 33 40 38 32 33 42 47 37 42 40 44 35 37
33 39 33 35 34 26 43 39 32 26 33 28 - 30 35 33 32 31 37 36 26 28 44 45 30 34 48 45 31 33 41 36 29 32 43 41
81 83 8 77 84 87 89 8 81 82 92 78 -~ 8 8 83 82 8 8 81 62 72 76 78 70 72 8 78 73 8 78 78 69 76 78 78

24 18 15 13 29 20 28 24 25 18 19 25 - 21 39 32 28 20 25 22 30 28 11 17 31 18 23 25 46 30 32 33 37 26 24 26
33 31 33 31 39 39 39 36 37 35 36 29 - 36 22 34 33 33 29 35 26 28 32 29 31 31 35 30 25 28 31 28 27 29 32 29
57 49 48 44 68 59 67 60 62 53 55 54 -~ 57 61 66 61 53 54 57 56 56 43 46 62 49 58 55 71 58 63 61 74 55 56 55

45 37 31 26 48 46 35 38 40 46 45 29 - 44 44 42 44 42 36 34 34 40 16 26 33 44 33 26 51 49 35 34 41 45 29 29
39 39 46 47 40 34 44 50 47 39 41 50 - 39 31 41 39 37 42 44 42 31 51 45 43 36 46 50 33 36 42 41 39 35 46 45
84 76 77 73

88 80 79 8 87 85 86 79 -~ 8 75 8 8 79 78 78 76 71 67 71 76 8 79 76 84 8 77 75 80 80 75 74
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31 B forts

Utvecklande av medlemsformaner
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

13 15 12 - 17 14 16 - 18 18 24 - 17 20 16 - 14 16 17 - 5 14 8 - 11 8 9 - 15 9 13 - 11 11 10
33 34 41 - 34 38 36 - 24 35 41 - 37 41 46 - 33 38 40 - 26 27 35 - 30 26 33 - 30 35 38 - 29 30 36
46 49 53 = bl 652 52 - 42 53 65 - 54 61 62 - 47 54 57 - 31 41 43 - 41 34 42 - 45 44 51 - 40 41 46




UL Tycker Du att Din fackliga organisation inte alls bor syssla med detta eller ar det en mycket viktig, ganska viktig eller
2 mindre viktig facklig fraga?
Andel som svarat "mycket viktig” eller "ganska viktig” facklig fraga. Férandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Loner

Mycket viktig facklig fraga 88 85 82 80 84 86 87 84 89 87 82 85 86 85 84 84 85 81 71 69 87 83 81 80 83 85 82 80 86 83 79 77
Ganska viktig facklig fraga 12 14 15 18 12 12 12 12 10 12 15 12 11 13 14 12 12 18 28 26 10 15 16 16 12 13 14 18 11 15 18 20
Totalt 100 99 97 98 96 98 99 96 99 99 97 97 97 98 98 96 97 99 99 95 97 98 97 96 95 98 96 98 97 98 97 97

Arbetstider

Mycket viktig facklig fraga 52 43 49 41 65 51 45 55 56 45 53 55 60 48 48 52 40 36 30 47 53 43 46 46 53 43 47 45 49 41 42 46
Ganska viktig facklig fraga 35 41 34 43 24 32 40 30 31 32 33 30 28 34 37 33 37 35 52 37 28 34 36 35 28 38 32 37 30 35 39 36
Totalt 87 84 83 84 89 83 85 85 87 77 86 85 88 82 85 85 77 71 82 84 81 77 82 81 81 81 79 82 79 76 81 82

Bostadskostnader

Mycket viktig facklig fraga 15 17 15 11 15 16 16 14 14 14 21 19 15 16 18 15 14 16 19 11 20 18 16 17 21 17 18 23 19 17 17 17
Ganska viktig facklig fraga 23 22 28 26 15 15 19 18 16 17 20 17 17 17 21 19 22 20 22 30 14 19 23 18 16 14 19 21 17 19 22 22
Totalt 38 39 43 37 30 31 35 32 30 31 41 36 32 33 39 34 36 36 41 41 34 37 39 35 37 31 37 44 36 36 39 39
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Anstallningstrygghet

Mycket viktig facklig fraga 87 91 82 85 86 92 85 87 89 90 79 87 87 92 83 87 85 85 77 70 87 89 73 81 87 93 81 80 8 89 76 78
Ganska viktig facklig fraga 12 8 17 14 9 8 13 12 11 10 19 12 11 8 15 12 13 13 21 27 10 10 23 15 7 7 17 15 10 10 21 18
Totalt g B 0 B 95 100 98 99 100 100 98 99 98 100 98 99 98 98 98 97 97 99 96 96 94 100 98 95 96 99 97 96

Matpriser

Mycket viktig facklig fraga 14 16 13 8 19 13 13 15 22 15 23 23 19 14 16 16 19 12 17 11 24 17 17 14 29 15 20 23 24 15 18 16
Ganska viktig facklig fraga 22 18 32 26 16 18 27 16 18 17 19 20 18 18 26 19 21 19 19 27 21 21 19 16 20 21 17 22 21 21 18 20
Totalt 36 34 45 34 35 31 40 31 40 32 42 43 37 32 42 35 40 31 36 38 45 38 36 30 49 36 37 45 45 36 36 36

Mojlighet till semester

Mycket viktig facklig fraga 60 61 53 55 62 62 60 65 54 63 63 67 60 62 59 63 53 60 55 61 62 69 55 58 59 66 57 60 59 66 56 59
Ganska viktig facklig fraga 27 30 37 34 26 31 32 27 31 29 26 25 28 30 31 28 37 33 37 32 27 24 35 31 29 26 38 31 30 27 36 32
Totalt 87 91 90 89 88 93 92 92 85 92 89 92 88 92 90 91 90 93 92 93 89 93 90 89 88 92 95 91 89 93 92 91
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Information om sociala rattigheter
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Utveckling av arbetets innehall
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

Fackligt-socialt arbete (kamratstodjande)
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt
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32 forts

Utvecklande av medlemsformaner
Mycket viktig facklig fraga

Ganska viktig facklig fraga

Totalt

25 37 31 - 25 27 32 - 28 32 43 - 26 30 34 - 30 30 32 - 27 25 27 - 29 27 28 - 28 26 28
41 39 50 - 35 36 40 - 40 32 34 - 38 36 41 - 31 40 43 - 320 31 36 - 31 37 37 .- 32 35 39
66 76 81 - 60 63 72 - 68 64 77 - 64 66 75 - 61 70 75 - 59 56 63 -~ 60 64 65 - 60 61 67
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LA Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
=3 man ser till hela verksamheten?
Forandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Bor ha mer att saga till om 46 42 55 57 41 47 58 51 44 44 57 54 36 37 43 51 32 28 47 45 34 33 45 48 38 34 45 50 30 23 38 40 33 28 41 45

Varken mer eller mindre (bor vara som idag) 41 46 35 31 47 46 33 40 44 46 34 35 51 52 46 35 56 60 46 47 53 56 46 39 48 58 42 36 51 61 44 47 50 60 43 42

Summa 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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L Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
7' ¥.W man ser till hela verksamheten?
Forandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Bor ha mer att saga till om - 52 59 60 51 45 42 59 - 42 36 . 56 49 36 38 40 41 - .+ 61 58 40 57 70 56 44 43 57 57 44 44 57 54
Varken mer eller mindre (bor vara som idag) - 43 35 29 39 40 45 33 - 45 49 36 33 52 45 48 43 - 27 30 43 40 20 33 44 48 35 32 44 46 34 35

Summa - 100 100 100 100 100 100 100 - - 100 100 - - 100 100 100 100 100 100 - - 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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LA Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
2713 man ser till hela verksamheten?
Forandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Bor ha mer att saga till om 30 23 44 39 29 37 67 45 35 38 44 52 - 42 41 62 34 33 45 48 24 19 40 37 35 25 38 38 38 35 42 54 33 28 41 45

Varken mer eller mindre (bor vara som idag) 52 63 43 45 656 54 29 43 54 57 51 40 - 50 56 34 53 56 46 39 48 63 39 44 52 63 47 47 50 56 45 37 50 60 43 42

Summa 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 - 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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L Tycker Du att den lokala fackliga organisationen bor ha mer eller mindre att saga till om pa Din arbetsplats an i dag, om
=138 man ser till hela verksamheten?
LO-medlemmar. Férandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Bor ha mer att saga till om 62 41 64 57 47 45 56 58 30 38 49 53 46 42 55 57 43 55 62 54 43 47 60 50 39 38 54 51 41 47 58 51
Varken mer eller mindre (bor vara som idag) 31 40 28 30 39 44 32 29 55 55 45 35 41 46 35 31 40 37 31 37 47 46 33 39 54 55 36 42 47 46 33 40

Summa 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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LD Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
36 Andel som svarat ja. Forandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Battre anstallningsvillkor 64 51 46 47 63 54 51 54 63 52 49 51 53 40 35 36 52 44 39 42 52 42 37 38 48 39 27 36 49 44 31 35 49 42 29 35

Battre inflytande over Din arbetssituation 55 42 36 42 49 44 35 41 52 43 36 42 44 37 31 32 42 28 34 32 43 33 32 32 36 35 27 31 37 27 29 33 37 30 28 32

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren 8 78 69 71 83 81 8 79 83 8 76 75 81 75 72 72 85 8 8 79 83 8 77 74 8 79 75 78 81 8 79 81 81 82 77 80

Trygghet vid strejk eller lockout 90 79 73 68 90 8 85 79 90 82 80 73 92 81 8 76 92 8 79 80 92 82 83 78 87 84 82 76 82 77 78 78 84 80 80 77

Okad anstallningstrygghet 83 69 65 67 82 70 64 69 83 69 64 68 73 62 59 58 76 64 59 59 74 63 59 58 64 61 50 52 52 55 45 53 57 57 48 52

Chans att paverka politikerna 36 28 26 28 33 28 23 24 34 28 24 26 27 26 27 25 27 22 27 28 27 24 27 26 36 36 26 29 28 28 22 30 31 32 24 30




98T

G Ae T 1oddes — 10000l Yoo 1839.) Wo J91s0y

L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
Ey @ W Andel som svarat ja. Férandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Battre anstallningsvillkor - 52 56 55 65 60 61 57 - 48 59 - 46 48 59 43 43 51 -+ 39 47 65 56 39 52 65 51 41 44 63 52 49 51
__________
Battre inflytande over Din arbetssituation « 44 45 41 52 43 40 46 - 55 50 37 48 50 39 43 40 - 38 43 54 47 29 39 54 42 29 36 52 43 36 42
s 4 7o s s o - % 48 o o 47 SL S 44 54 43 - - 55 49 5B 46 S0 45 63 50 4o 43 64 49 S0 49

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren - 77 78 79 87 83 85 79 - 80 82 74 69 82 79 77 78 - 78 69 79 83 74 8 85 80 66 69 84 80 76 75
Stodoch lp idhotom arbetslishet . 82 70 66 87 8 72 71 . . 75 6« . 76 67 8 8 72 72 . . 74 7L 8 78 70 76 % 8 65 64 % 8 70 6
Trygghet vid strejk eller lockout - 8 80 74 96 84 83 79 - 82 78 78 70 89 82 79 77 - 77 67 88 82 81 74 90 79 72 67 90 82 80 73
__________
Okad anstallningstrygghet - 69 68 69 86 73 69 68 . - 64 69 - - 69 66 83 68 68 69 - - 67 66 74 70 45 66 86 68 62 67 83 69 64 68

Chans att paverka politikerna - 23 28 23 34 25 18 27 = = 22 2 - - 26 23 34 21 28 23 - - 23 27 34 28 14 19 37 33 25 29 34 28 24 26
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LD Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
EY M} Andel som svarat ja. Férandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Battre anstallningsvillkor 39 34 38 33 60 50 30 32 60 49 32 33 -~ 43 36 44 53 42 37 38 33 33 20 29 59 47 28 43 51 45 36 37 49 42 29 35

Battre inflytande over Din arbetssituation 33 24 34 26 44 35 30 31 48 30 27 25 -+ 44 33 48 43 33 32 32 21 28 23 21 45 30 18 39 40 32 36 36 37 30 28 32

Stod och hjalp viden eventuell tvist med arbetsgivaren 83 83 84 79 79 72 72 63 78 77 68 69 - 8 83 75 83 80 77 74 77 83 79 8 80 81 72 8 84 81 78 8 81 82 77 80

Trygghet vid strejk eller lockout 92 83 75 81 89 83 74 69 89 83 89 68 -~ 8 91 84 92 82 83 78 72 75 76 73 87 76 72 76 89 86 8 82 84 80 80 77

Okad anstallningstrygghet 75 60 62 52 74 65 43 59 74 60 59 46 - 60 60 76 74 63 59 58 36 52 35 46 63 57 45 51 66 61 57 59 57 57 48 52

Chans att paverka politikerna 23 14 26 23 28 27 20 22 26 24 33 19 -~ 40 30 35 27 24 27 26 23 27 22 27 31 24 17 26 38 38 28 34 31 32 24 30
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L Vad anser Du att medlemskap i en facklig organisation ger Dig?
38 Andel som svarat ja. Férandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Battre anstallningsvillkor 64 51 47 48 62 52 49 51 67 48 41 40 64 51 46 47 64 47 50 60 60 55 49 53 64 59 54 51 63 54 51 54
Battre inflytande over Din arbetssituation 58 43 33 46 54 44 35 44 56 37 40 37 55 42 36 42 43 40 32 44 49 44 34 38 55 52 40 43 49 44 35 41

Stod och hjalp vid en eventuell tvist med arbetsgivaren 84 81 70 76 85 75 69 70 83 81 69 69 84 78 69 71 85 77 83 79 81 83 82 78 84 83 81 80 83 81 82 79

Trygghet vid strejk eller lockout 89 81 69 53 88 80 74 T2 94 75 75 69 90 79 73 68 93 80 75 71 85 86 88 80 96 90 90 83 90 85 85 79
Okad anstallningstrygghet 77 69 55 67 83 69 67 68 88 68 67 66 83 69 65 67 83 65 63 70 82 70 63 67 80 75 65 71 82 70 64 69

Chans att paverka politikerna 35 23 23 23 36 29 25 29 34 30 28 28 36 28 26 28 27 20 13 21 32 30 21 23 40 31 35 28 33 28 23 24
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L Vad tror Du att den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?
39 Forandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Facket arbetar for mycket med politik 11 14 15 18 13 16 12 13 19 14 15 14 14 18 21 21 18 19

Medlemsavgiftens storlek 31 46 46 52 33 51 52 49 33 49 49 50 32 48 53 45 31 43 45 41 31 45 50 44 41 47 43 49 30 46 47 44 35 46 45 46

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar

Annat skal 17 11 29 25 23 12 34 26 20 12 32 26 27 15 41 34 31 17 43 37 29 16 42 35 25 13 37 29 24 15 40 34 24 14 38 31
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L Vad tror Du att den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?
40A Forandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Facket arbetar for mycket med politik o 13 10 5 13 15 2 4 6 5 14 10 6 3 8 4 20 15 3 5 13 18 5 4 13 16 5 4
Medlemsavgiftens storlek - 57 61 60 33 46 57 53 - 43 52 - + 54 63 31 52 56 59 - o+ 51 47 36 44 43 41 32 47 41 47 32 49 49 50

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar

Annat skal - 14 27 26 21 13 32 23 - - 32 33 -+ 29 23 23 11 31 24 - - 34 24 22 9 53 35 16 10 31 28 20 12 32 26
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L Vad tror Du att den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?
40B Forandringar mellan aren 1988, 1993 1998 och 2002.

Facket arbetar for mycket med politik 15 16 19 11 22 13 15 13 23 19 18 23 15 18 18 19

Medlemsavgiftens storlek 22 38 48 40 27 43 52 42 35 39 58 46 -~ 51 57 48 31 45 50 44 35 40 41 47 32 45 47 42 37 51 47 49 35 46 45 46

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar

Annat skal 28 13 41 40 26 22 36 36 25 14 35 35 - 14 51 34 29 16 42 35 31 14 37 31 18 11 37 32 24 15 40 32 24 14 38 31
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L Vad tror Du att den viktigaste orsaken till att en del personer foredrar att inte vara fackligt anslutna?
41 LO-medlemmar. Férandringar mellan aren 1988, 1993, 1998 och 2002.

Facket arbetar for mycket med politik 11 15 12 16 11 14 13 13 17 19 16 20 15 18
Medlemsavgiftens storlek 25 41 44 58 31 46 44 51 40 52 52 49 31 46 46 52 31 51 61 44 34 51 47 53 34 54 51 49 33 51 52 49

Ingen organisation pa arbetsplatsen passar

Annat skal 8 23 22 20 14 32 26 8 28 26 17 11 29 25 20 12 26 20 23 13 39 29 25 10 31 26 23 12 34 26



Bestall Roster om
facket och jobbet!

Du kan bestilla fler exemplar av rapport 1. Rapporterna 2-5 kan du
forbestilla och f4 dem hemskickade s fort de kommer ut. Rapporterna
kostar 40 kronor styck inklusive moms. Frakt och expeditionsavgift till-

kommer. Anvind den hir talongen eller bestill via www.lo.se.

1 Synen pa fackligt medlemskap och fackets uppgifter
ISBN 91-566-1923-5

Synen pa lonesattning och Ioneskillnader
ISBN 91-566-1924-3

Friheter och formaner i arbetet
ISBN 91-566-1925-1

Facklig aktivitet och fackligt arbete
ISBN 91-566-1926-X

Sammanfattning och slutsatser
ISBN 91-566-1927-8

Foretag/organisation:

Bestallarens namn:

Gatuadress:

Postnummer: Postadress:

Telefonnummer:

E-post:

OBS! Telefonnumret ér ocksa ditt kundnummer hos LO-distribution.
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