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LOs yttrande gallande De regionala
skyddsombudens roll i arbetsmiljoarbetet SOU
2022 nr 47

LO delar utredningens bedémning och beskrivning av den samlade
regionala skyddsombudsverksamheten, med slutsatsen att verksamheten
uppnar sitt syfte pa ett andamalsenligt satt. Ett fungerande systematiskt
arbetsmiljoarbete ar nédvandigt for att forebygga ohélsa, arbetsplatsolyckor
och dddsolyckor och dér har regionala skyddsombud ett viktigt uppdrag att
foretrada, framja och skydda arbetstagare pa sma arbetsplatser.

Med arbetsmarknaders utveckling 6ver tid, med fler foretag med farre én
femtio anstéllda, 6kar behovet av att utdva regionala skyddsombuds-
verksamhet. Detta for att fler arbetstagare ska fa ratten att bli representerade
och fa stod i arbetsmiljoarbetet pa sin arbetsplats i enlighet med
arbetsmiljélagen. Med Arbetsmiljéverkets stora omarbetning av
foreskriftsystemet som snart ska borja gélla, kommer regionala
skyddsombud och deras kunskaper att behdvas &n mer, och vara en resurs
for fa den nya regelstrukturen implementerad i verkligheten i lokal
samverkan ute pa arbetsstéllena.

LO valkomnar lagda forfattningsforslag om utokat tilltradesratt for regionalt
skyddsombud med forslaget om ikrafttradande 1 januari 2024 vilket
kommer kunna mojliggdra en utokad verksamhet. LO anser att med nu tre
val utférda utredningar, vilka samtliga har landat i slutsatsen att regionala
skyddsombud bor ges utokad tilltradesrétt, finns det inte langre nagra
rimliga skal att inte ga vidare med forfattningsforslaget enligt SOU 2022:47,
1:1.

LO ar enig i att det statliga bidraget behdver héjas men att hdjningen bor
raknas upp rejalt sett till utredningens laga berakning. Hojningen maste till
oavsett om utokat tilltradesratt blir aktuellt eller inte. 30 miljoner totalt 6ver
tid &r inte i nérheten av vad som egentligen krévs, sett till hur omfattande
den regional skyddsombudsverksamheten &r i befintlig utformning.
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Med 2021 ar redovisning som grund, nyttjades 204 miljoner till
verksamheten varav 110,5 miljoner var statens bidrag, resterande 93,5
miljoner fick forbunden sjalva skjuta till for att fa till en bra verksamhet.

Med utdkad tilltradesréatt kommer verksamheten att omfatta minst 30
procent fler arbetsstéllen dar nya kontakter ska etableras och sedermera
bedriva verksamhet som ska bibehallas dver tid. Fortfarande med 2021 ars
verksamhet som grund, beraknas 6kade kostnaderna for detta landa pa 265,2
miljoner. Efter tre ar enligt forslaget, skulle statens bidrag motsvara 140,5
miljoner. Kvarvarade 124,7 miljoner medfor fortsatt en merkostnad for
forbunden pa 31,2 miljoner for en bibehallen verksamhetsniva. Utredningen
slar fast att det inte ar rimligt att en &nnu hogre kostnad, sett till idag, laggs
pa forbunden. Faktum att beakta ar att 6ver tid har arsarbetskrafterna for
LO-forbunden i uppdraget stadigt minskat sedan 2013, fran 248 till dagens
216, vilket framst skett som konsekvens av ekonomisk resursbrist. LO anser
att staten snarast maste 6ka bidraget och det ar kraftigt. Okningen méste var
relevant och i linje med de faktiska kostnaderna forbunden har. Utan det
riskerar aven den verksamhetsnivan som nu ar att minska ytterligare sett till
arsarbetskrafter. Att staten subventionerar foretagen for regionala
skyddsombudsverksamhet ar bade lampligt och rimligt, men inte att facken
pa samma satt ska fortsétta subventionera foretagen ekonomiskt pa den
nivan de gor idag. Det &r inte rimligt att forbunden ska ta ytterligare
kostnadsokningar.

LO delar utredningens bedémning om att regionala skyddsombud inte ska
alaggas ytterligare funktion i sitt uppdrag i syftet att motverka
arbetslivskriminalitet och arbetskraftsexploatering. Det skulle sannolikt
forsvara mojligheten att bygga upp den tillit som kravs for att fa till goda
samverkansformer som ar nodvandigt i rollen som regionalt skyddsombud.
Dértill beddms det kunna skapa 6kad sékerhetsrisk kopplad till person som
skulle bli svar att hantera for forbunden. Att vara regionalt skyddsombud &r
ett uppdrag som ar mer kravande och mer utsatt 4n andra uppdrag, da de kan
motas av hot vid arbetsplatsbesok. Det bor upparbetas ndrmare kontakter
och ske mer samverkan mellan regionala skyddsombud och
Arbetsmiljoverkets A-krimcenter, for att ha tillgang till aktuell information.

Utredningen ger dartill konkreta och bra forslag pa hur Arbetsmiljoverkets
verksamhet kan forbéttras, genom tydligare instruktioner fran regeringen
som komplettering till de uppdrag de redan har. Det géller att starka upp
rapporteringskravet kring insatserna till sma foretag, att fortsatta utveckla
informationsutbytet och samverkansformerna med parterna och
branschaktorer. Sarskilt bra och viktigt ar forslaget om att regeringen bor
uppdra till Arbetsmiljoverket att i samrad med de fackliga parterna ta fram
en ny modell fér redovisningen av den regionala skyddsombuds-
verksamheten. LO instammer i att redovisningen maste bli relevant pa
sadant satt att informationen kan nyttjas till en forbattrad verksamhet.
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Slutligen foreslar utredningen ett utokat samarbete mellan parterna och
mellan fackforbund. Fackforbunden forsoker redan idag att samverka med
varandra dar de kan. Olika branscher har olika utmaningar och
forutsattningar dar bara férbunden sjélva kan avgora vad som &r mojligt och
lampligt att samverka kring for basta tankbara verksamhet. LO star bakom
att olika samverkansformer mellan parterna &r viktiga, att det sker, inte
minst nar det galler arbetsmiljén. Parterna har redan ett gemensamt ansvar
for att samverkan ska fungerar. Det sker i stérre och mindre utstrackning pa
olika satt redan idag, men kan alltid forbattras. LO delar utredningens
beddmning om att en battre samverkan skulle bidra till 6kad kunskap hur
den regionala skyddsombudsverksamheten fungerar.

Med vanlig halsning
Landsorganisationen i Sverige

Susanna Gideonsson Lena Persson
Handl&ggare



