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LOs yttrande gällande Gäldenärens avtal i konkurs 

Ds 2026 nr 15 
 

LO har givits tillfälle att inkomma med synpunkter på rubricerad 

promemoria. LO begränsar sitt yttrande till den del av förslagen som 

avse anställningsförhållanden.  

 

I promemorian föreslås att bestämmelserna om gäldenärens avtal 

inte ska gälla för anställningsavtal.  

 

Enligt nuvarande regelverk ansvarar konkursboet för viss lön eller 

annan ersättning om en arbetstagare fortsätter att utföra arbete 

enligt sitt anställningsavtal efter konkursutbrottet (5 kap. 18 § 

konkurslag (1987:672)). Regeln tar sikte på den situationen att 

arbetstagaren har sagts upp men fortsätter att arbeta under 

uppsägningstiden. Konkursboets ansvar omfattar en tidsperiod om en 

månad. Ett förtydligande föreslås så att det framgår att 

bestämmelsen gäller när konkursboet inte inträder i avtalet.  

 

För LO är det mycket viktigt att arbetstagare skyddas ekonomiskt i 

samband med att deras arbetsgivare försätts i konkurs.  

LO välkomnar att anställningsavtal fortsatt har en särställning i 

samband med en konkurs. LO tillstyrker vidare förslaget om 

förtydligande avseende konkursboets ansvar för lön eller annan 

ersättning.  
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