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Om undersékningen

> 1988, 1993, 1998, 2002 och 2006
> 8350 anstillda i 8ldern 18-64 &r

> SCB och sju LO-férbunds medlemsregister
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Sex omraden

> Facklig organisationsgrad i storstdderna (AKU)

> Storstadsborna om skilen till att inte vara med i facket

> Storstadsborna om fackligt medlemskap och fackets uppgifter
> Storstadsborna om facklig aktivitet och fackligt arbete

> Yrkes- och klassidentitet bland storstadsborna

> Storstadsborna om léneséttning och l6neskillnader
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Diagram 2.1 Anstdllda efter bransch i Stockholm och 6vriga landet ar 2006
Arbetare och tjansteman

@ Stockholm Ovriga landet férutom storstdderna
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30 2%
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20
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- |
Tillverknings- Byggnads- Parti- och Ovrig Kommunal
industri verksamhet detaljhandel privat service verksamhet

Kélla: SCB, AKU
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Diagram 2.2 Anstdllda efter sektor i Stockholm och 6vriga landet ar 2006
Kvinnor och man

[ Man Kvinnor
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Anstdllda inom Privatanstdllda Privatanstdllda Anstdllda inom Privatanstdllda Privatanstadllda
offentlig sektor arbetare tjdnsteman offentlig sektor arbetare tjdnsteman
Stockholm Ovriga landet férutom Stockholm

Kalla: SCB, AKU
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Diagram 2.4 Sysselsatta 16-64 ar efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och
region ar 2006 Kvinnor och mén

[0 Stockholm 1 Goteborg Malmé Ovriga landet
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hushallsmedlem

Kalla: SCB, AKU
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Diagram 2.5 Partisympatier bland arbetare i storstdderna och dvriga landet maj
2006 Kvinnor och man

[ Mdniovriga Sverige [ Man i storstad Kvinnor i dvriga Sverige Kvinnor i storstad
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Kalla: SCB, Partisympatiundersokningen
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Diagram 2.6 Partisympatier for s och m bland arbetare respektive LO-medlemmar i
storstaderna och 6vriga landet maj 2006 Kvinnor och man

W Socialdemokraterna Moderaterna
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Kalla: SCB, Partisympatiundersokningen
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Diagram 3.2 Facklig organisationsgrad ar 2006. Kvinnor och mén efter klass och
region Procent
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Diagram 3.3 Facklig organisationsgrad ar 1990-2006. Arbetare efter region
Procent

== Stockholm Goteborg Malmé — Ovriga Sverige

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
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Diagram 3.6 Facklig organisationsgrad efter bransch i Stockholm och dvriga landet
ar 2006 Arbetare. Procent

W Stockholm  © Ovriga landet férutom storstiderna
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Diagram 3.8 Facklig organisationsgrad efter alder i Stockholm och 6vriga landet ar
2006 Arbetare. Procent

W Stockholm  © Ovriga landet férutom storstiderna
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Diagram 3.9 Facklig organisationsgrad ar 1990-2006. Arbetare efter region och
alder Procent

«== Stockholm 16-29 ar Stockholm 30-64 ar Hela riket 16-29 ar — Hela riket 30-64 ar

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
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Diagram 4.1 Avvilka skdl ar du inte medlem i facket?
Andel ej fackligt anslutna arbetare i Stockholm, storstaderna och ovriga landet

@ Stockholm Storstdderna inklusive Stockholm Ovriga Sverige

Tveksam till nyttan
att vara med

|
Medlemsavgiftens  FEEEEEEEEEEEEEm—m—""
storlek
Facket arbetar for T
mycket med politik
Arendast  m——
tillfalligt anstalld
[ ]
[ |
.
]
I
|
]

Facket dr toppstyrt

Har aldrig blivit tillfragad

Ingen eller fd andra pa
arbetsplatsen dr anslutna
Vill av pricipiella skal
inte vara med i facket

Finns ingen organisation
som passar

Ar arbetslds
Annat skal

Vet ej
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Diagram 4.2 Avvilka skdl ar du inte medlem i facket?
Andel ej fackligt anslutna arbetare i Stockholm och 6vriga landet. Kvinnor och man
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Diagram 4.3a Avvilka skdl @r du inte medlem i facket?
Andel ej fackligt anslutna arbetare 18—29 ar i storstaderna och dvriga landet

I 18-29 ari storstad 18-29 ar i dvriga landet

Tveksam till nyttan
att vara med

|
Medlemsavgiftens
storlek
Facket arbetar for
mycket med politik
Arendast
tillfalligt anstalld
I
]
||
]
]
]

Facket ar toppstyrt

Har aldrig blivit tillfragad

Ingen eller fa andra pa
arbetsplatsen dr anslutna
Vill av pricipiella skal
inte vara med i facket

Finns ingen organisation
som passar

Ar arbetslds
Annat skal

Vet ej
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Diagram 4.5 Skulle kunna tdanka sig att ga med i facket
Andel ej fackligt anslutna arbetare. Kvinnor och man i Stockholm och &vriga landet

¥ Ja, absolut Ja, kanske

Ja Nej Vetej Ja Nej Vetej Ja Nej Vetej Ja Nej Vetej

Kvinnor i Stockholm Kvinnor i vriga landet Man i Stockholm Man i 6vriga landet
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Diagram 4.7 Orsaker till att kunna tdnka sig att ga med i facket
Andel ej fackligt anslutna arbetare i Stockholm och 6vriga landet. Kvinnor och man

[ Kvinnor i Stockholm [ Kvinnor i 6vriga landet Man i Stockholm Man i 6vriga landet

———
Lagre fackavgifter 1920
30
10
Facket arbetade 15
pa ett annat sétt 18
18
e
Risk for 16
arbetsloshet 11
13
2
Facket arbetade 2
med andra fragor . 19
——
Annat 26 42
30
e
Vet ej 14 17
13
| | | | | | | | | | |
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
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Diagram 4.9 Skal att lamna facket Andel ej fackligt anslutna arbetare som varit
medlemmar tidigare i storstdderna och ovriga landet

[ Storstdaderna Ovriga landet
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g g 16
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e
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Diagram 5.1 Egen bedomning av fackligt intresse
LO-medlemmar efter region

[0 Fackligt intresserad och dven aktiv Fackligt intresserad men ej aktiv
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Diagram 5.2 Synen pa vad medlemskap i den fackliga organisationen ger
LO-medlemmar i storstdaderna och dvriga landet

[ Storstdderna Ovriga landet
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Diagram 5.5 Synen pa det lokala fackets inflytande pa arbetsplatsen
LO-medlemmar i Stockholm, Goteborg, Malmo och dvriga landet.

[0 Stockholm 1 Goteborg Malmé Ovriga landet

50
sormamerasgaition |
48
=
Bor ha mindre att sédga till om 2
3
I
Varken mer eller mindre 34
(bor vara som idag) 32 40
F 4
Lokalt fack saknas 12
2
0
Lokalt fack bor ej finnas 8
0
5
Vet ej 4 7
6
| | | | | | |
0 10 20 30 40 50 60
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Tabell 5.1 Synen pa det lokala fackets inflytande pa arbetsplatsen
LO-medlemmar i Stockholm, Goteborg, Malmo och dvriga landet. Kvinnor och man

Stockholm Goteborg Malmo Ovriga landet

Kvinnor Mdn  Kvinnor Mdn  Kvinnor Mén  Kvinnor Mdn
Bor ha mer att sdga till om 55 45 53 54 60 57 49 46
Varken mer eller mindre (som idag) 30 39 36 33 33 31 38 42
Bor ha mindre att sdga till om 2 6 0 7 2 5 2 4
Lokalt fack saknas 4 5 1 1 3 0 0 0
Lokalt fack bor ej finnas 0 0 0 0 0 0 2 3
Vet ej 9 4 11 4 1 6 9 5
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Diagram 5.6 Vilka anses vara viktiga fackliga omraden?
LO-medlemmar i storstdaderna och dvriga landet

[ Storstdderna Ovriga landet

Anstéllningstrygghet

Arbetsmiljo

Skydd mot inkomstforluster

Loner

Jamstélldhet mellan kvinnor och mén
Bekdmpande av arbetsloshet
Information om medlemmarnas sociala rdttigheter
Mojlighet till semester

Arbetstider

Opinionsbildning

Fackligt/socialt arbete

Utbildning i arbetet

Utvecklande av medlemsférmaner
Inflytande Gver det egna arbetet
Fackligt samarbete i Europa
Utveckling av arbetets innehall

Barnomsorg
Skatter
Bostadskostnader
Matpriser

| | | | | | | | | | |
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Diagram 5.7 Vilka anses vara viktiga fackliga omraden?
LO-medlemmar i Stockholm, Goteborg och Malmo

[0 Stockholm Goteborg Malmo

Anstdllningstrygghet

Arbetsmiljo

Skydd mot inkomstforluster

Léner

Jamstalldhet mellan kvinnor och man

Information om medlemmarnas sociala rattigheter
Bekdmpande av arbetsloshet

Mojlighet till semester

Arbetstider

Utbildning i arbetet

Opinionsbildning

Utvecklande av medlemsférmaner

Fackligt/socialt arbete

Inflytande Gver det egna arbetet

Fackligt samarbete i Europa
Utveckling av arbetets innehall

Barnomsorg
Skatter
Bostadskostnader
Matpriser
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Diagram 6.4 Har fackligt fortroendeuppdrag eller kan sdnka sig att ta sadant
LO-medlemmar i Stockholm, Goteborg, Malmo och dvriga landet

Ja Ja, kanske
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12 13
10

10

0 —

Har Kan téanka Har Kan tédnka Har Kan tdanka Har Kan tdanka
fackligt sigfackligt fackligt sigfackligt fackligt sigfackligt fackligt sig fackligt
uppdrag uppdrag uppdrag uppdrag uppdrag uppdrag uppdrag uppdrag

Stockholm Goteborg Malmo Ovriga landet
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Diagram 6.5+6 LO-medlemmarnas uppfattning om varfor vissa inte vill ata sig
fackliga uppdrag | Stockholm, Goteborg, Malmo och dvriga landet

[0 Stockholm 1 Goteborg Malmé Ovriga landet

Har for mycket andra
saker att gora pa fritiden

Anser att man inte klarar
av ett fackligt uppdrag

mojligheterna till befordran
och vidareutveckling i jobbet

QOintresse

Forhallandet till
arbetskamrater skulle

kunna forsamras
Make/maka vill inte
Annat

.
| e
Skulle kunna férsamra _
|
. n
!
——
[—

Vet ej
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Diagram 6.8 Deltagit i fackligt méte de senaste 12 manaderna
LO-medlemmar i Stockholm, Goteborg, Malmo och 6vriga landet ar 2002 och 2006
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Diagram 6.9 Deltagit i fackligt méte de senaste 12 manaderna
Medlemmar i olika LO-férbund

[ 1-2 moéten Minst 3 moten

Livs

Skogs- och
Trafacket

]
T

Fvetall [

Malarna

Handels

Kommunal _ 23

Transport

Hotell- och
restaurangfacket - 12

suise [ 3¢
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Diagram 6.10 Deltagit i fackligt mote de senaste 12 manaderna
LO-medlemmar i Stockholm och hela landet per grupp av LO-forbund

[ Stockholm Hela landet
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45 i

40 ~ 38
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30 7
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Industriférbund Privata serviceférbund Kommunal Ovriga LO-férbund
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Diagram 6.11 Tagit kontakt med facklig representant senaste aret
LO-medlemmar i Stockholm, Goteborg, Malmo och dvriga landet

Stockholm Goteborg Malmo Ovriga landet
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Diagram 7.1 Yrkestillhorighet bland LO-medlemmar i Stockholm, G6teborg, Malmo
och ovriga landet

1 Arbetare Tjansteman
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Diagram 7.4 Klasstillhorighet bland LO-medlemmar i Stockholm, G6teborg, Malmo
och ovriga landet

I Arbetarklass = Ligre medelklass = Ovre medelklass Overklass Vet ej/ingen av dessa

%
100

Stockholm Goteborg Malmo Ovriga landet
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Diagram 8.2 Anser att kvinnor har for lag l6n i forhallande till mdn
LO-medlemmar i Stockholm, Géteborg/Malmo och 6vriga landet. Kvinnor och man

76

Stockholm Goteborg Ovriga landet Stockholm Goteborg Ovriga landet
och Malmé och Malmo

Kvinnor Mién
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Diagram 8.3 Stddja laginkomsttagare eller basta mojliga for egna gruppen
LO-medlemmar i Stockholm, Géteborg/Malmo och 6vriga landet. Kvinnor och man

I Bor stodja laginkomsttagarna Bor na bdsta resultat for egna gruppen Vet ej/kan ej avgora

807 74

Stockholm Goteborg Ovriga landet Stockholm Goteborg Ovriga landet
och Malmé och Malmé

Kvinnor Man
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